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DERS SURESI VE GUNLUK CALISMA SAATLERI

MADDE 9- (1) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ortadgretim kurumlarinda bir ders saati siiresi 40
dakikadir. Dersler arasindaki dinlenme siireleri okul yonetimlerince belirlenir. Derslerin baslama, bitis ve 6gle
arasi dinlenme siireleri il calisma takvimine uygun olarak okul miidiiriiniin bagskanliginda (Degisik ibare:RG-
5/9/2019-30879) okul ziimre baskanlarindan olusan komisyon tarafindan ortadgretim kurumunun 6zellikleri,
uygulanan programlar ile ¢evre ve ulasim sartlar1 dikkate alinarak belirlenir. Dersler arasindaki dinlenme
stiresi 10 dakikadan, 6gle arasi dinlenme siiresi ise 45 dakikadan az olamaz. Ancak ikili 6gretim yapan
okullarda bu stireler daha kisa belirlenebilir.

(2) Dersler, ziimre 6gretmenler kurulunun 6nerisi ve okul miidiiriiniin onay1 ile blok olarak da yapilabilir.
Ancak her blok ders, iki ders saati siiresiyle siirhidir.

(3) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda bir ders saati,
mesleki alan uygulamalarina iliskin derslerin egitiminin okul/kurumun at6lye ve laboratuvarlarinda yapilmasi
halinde 40 dakika, isletmelerde yapilmasi durumunda ise 60 dakikadir. Okulda veya isletmede yapilan staj
stiresi 60 dakika tizerinden degerlendirilir.

(4) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) isletmelerdeki mesleki egitimin giindiiz yapilmas1 esastir. Ancak
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 73 iincii maddesine gére sanayiye ait islerin digindaki diger
sektorlerde mesleki egitim, sektoriin ve program tiirlinlin 6zelligi ile iklim sartlart ve yilin belli zamanlarinda
calisan isletmeler dikkate alinarak il isttihdam ve mesleki egitim kurulunun karariyla giinde 8 saati ve saat
22:00’yi gegmemek tlizere gece de yapilabilir. (Ek ciimle:RG-16/9/2017-30182) Ayrica yogunlasgtiriimis
egitim programina gore isletmelerde mesleki egitim haftalik azami ¢alisma saatini gegmemek sartiyla velinin
veya resit ise 6grencinin istegi dogrultusunda haftada 6 giin olarak da planlanabilir.

(5) (Ek:RG-13/9/2014-29118) Anadolu imam hatip liselerinde egitim ve Ogretim yili siiresince;
imamlik, hatiplik, vaizlik, miiezzinlik, kur’an kursu 6greticiligi ve benzeri mesleki uygulamaya yonelik
egitimler ilgili kurumlarla is birligi icerisinde yiiriitiiliir.

DERS SECIMi

MADDE 11- (1) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Derslerin ~ se¢cimi  ve  buna  ydnelik
aciklamalar (Degisik ibare:RG-15/11/2022-32014) aralik ayinda okul miidiirliigiince 6grencilere duyurulur.

(2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ders se¢imi okulun imkanlarina bagli olarak veli, sinif rehber
ogretmeni  ve (Degisik  ibare:RG-8/9/2023-32303) rehber  dgretmenin bilgisi  dahilinde  6grenci
tarafindan (Degisik ibare:RG-2/9/2020-31232) aralik ve ocak aylari i¢inde yapilir, e-Okul sistemine iglenir
ve Kitap Se¢im Modiiliine kitap ihtiyag¢ sayis1 girilir. Grup olusturulamadigi i¢in acilamayan dersler okul
yonetimince ilan edilir. Bu dersleri secen 6grenciler tercihleri dogrultusunda agilan se¢meli derslere
yonlendirilir. Siiresi igerisinde ders se¢imi yapmayan 6grencilerin dersleri okul yonetimince belirlenir.

(3) 9 uncu smifa yeni baslayan 6grencilerin ders se¢imleri ile secilen derslerde degisiklik yapilmasina
iliskin islemler ders yilinin ilk haftasi i¢cinde yapilir.

(4) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) (Degisik ciimle:RG-2/9/2020-31232) Ortak dersler kapsamindaki
yetenege bagli secimlik dersler hari¢ segmeli dersler en az 10, se¢meli meslek dersleri ise en az 8 §grencinin
talebi dogrultusunda 6gretime acilir. Ders yili igerisinde 6grenci sayisi azalsa bile o dersin okutulmasina
devam edilir. Ortak derslerde ise simf biitiinliigii esastir. (Degisik ciimle:RG-15/11/2022-32014) Ozel
ogretim kurumlari, resmi 6zel egitim kurumlari, 6zel egitim siniflari, biinyesinde 6zel ortadgretim programi
uygulanan ARGEM ile ceza infaz kurumlarinda bir ortadgretim kurumuna bagli olarak agilan sube/subelerde
bu sartlar aranmaz.

(5)(Ek:RG-13/9/2014-29118) Yeterli talebin olmamasindan dolay1 agilamayan se¢imlik dersler milli
egitim miidiirliikklerinin onayina bagli olarak merkezi bir okul/okullarda agilabilir ve farkli okul 6grencilerinin
kayitlar1 okullarinda kalmak iizere se¢imlik dersleri bu okul/okullarda almalari saglanabilir.

HAFTALIK DERS PROGRAMI

MADDE 12- (1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Haftalik ders programi, 6gretmenler kurulunda
goriisiilir ve okul midiirlinlin onayma bagli olarak uygulamaya konulur. Bu programda yonetici ve
O0gretmenlerin okutacaklar1 derslerin giin ve saatlere gore dagilimi yapilir ve ilgililere yazili olarak imza
karsilig1 duyurulur.

(2) Haftalik ders programi diizenlenirken:

a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Okullarin egitim ortami, O6gretmen durumu, engelli 6gretmenler,
engelli cocugu bulunanlar, siit izni kullananlar, fiziki sartlar ve pedagojik esaslar goz Oniinde
bulundurulur. (Ek ciimle:RG-2/9/2020-31232) Bu baglamda; engelli, engelli ¢ocugu ve/veya bakmakla
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yiikiimlii oldugu engelli bireyi olanlar ile siit izni kullanan 6gretmenlerin haftalik ders programa, giin ve saatleri
okulun genel isleyisini bozmayacak sekilde ilgili 6gretmenlerin tercihleri dikkate alinarak hazirlanir.

b) Dersler, ozelliklerine gore iist iiste veya haftanin belirli giinlerine dengeli olarak dagitilir. Bayrak
torenleri dikkate alinarak beden egitimi ve miizik derslerinin haftanin ilk ve son is giliniine konulmasina 6zen
gosterilir.

c) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Uygulamali meslek dersleri, imkanlar Olgiisiinde ders biitiinltigi
bozulmadan ders saatleri birbirini izleyecek sekilde planlanir.

¢) Programda teorik ve uygulamali derslere ayn1 giinde yer verilmesi durumunda, teorik derslere 6gleden
once, uygulamali derslere ise Ogleden sonraki saatlerde yer verilmesine &zen gosterilir.
KONTENJAN BELIRLEME (DEGISiK BASLIK:RG-13/9/2014-29118)

MADDE 25- (1) (Degisik ciimle:RG-13/9/2014-29118) Ortadgretim kurumlarinda;

a) 9 uncu siniflara ve hazirlik sinifi bulunan okullarin hazirlik siniflarina alinacak 6grenci kontenjanlarini
belirlemek iizere, okul miidiiriiniin baskanliginda bir miidiir yardimcisi, bir (Degisik ibare:RG-8/9/2023-
32303) rehber 6gretmen, 6gretmenler kurulunca secilen bir 6gretmen, varsa alan/béliim sefi, okul-aile birligini
temsilen bir velinin katilimiyla kontenjan belirleme komisyonu olusturulur.

b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Hazirlik sinifi ve 9 uncu smflara her yil alinacak Ogrenci ve
olusturulacak sube sayisi, okulun fiziki imkan ve donanimi dikkate alinarak komisyon tarafindan tutanakla
tespit edilir. Merkezi sinav puaniyla 6grenci alan okul/program/alanlar ile spor liseleri ve gilizel sanatlar
liselerinde bir subeye alinacak 6grenci sayist 30°dur. Anadolu liselerinde, Anadolu imam hatip liselerinde,
mesleki ve teknik Anadolu liselerinin Anadolu meslek programlarinda, ¢ok programli Anadolu liselerinde,
mesleki ve teknik egitim merkezlerinde ve mesleki egitim merkezlerinde ise bir subeye alinacak 6grenci
sayisinin 34 olmasi esastir. Ancak 6grenci kayit alanindaki 6grenci sayisinin yogunlugu ve zorunlu hallerde
okulun fiziki sartlar1 da dikkate alinarak bu say1 40’a kadar artirilabilir.

c) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) 9 uncu siniflara her y1l agilacak sube sayisi; spor liselerinde en fazla
5’1, glizel sanatlar liselerinde ise her bir alan i¢in 2’ser subeyi gegemez. Takim sporlari ve spor dallar1 dikkate
alinarak kiz ve erkek 6grenciler i¢in ayr1 ayr1 kontenjan olusturulmasi esastir.

¢) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Mesleki egitim merkezi Ogrenci kontenjanlari, isletmelerce kurum
midiirligiine dogrudan veya koordinator 6gretmenler vasitasiyla bildirilen mesleki egitim gorecek 6grenci
sayilar1 esas alinarak alan/dal bazinda belirlenir. Ancak kendi imkanlariyla bir isletme bulan 6grencilerin,
kurum miidiirliigliniin de uygun bulmasi halinde kontenjanla iligkilendirilmeksizin kayitlar1 yapilir.

(2) (Degisik :RG-13/9/2014-29118) Kontenjanlarin ilani:

a) Okullarin hazirlik veya 9 uncu simifina alinacak 6grenci sayisiyla agilacak sube sayisi, her yil
Bakanlik¢a belirlenen takvime gore ilge ve il milli egitim miidiirliikklerince de onaylanarak Bakanligin ilgili
birimine elektronik ortamda bildirilir. Bakanlikca yapilan degerlendirme sonunda belirlenen (Degisik
ibare:RG-14/2/2018-30332) kontenjan ile tercih, yerlestirme ve kayit islemlerine iliskin agiklamalar
kilavuzda ilan edilir. Kilavuz yayimlandiktan sonra kontenjanlarda degisiklik yapilamaz.

b) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Yetenek sinav puani ile OBP kullanilarak 6grenci alan giizel sanatlar
liseleri, spor liseleri ile musiki, hafizlik, geleneksel ve cagdas gorsel sanatlar ve spor programi/projesi
uygulayan Anadolu imam hatip liselerine alinacak 6grenci sayisi ve agilacak sube sayisi Bakanlik¢a belirlenen
takvime gore ilce ve il milli egitim miidiirliiklerince onaylanarak Bakanligin ilgili birimine elektronik ortamda
bildirilir. Yapilan degerlendirme sonunda belirlenen kontenjan ilgili birim tarafindan ilan edilir.

(3) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Her yilin ilk il istthdam ve mesleki egitim kurulu toplantisinda, mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumlar1 6grencilerinin isletmelerde mesleki egitim ve staj kontenjanlarinin
belirlenmesi amaciyla ilgili meslek odalarinca okul ve kurumlarla isbirligine yonelik konularin goériisiilmesi
saglanir.

SINIF BASKANLIGI

MADDE 32- (1) Bir sinifta bulunan 6grenciler, sinif 6gretmeni rehberliginde her ders yilt i¢in sinif
baskan1 ve bagkan yardimcisi secer. Bosalan sinif bagkanligi i¢in ayn1 yolla se¢im yapilir.

(2) Sinif bagkanligina ve baskan yardimciligina aday olacak 6grencilerde; disiplin cezas1 almamis olmak
ve ornek davraniglara sahip olmak sart1 aranir.

(3) Secilme sartlarini kaybeden sinif bagkani ve yardimcisi sinif rehber 6gretmeni tarafindan gérevden
alinir.
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OGRENCI NOBETLERI

MADDE 33- (1) Ogrencilerin gorev ve sorumluluk bilincini gelistirmek, okulun ydnetim islerine
yardimci olmalarini saglamak amaciyla 6grencilere nobet gorevi verilir. Ancak d6grencilere personelin yapmast
gereken, bedeni ¢alismayi gerektiren, egitim ve 6gretimle ilgisi bulunmayan gorevler verilemez. Nobet yerleri,
ndbet glinleri, ndbetin baglama ve bitis saatleriyle ndbet¢i 6grencilerin gorevleri okul yonetimince belirlenerek
duyurulur.

(2) Nobetci Ogrenciler, ndbetgi dgretmene, ndbetci miidiir yardimeisina veya okul miidiiriine bilgi
vermek sartiyla yazili ve uygulamali sinava girerler. Ogrencilerin ndbet tuttugu giinler devamsizliktan
sayllmaz. Pansiyonlu okullarda (Ek ibare:RG-12/7/2019-30829) ara tatil, yariy1l ve yaz tatili disindaki hafta
sonu ve diger tatil giinlerinde de ndbet gorevi verilebilir.

IKINCI BOLUM
Gec Gelme, Devamsizlik ve ilisik Kesme

GEC GELME

MADDE 35-(Degisik :RG-13/9/2014-29118)

(1) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Geg gelme birinci ders saati i¢in belirlenen siire ile sinirlidir. Ancak
her bes defa ge¢ kalma yarim giin devamsizliktan sayilir. Bu siirenin disindaki ge¢ gelmeler devamsizliktan
sayilir.

(2) Geg gelen Ogrencilerin derse alinma sekli ve stiresi ders yili basinda 6gretmenler kurulunca
kararlastirilarak veli ve d6grencilere duyurulur.

DEVAM-DEVAMSIZLIK VE ILiSiK KESME

MADDE 36- (1) Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla
yikiimliidiirler. Milli Egitim Temel Kanununun 26 nct maddesi geregince okul yoneticileri, milli egitim
miidiirleri ve mahalli miilki idare amirleri 68rencilerin okula kayit ve devamiyla ilgili gerekli tedbirleri alirlar.

(2) Uygulamayla ilgili olarak;

a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Devamsizlik yapan Ogrenciler, ders 6gretmeni tarafindan yoklama
fisine, ilgili miidiir yardimcisi tarafindan da e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

b)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Giinliik toplam ders saatinin 2/3 {i ve daha fazlasina gelmeyenlerin
devamsizlig1 bir giin, diger devamsizliklar ise yarim giin sayilir.

c¢) (Miilga :RG-13/9/2014-29118)

(3) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Yurt i¢inde ve yurtdisinda, bilim, tiyatro, spor, miizik, folklor, beceri
yarismasi, mesleki ve benzeri egitici-kiiltiirel faaliyetlere ve bunlarin hazirlik ¢aligmalarina katilmasina
Bakanlik, mahalli miilki amirleri ve/veya milli egitim miidiirliiklerince izin verilen 6grenciler ile Genglik ve
Spor Bakanliginca belirlenen faaliyetin hazirlik donemi ve organizasyon stirecine katilan 6grenciler, okula
devam edemedikleri siirece faaliyet izinli sayilirlar ve bu siire devamsizlik siiresine dahil edilmez. Ancak
faaliyet icin verilen izinlerin toplami bir egitim ve 6gretim yilinin 2/3’linden fazla olamaz. Yurt i¢indeki
faaliyetlere katilan 6grencilere milli egitim miidiirliiklerince, yurtdisindaki faaliyetlere katilan 6grencilere ise
Bakanlik ve/veya mahalli miilki idare amirlerince izin wverilir. Bu Ogrencilerin basart durumlarinin
belirlenebilmesi i¢in iki donem puani almis olmalar1 gerekir. Okul i¢inde veya il iginde yukarida belirtilen
izinlerin disinda okul miidiiri veya gorevlendirmesi halinde ndbet¢i miidiir yardimcist tarafindan verilen
faaliyet izinleri devamsizliktan sayilmaz.

(4) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Art arda iki glin Oziirsiiz devamsizlik yapan 6grencinin durumu
posta, e-posta veya diger iletisim araglariyla velisine bildirilir, veli okula davet edilerek 6grencinin durumu
hakkinda bilgilendirilir ve varsa 6ziir belgesini okul yonetimine teslim etmesi istenir. Devamsizligin 5 inci, 15
inci ve 25 inci giinlerinde, kontrol kayitl siirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastalig1 bulunanlar,
tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan dgrenciler
ve Ozel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grenciler, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi
raporlar1 dogrultusunda koruma ve bakim altina alinanlar ile tutuklu 6grenciler i¢in ise ayrica devamsizligin
40 mc1 ve 55 inci gilinlerinde de tebligat yapilir, yapilan tebligat kayit altina alinir ve 6grencinin okula
devaminin saglanmasi istenir. Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin teorik ders devamsizliklarinin 2 nci, 4
tincli ve 5 inci; isletmede mesleki egitime devamsizliklarinin ise 5 inci, 15 inci ve 25 inci giinlerinde, yasal
temsilcisi ve isletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢in ayrica kendisine bildirim yapilir. Teorik ders siiresi haftada
iki giin olarak uygulanan mesleki egitim merkezi programina kayith o6grencilerin teorik ders
devamsizliklarinin 4, 8 ve 10 uncu giinlerinde bildirim yapilir.

(5) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Devamsizlik siiresine iliskin hususlar sunlardir:
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a) Devamsizlik siiresi 6ziirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinii agan 6grenciler, ders puanlari ne olursa olsun
basarisiz sayilir ve durumlari yazili olarak velilerine bildirilir. Onleme, miidahale ve yonlendirme komisyonu;
devamsizlik yapan ve sinif tekrari riski bulunan 6grenci velisini devamsizligin 5 inci giinlinde okula davet
eder, devamsizlik nedenlerini ortadan kaldiric1 ¢alismalar is birligi icinde yapar. Oziirsiiz olarak yapilan her
bir devamsizlik giinii, haftalik ders ¢izelgesinde belirtilen sosyal sorumluluk ¢alismalari i¢in dngoériilen siireye
bir saat olarak ayrica eklenerek devamsizlik yapan Ogrencilerin sosyal sorumluluk ¢alismalarini
tamamlamalarini saglar.

b) Birinci dereceden yakinini kaybeden 6grenciler i¢in 6ziirsiiz devamsizlik siiresi 10 glinii gegmemek
kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 40, iiniversite hastaneleri, egitim ve aragtirma hastaneleri veya tam
tesekkiillii hastanelerde kontrol kayitli siirekli tedaviyi, yatarak tedaviyi ya da organ naklini gerektiren
hastalig1 bulunanlar, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlart dogrultusunda koruma ve
bakim altina alianlar ile tutuklu 6grencilerin 6ziirsiiz devamsizlik siiresi 10 giinii gegmemek kaydiyla toplam
devamsizlik siiresi 60, tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim
ithtiyact olan 6grenciler ve 6zel egitim meslek liselerine kayitli olan 6grencilerin 6ziirsiiz devamsizlik siiresi
20 gilini gegmemek kaydiyla toplam devamsizlik siiresi 70 giin olarak uygulanir. Tam zamanli
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve 6zel egitim
meslek liselerine kayitli olan 6grenciler hari¢ olmak {izere devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilan ve 6grenim
hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve istemeleri halinde bu 6grencilerin kayitlart mesleki egitim
merkezi diploma programina aktarilir. Bu 6grenciler istemeleri halinde bir sonraki egitim ve dgretim yilinda
onceki okulunda ayrildiklari siif seviyesinden egitimlerine devam ettirilir. Ogrenim hakki bulunmayanlar ise
veli ve dgrenci talebi de dikkate alinarak Agik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi, A¢ik Ogretim
Imam Hatip Lisesi veya mesleki egitim merkezine yonlendirilerek kayitlar1 yapilir. Mesleki egitim merkezi
ogrencilerinin teorik derslere oziirlii ve 6ziirsiiz devamsizlik siiresi ders yili iginde devam etmesi gereken
sirenin altida birinden, isletmede mesleki egitimde ise 3308 sayili Kanun hiikiimlerine gore kullanabilecegi
ticretli ve licretsiz izin toplamindan fazla olamaz. Bu fikra kapsaminda toplam devamsizlik siiresinin 60 giine
cikabildigi durumlarda teorik derslere devamsizlik siiresi teorik ders siiresinin {igte birini gegemez.
Devamsizlik siiresini asan 0grencilerin s6zlesmeleri fesih edilerek sigorta ¢ikislart yapilir ve durumlari yazili
olarak yasal temsilcisine ve igletmeye, 18 yasindan biiyiikler i¢in kendisine de bildirilir. Devamsizlik nedeniyle
basarisiz sayilan ve 6grenim hakki bulunan 6grenciler derslere devam edemez ve bir sonraki egitim ve 6gretim
yilinin basindan itibaren bir isletme ile sézlesme imzalamak sartiyla okula devam ettirilir. Mesleki egitim
merkezinde 6grenim hakki bulunmayanlardan zorunlu egitime tabi olanlar ise veli ve 6grenci talebi de dikkate
almarak Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine
yonlendirilerek kayitlar yapilir.

(6) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencinin devamsizhigiyla ilgili velisine yapilacak tebligat
islemleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda posta, e-Posta ve/veya bilisim aracglartyla yapilir.

(7) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencinin devamsizlik yaptig1 siireye iliskin oziir belgesi veya
yazili veli beyani, 6ziir giiniinii takip eden en geg 5 is gilinii icinde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve
e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siiresi okul yonetimince 20 is giiniinii
asmamak iizere uzatilabilir.

(8) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Telafi programlar1 ile tamamlayict egitim programina devam
zorunludur. Ogrenciler devam etmek zorunda olduklar telafi programina ve tamamlayici egitim programina
ait 0ziirlii 6ziirsliz toplam ders saatinin en az altida biri kadar devamsizlik yapmalar1 halinde, puanlari ne olursa
olsun basarisiz sayilirlar. (Ek ciimle:RG-8/9/2023-32303) Ancak, Mesleki Egitim Merkezi Telafi Cergeve
Ogretim Programindaki 6grencilerin yapmis olduklari devamsizlik siiresi, tamamlanmas1 gereken egitim
stiresine eklenir ve egitimin basladig tarihten itibaren bu siirenin toplami 28 haftay1 gecemez.

(9) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik ibare:RG-12/7/2019-30829) Ara tatil, yariyil ve yaz tatili
stiresince igletmelerde mesleki egitim goren dgrencilerin 3308 sayili Kanun kapsaminda kullandiklar: ticretli
ve licretsiz izin siireleri devamsizliktan sayilmaz. Ancak 0ziirsliz devamsizlik siiresi iicretsiz izin sliresinden
dustlir.

(10) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Ogrencilerin egitime erisimlerinin miimkiin olmadig1 mahalli miilki
idare amirince tespit edilerek izinli sayilmalar1 halinde izinli sayildiklar siire devamsizliktan sayilmaz.
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UCUNCU BOLUM
Nakil ve Gegisler
ORTAOGRETIM KURUMLARI ARASINDA NAKIiL VE GECISLER (DEGIiSiK BASLIK:RG-
13/9/2014-29118)

MADDE 37- (Degisik:RG-14/2/2018-30332)

(1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Merkezi sinav puaniyla 6grenci alan okullara nakil ve gegisler;

a) Okul tiirlerinin her birinin kendi arasinda her sinif seviyesinde,

b) Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, merkezi sinav puaniyla 6grenci alan Anadolu liseleri ile Anadolu
liselerinin birbirleri arasinda her sinif seviyesinde,

¢) Merkezi sinav puaniyla 6grenci alan Anadolu imam hatip liseleri ile Anadolu teknik programlar1 ve
merkezi sinav puaniyla 6grenci alan Anadolu meslek programi alanlarindan/dallarindan ayni tiirden okullara
her smif seviyesinde,

¢) Okul tiirleri arasinda bos kontenjan ve merkezi sinav puan iistiinliigline gore;

1) Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, merkezi sinav puaniyla 6grenci alan Anadolu liselerine; diger
okul tiirlerinden 9, 10 ve 11 inci siiflarda stirekli; 11 inci siiftan bir {ist sinifa gegen 6grenciler sinif atlatma
islemleri yapildiktan sonra agustos ay1 sonuna kadar sorumlu olarak,

2) Merkezi sinav puaniyla 6grenci alan Anadolu imam hatip liselerine diger okul tiirlerinden sinif atlatma
islemleri yapildiktan sonra 9 uncu ve 10 uncu siniftan bir iist sinifa gecen dgrenciler agustos ay1 sonuna kadar
sorumlu olarak, 11 inci siiftan bir iist sinifa gecen dgrenciler agustos ay1 sonuna kadar alt siniflara ait meslek
derslerinden sorumlu olarak veya agustos ay1r sonuna kadar bagvurmak sartiyla, bir yil 6grenim hakkini
kullanmamig sayilarak alt siniflara ait meslek derslerinden bir egitim ve 6gretim yili boyunca yapilacak
egitimden basarili olmak kaydiyla,

3) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin Anadolu teknik programlarina ve merkezi sinav puaniyla
Ogrenci alan Anadolu meslek programi alan ve dallarina diger okul tiirlerinden; 9 uncu sinifta birinci donem
sonuna kadar stirekli, 10 uncu sinifta birinci dénem sonuna kadar 9 uncu simif meslek derslerinden sorumlu
olarak, 10 uncu siniftan bir iist sinifa gegen 6grenciler 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu simif
meslek derslerinden yaz doneminde yapilacak telafi egitiminden basarili olmak kaydiyla eyliil ayinin sonuna
kadar, 11 inci siniftan bir {ist sinifa gecen 6grenciler 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu sinif
meslek derslerinden yaz doneminde yapilacak telafi e8itiminden basarili olmak ve 11 inci smif meslek
derslerinden 6grenim hakkini kullanmamig sayilarak bir egitim ve dgretim yili1 boyunca yapilacak egitimden
basarili olmak kaydiyla,

d) Sinavsiz 6grenci alan okullar ile 6zel 6gretim kurumlarindan bu okullara, kontenjan ve merkezi sinav
puan tistiinliigline gore; ayni tiir okullara her sinif seviyesinde, farkl: tiir okullara ise bu fikranin (¢) bendi
hiikiimlerine gore,

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin Anadolu teknik programlarinda ve merkezi sinav
puaniyla 6grenci alan Anadolu meslek programi alan ve dallarina alan/dal bulunmak kaydiyla kendi arasinda
her smif seviyesinde stirekli, alan/dal bulunmamasi halinde; alan degistirerek 9 uncu sinifin birinci donem
sonuna kadar, alan/dal degistirerek 10 uncu sinifin birinci donem sonuna kadar, 10 uncu siniftan bir iist sinifa
gecen 0grencinin alan/dal degistirmek istemesi durumunda 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu
sinif meslek derslerinden yaz doneminde yapilacak telafi egitiminden basarili olmak kaydiyla eyliil aymin
sonuna kadar,

f) Mesleki egitim merkezi programlarindan merkezi sinav puaniyla 6grenci alan okullara, 6§rencinin
ortadgretime kayit sartlarin1 tagimasi ve merkezi sinav puaninin naklen gitmek istedigi okuldaki ayni sinif
seviyesinde merkezi yerlestirme sonucunda olusan en diisiik puanli 6grencinin puanindan az olmamasi
kaydiyla puan {stlinliigiine gore O6grenci nakil ve yerlestirme komisyonu karariyla 10 uncu smif birinci
doneminde ekim ayimnin sonuna kadar sorumlu olarak,

bu Yonetmelikte belirtilen siire icerisinde yapilir.

(2) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Ortadgretim kayit alanindaki okullar arasinda nakil ve gegisler,
okullarin acik kontenjanlarina gore;

a) Okul tiirlerinin her birinin kendi arasinda her sinif seviyesinde,

b) (Degisik:RG-13/10/2021-31627) Okul tiirleri arasinda tercihe bagl olarak;

1) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Anadolu liselerine diger okul tiirlerinden 9, 10 ve 11 inci siniflarda
stirekli; 11 inci siniftan bir iist sinifa gegen 6grenciler sinif atlatma islemleri yapildiktan sonra agustos ayi
sonuna kadar sorumlu olarak,
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2) Anadolu imam hatip liselerine diger okul tiirlerinden sinif atlatma iglemleri yapildiktan sonra 9 uncu
ve 10 uncu simiftan bir iist siifa gecen dgrenciler agustos ay1 sonuna kadar sorumlu olarak, 11 inci siniftan
bir iist sinifa gegen 0grenciler agustos ay1 sonuna kadar alt siniflara ait meslek derslerinden sorumlu olarak
veya agustos ay1 sonuna kadar bagvurmak sartiyla, bir y1l 6grenim hakkini kullanmamais sayilarak alt siniflara
ait meslek derslerinden bir egitim ve 6gretim yili boyunca yapilacak egitimden basarili olmak kaydiyla,

3) Mesleki ve teknik Anadolu liseleri ile ¢ok programli Anadolu liselerinin Anadolu meslek
programlarina diger okul tiirlerinden; 9 uncu sinifta birinci donem sonuna kadar siirekli, 10 uncu sinifta birinci
donem sonuna kadar 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu olarak, 10 uncu siniftan bir iist sinifa gecen
ogrenciler 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu siif meslek derslerinden yaz doneminde
yapilacak telafi egitiminden basarili olmak kaydiyla eyliil ayinin sonuna kadar, 11 inci siniftan bir {ist sinifa
gecen dgrenciler 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu siif meslek derslerinden yaz doneminde
yapilacak telafi egitiminden basarili olmak ve 11 inci sinif meslek derslerinden 6grenim hakkini kullanmamis
sayilarak bir egitim ve 6gretim yili boyunca yapilacak egitimden basarili olmak kaydiyla,

c) (Degisik:RG-13/10/2021-31627) Mesleki ve teknik ortadgretim programlart arasinda, alan/dal
bulunmak kaydiyla kendi arasinda her smif seviyesinde siirekli, alan/dal bulunmamasi halinde; alan
degistirerek 9 uncu sinifin birinci donem sonuna kadar, alan/dal degistirerek 10 uncu sinifin birinci dénem
sonuna kadar, (Ek ibare:RG-15/11/2022-32014) 10 uncu siniftan bir iist sinifa gecen 6grencinin alan/dal
degistirmek istemesi durumunda 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu, 10 uncu sinif meslek derslerinden
yaz doneminde vapilacak telafi egitiminden basarili olmak kaydiyla evliil ayinin sonuna kadar,

¢) (Miilga:RG-13/10/2021-31627)

d) Mesleki ve teknik Anadolu liseleri, mesleki ve teknik egitim merkezleri ile cok programli Anadolu
liseleri biinyesindeki program/alan/dallar arasinda gecis is ve islemleri bu fikra kapsaminda degerlendirilerek,

e) (Miilga:RG-8/9/2023-32303)

f) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Mesleki egitim merkezi programlarindan ortadgretim kayit alanindaki
okullara, ortadgretime kayit sartlarini tasimak kaydiyla okullarin agik kontenjanlarina gore tercihe bagli olarak
ogrenci nakil ve yerlestirme komisyonu karartyla 10 uncu smif birinci doneminde ekim aymin sonuna kadar
sorumlu olarak,

bu Yonetmelikte belirtilen siire igerisinde yapilir.

(3) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Mesleki egitim merkezi programlarinda nakil ve gegisler;

a) Alan/dal bulunmasi ve naklen gidilmek istenilen yerlesim biriminde bir isletme ile s6zlesme
imzalamak kaydiyla donem bitiminden 6nceki ii¢ hafta ile e-Mesem sisteminde donem ve sinif atlatma stiresi
hari¢ olmak iizere zamana bakilmaksizin yapilir.

b) Nakil islemi, bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ 7 is giinii i¢cinde tamamlanir. Bu siire iginde
sonuglandirilmayan nakil bagvurulari i¢in yeniden talep alinir.

¢) Mesleki egitim merkezi programinda, 9 uncu sinif meslek derslerinden sorumlu olarak 10 uncu smifin
birinci donem sonuna kadar alan, 9 uncu ve 10 uncu smif meslek derslerinden sorumlu olarak 11 inci smifin
birinci donem sonuna kadar ayni alan i¢inde dal degisikligi yapilabilir.

¢) Anadolu teknik veya Anadolu meslek programlarindan mesleki egitim merkezi programina ayni
alan/dalda veya ayni alan i¢inde dal degistirerek 11 inci sinifin birinci donem sonuna kadar, alt siniflarda
almadiklar1 meslek derslerinden sorumlu olarak ge¢is yapabilirler.

d) Diger okul tiirlerinden veya farkli bir alandan mesleki egitim merkezi programina, 9 uncu sinif meslek
derslerinden sorumlu olarak 10 uncu sinifin birinci donem sonuna kadar nakil ve gecis yapilabilir. 11 inci veya
12 nci siniftan nakil ve gecis yapmak isteyenlerin 10 uncu sinifa nakil ve gegisleri kabul edilir.

e) Ikinci dénemin baslangicindan sonra mesleki egitim merkezi programma nakil ve gegis yapan
ogrenciler bir isletme ile sdzlesme imzalamak kaydiyla isletmede mesleki egitimine nakil olduklar: tarihte,
diger derslerine ise gelecek egitim ve 6gretim yil1 basinda baglar ve bu 6grencilere ilgili ders yil1 i¢in yilsonu
puani verilmez.

f) Diger okul tiirlerinde 6grenim gdren dgrencilerden 9 uncu sinifta basarisizlik nedeniyle sinif tekrarina
kalanlar istemeleri halinde mesleki egitim merkezi haftalik ders ¢izelgesinde yer alan ortak derslerden en az
ikisini smif tekraria kaldiklar1 okulda bagarmis olmak ve temmuz ayinin son is giiniine kadar bir isletmeyle
sOzlesme imzalamak ve isletmede mesleki egitime devam etmek kaydiyla yil kayb1 yasamadan mesleki egitim
merkezlerinin 10 uncu sinifina ilgili derslerden sorumlu olarak nakil ve gecis yapabilir.

(4) (Degisik:RG-13/10/2021-31627) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmin yetenek, miilakat,
miilakat ve beden yeterliligi sinaviyla 6grenci alinan alanlarina, diger alan ve ortadgretim kurumlarimin
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hazirlik, 9 uncu ve 10 uncu siniflarindan ilgili alana kayit kosullar1 esas alinarak eyliil ve ekim aylarinin son
haftasinda ayni usulle yapilacak degerlendirme ile nakil ve gecis yapilabilir.

(5) Bu okullara, aksam liselerinden nakil ve gecis yapilmaz.

(6) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ozel ortadgretim kurumlarindan resmi ortadgretim kurumlarina
nakil ve gecisler program uyumuna ve okullarin nakil sartlarina gore yapilir. Resmi ortadgretim kurumlarindan
0zel ortadgretim kurumlarina gegisler ile 6zel ortadgretim kurumlarinin kendi aralarindaki nakillerde ise Milli
Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar: Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(7) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Uluslararas1 Program uygulayan okullara, diger okullardan nakil ve
gecis yapacak 6grenciler kontenjan dist degerlendirilir.

(8) Ortadgretim kurumlarindan, Arastirma-Gelistirme, Egitim ve Uygulama Merkezi Anadolu Lisesine
miilakat sinaviyla 6grenci gecisi yapilir. Bu 6grencilerden 6nceki okuluna donmek isteyenler i¢in kontenjan
sart1 aranmaz. Yapilacak miilakat sinavi ile bu okulun isleyisine iliskin usul ve esaslar, Bakanlik¢a diizenlenir.

(9) (Ek:RG-21/4/2022-31816) Diger okul/program tiirlerinden mesleki egitim merkezi programina
nakil ve gecis yapanlardan, nakil ve gecis yapilmasindan sonraki bir ay igerisinde bir isletme ile sdzlesme
imzalayamayan veya bu siire igerisinde sdzlesmesi feshedilen 6grencilerin, 5 is giinii igerisinde bagvurmalari
halinde mesleki egitim merkezinde s6zlesme yapamadiklari siirelere iliskin devamsizlik ve kontenjan durumu
dikkate alinmaksizin, naklen geldikleri okulun/programin ayrildiklar1 sinif seviyesine nakil ve gegisleri yapilir.
Ogrencilerin bu fikra kapsamindaki nakil ve gegisleri her egitim ve 6gretim yilinda bir defayla sinirli olmak
tizere yapilabilir.

KONTENJAN BELIRLEME, BASVURU VE DEGERLENDIRME

MADDE 38- (1) (Degisik:RG-14/2/2018-30332) Ortadgretim kurumlar1 arasinda nakil ve gegisler,
37 nci madde hiikiimleri ¢er¢cevesinde;

a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Merkezi smavla o6grenci alan okullarin acik kontenjanlarina,
Ogrencinin merkezi smnav puaninin naklen gitmek istedigi okuldaki ayni smif seviyesinde yerlestirme
sonucunda olusan en diisiik puanli 6grencinin puanindan az olmamasi kaydiyla puan istiinliigiine gore yapilir.

b) Ortadgretim kayit alani i¢indeki okullara tercihe bagli olarak yapilir.

¢) 23 iincli maddenin ikinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki 6grencilerin nakil ve gecis islemleri, bu
maddenin ikinci fikra hiikiimlerine gore okullarin kontenjan durumlar1 dikkate alinarak dengeli bir sekilde
yapilir.

(2) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sinif bazindaki acik kontenjanlar her bir sube i¢cin merkezi sinav
puaniyla 6grenci alan okul/program/alanlarda 30, diger okullarda ise 34 6grenci olmasi esastir. Ancak siif
tekrar edenler, yargi kararina bagli gelenler ile 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonunca yerlestirilen ve
nakilleri yapilan 6grenciler de dahil olmak tizere sube 6grenci kontenjaninin; merkezi sinav puaniyla 6grenci
alan okul/program/alanlarda 34’1, diger okul tiirlerinde ise 40’1, ancak tam zamanli kaynastirma/biitlinlestirme
yoluyla egitim uygulamasi yapilan okullarda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin gelisim 6zellikleri de dikkate
alinarak siniflara esit sayida her bir subede 2 6grenciyi gegmeyecek sekilde dagitilmasi esastir.

(3) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Okullarin agik kontenjanlar1 e-Okul sisteminde ilan edilir.

(4) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Nakil ve gecis islemleri;

a) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Nakil ve ge¢is bagvurusu, donem bitiminin dncesindeki ii¢ hafta ile e-
Okul sisteminde donem ve smif atlatma siiresi haric olmak iizere, yilsonu smif atlatma islemleri
tamamlandiktan sonraki ilk is glinlinden ekim ayinin sonuna kadar ve ikinci donemin baslangicindan subat
aymin sonuna kadar haftalik, diger zamanlarda ise aylik yapilir. Nakil ve gegisler, haftalik yapildiginda her
haftanin, aylik yapildiginda ise her ayin; ilk is giiniinden baslayarak son is gilinlinden 6nce veli tarafindan
caligsma saatleri igerisinde 6grencinin 6grenim gérdiigli okul miidiirliigiine dilekge ile veya e-Devlet iizerinden
yapilir. Ozel 6gretim kurumlarma gegislerde bu kisitlama uygulanmaz. Basvuru, égrencinin nakil sartlarint
tagimasi halinde naklen gidilmek istenilen okul miidiirliigiine e-Okul sistemi iizerinden iletilir. Onay veya ret
islemi nakil istenilen okul miidiirliigiince e-Okul sistemi {izerinden basvurularin bitimini takip eden ilk is glinii
calisma saatleri igerisinde gergeklestirilir. Ancak, donem bitiminden {i¢ hafta 6nce yapilan basgvurularin onay
veya ret islemleri, bagvurularin bitimini takip eden ilk is giinii ¢alisma saatleri iginde gergeklestirilir.

(5) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) e-Okul sistemi iizerinden aliman nakil ve gec¢is basvurulari; (Ek
ibare:RG-1/9/2018-30522) haftalik yapildiginda her haftanin, aylik yapildiginda ise her ayin son is gilinlinde
ilgili okul mudiirliigiince degerlendirilir. Degerlendirmeyle ilgili belge, e-Okul sistemi tizerinden alinarak okul
miudiiri ve ilgili midiir yardimcisi tarafindan imzalanip dosyalanir. Sonug, ayni giin okulda ilan edilir ve
Ogrencinin 6grenim gordiigii okul midirliglne e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi iizerinden de 6grencinin
velisine bildirilir. Ogrenciye ait veriler, e-Okul sistemi iizerinden alinir. (Ek ciimle:RG-16/9/2017-
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30182) Ancak tam  zamanl (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ile 6zel egitim siniflar1 ve 6zel egitim meslek
liselerine kayith olan 6grencilerin nakil ve gecislerinde bu siirelere bagli kalinmaksizin iglem yapilir.

(6) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Nakil sartlarinin tasinmasi durumunda; hazirlik siniflarindan hazirlik
siifi bulunmayan okullarin 9 uncu siniflarina, hazirlik sinifi bulunmayan okullarin 9 uncu smiflarindan
hazirlik smiflarina yeterlilik sinavi aranmadan, i¢cinde bulunulan 6gretim yilinin ekim aymin son ig gliniine
kadar nakil ve geg¢is yapilabilir. Bu aydan sonra bu siniflar arasinda nakil ve gecis yapilamaz. Ancak, hazirlik
siifi olan okullarin kendi aralarindaki nakil ve gegisler bu Yonetmeligin nakillerle ilgili hiikiimlerine gore
yuritilir.

(7) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Hazirlik siifi bulunmayan okullarin 9, 10, 11 ve 12 nci siiflarindan
hazirlik sinift bulunan okullarin ayni1 siniflarina nakil sartlariyla birlikte yeterlilik sinavina bagl olarak nakil
yapilir. Bu kapsamda bagvuruda bulunan ve nakil sartlarini tasiyan tiim 6grenciler emsallerinin bulunduklari
siif seviyesi dikkate alinarak bu Yonetmelik kapsaminda nakil bagvurularinin degerlendirildigi giin yeterlilik
sinavina alinirlar. Yeterlilik sinavinda basarili olan 6grencilerin onay islemleri agik kontenjana ve merkezi
smnav puani Ustlinligiine gore yapilir. Basarisiz olanlarin bagvurulart ise reddedilir. (Ek ciimle:RG-
15/11/2022-32014) Nakil sartlarinin tasinmasi durumunda; hazirlik sinifi bulunan okullarin 9, 10, 11 ve 12 nci
siiflarindan hazirlik smifi bulunmayan okullarin aynmi smiflarina bos kontenjan bulunmasi durumunda,
Ogrencilerin emsallerinin bulunduklar1 sinif seviyesindeki taban puan dikkate alinarak nakil ve gecis islemi
yapilir.

(8) Naklen gidilmek istenilen okulda birinci yabanci dil farkli ise, nakil sartlarinin taginmast durumuna
bagli olarak, Ogrenci velisinin yazili istegi dogrultusunda yabanci dil degisikligi yapilarak nakil
gerceklestirilir. Nakli gergeklesen 6grencinin yabanci dil seviyesi belirlenir. Okul yonetimi, 6grenci velisiyle
isbirligi yaparak 31/5/2006 tarihli ve 26184 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi Y6netmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde gerekli tedbirleri alir ve uygular.

(9) (Degisik:RG-13/10/2021-31627) Bu madde kapsaminda yapilan nakil ve gec¢islerde merkezi sinavla
ogrenci alan okullarda merkezi sinav puaninin esitligi hali ile diger okullarda bagvurunun kontenjandan fazla
olmasi durumunda 9 uncu siniflarda sirastyla; OBP, 8 inci, 7 nci ve 6 nc1 siif yilsonu basar1 puanm yiiksek
olana, esitligin bozulmamasi halinde yasi kii¢iik olana; 10 uncu, 11 inci ve 12 nci siniflarda ise sirastyla bir
onceki sinifin yilsonu basar1 puani yiiksek olana, esitlik yine bozulmaz ise yasi kiiclik olana dncelik verilir.
YETENEK SINAVIYLA OGRENCI ALAN OKULLAR ARASINDA NAKILLER

MADDE 39- (Degisik:RG-13/9/2014-29118)

(1) a) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Gilizel sanatlar liseleri ile spor liselerine kendi tiirlerinden
sadece ayn1 alan/bdliim arasinda her simf seviyesinde dgrenci nakli yapilir. Universitelerin biinyesinde
bulunan konservatuarlara bagli ortadgretim okul veya kurumlari ile 6zel ortadgretim kurumlarindan da nakil
ve ge¢is yapilabilir.

b) Okullarin acik kontenjanlar1 e-Okul sisteminde ilan edilir.

(2) Sinif bazindaki a¢ik kontenjanlar, her bir sube i¢in 30 6grenci olarak belirlenir. Ancak sinif tekrar
edenler, yargi kararina bagli gelenler ile 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonunca yerlestirilen ve nakilleri
yapilan 6grenciler de dahil olmak iizere sube 6grenci sayisi 36’y1 gecemez.

(3) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Bu okullar arasinda nakiller, naklen gidilmek istenilen okulun
alaninda acik kontenjan bulunmasina bagl olarak ilgili okul miidiirliiklerince gerceklestirilir. Nakil ve gegis
bagvurusu, donem bitiminin Oncesindeki ii¢ hafta ile e-Okul sisteminde donem ve sinif atlatma siiresi hari¢
olmak tizere, yil sonu sinif atlatma islemleri tamamlandiktan sonraki ilk is gliniinden ekim ayinin sonuna
kadar, ikinci donemin baglangicindan subat ayinin sonuna kadar haftalik, diger zamanlarda ise aylik yapilir.
Haftalik yapildiginda her haftanin, aylik yapildiginda ise her ayin ilk is giiniinden baslayarak son is giiniinden
once veli tarafindan ¢aligma saatleri igerisinde 6grencinin 6grenim gordiigii okul midiirliigiine dilekge ile veya
e-Devlet lizerinden yapilir. Bagvuru, 6grencinin nakil sartlarini tasimasi halinde naklen gidilmek istenilen okul
miidirliigiine e-Okul sistemi lizerinden iletilir. Onay veya ret islemi nakil istenilen okul miidiirliigiince e-Okul
sistemi lizerinden ayin son is giinii caligma saatleri i¢erisinde gerceklestirilir. Bagvurularin agik kontenjandan
fazla olmasi halinde 9 uncu smiflar igcin OBP; diger siniflar icin alt sinif veya siniflara ait yilsonu basari
puanlarimin aritmetik ortalamasi esas alinir ve puan istiinliigline gore kayit/nakil yapilir. Esitlik halinde yas1
kii¢iik olan 6grenciye oncelik verilir.

(4) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) e-Okul sisteminden alinan nakil bagvurulariyla e-Okul kapsaminda
olmayan ortadgretim kurumlarindan gelen nakil bagvurulari ikinci fikrada belirtilen hiikiimler dogrultusunda
degerlendirilir. (Degisik ciimle:RG-1/9/2018-30522) Bagvurular, haftalik yapildiginda her haftanin, aylik
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yapildiginda ise her ayin son is giiniinde ilgili okul midiirliiglince degerlendirilerek sonuglandirilir. Nakil i¢in
basvuruda bulunan 6grenci sayisinin agik kontenjandan fazla olmasi ve puanlarin esitligi halinde, yas1 kiiclik
olan 6grencinin nakli kabul edilir. Degerlendirmeyle ilgili belge e-Okul sisteminden alinarak okul miidiirii ve
ilgili midir yardimcisi tarafindan imzalanip dosyalanir. Sonug, ayni giin okulda ilan edilir ve 68rencinin
Ogrenim gordiigli okul midiirliigiine e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi {lizerinden de Ogrencinin velisine
bildirilir. Ogrenciye ait veriler, e-Okul sistemi iizerinden alinr.

(5) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Giizel sanatlar liseleri, spor liseleri ile geleneksel ve ¢cagdas gorsel
sanatlar, musiki ve spor programi/projesi uygulayan Anadolu imam hatip liselerinde agik kontenjan bulunmasi
halinde, sadece diger ortadgretim kurumlarinin hazirlik, (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) 9,10 ve 11
inci siiflarindan Bakanlikca belirlenen esaslara gore eyliil ve ekim aylarinin son haftasinda yapilacak yetenek
siavi ile 6grenci gecisi yapilabilir. Bu tarihten sonra diger ortadgretim kurumlarindan 6grenci nakli ve gecisi
yapilmaz.

(6) Ozel ortadgretim kurumlarindan resmi ortadgretim kurumlarna nakil ve gecislerde programlarla
kayit ve nakil sartlarinin uygunlugu esas alinir. Ozel ortadgretim kurumlarinin kendi aralarindaki nakillerde
ise (Miilga ibare:RG-5/9/2019-30879) (...) Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y®&netmeligi
hiikiimleri uygulanir.

NAKIL VE GECISLERDE MUAFIYET VE SORUMLULUK

MADDE 42- (1) Nakil istegi kabul edilen 6grencilerin 6nceki okulunda gérmiis oldugu dersler, yeni
okulun dersleriyle sinif seviyesinde karsilastirilir. Sinif seviyesinde toplam ders saatinde ve zorunlu
derslerde (Degisik ibare:RG-2/9/2020-31232) (ortak/meslek/alan/dal dersleri) eksiklik ya da basarisizlik
bulunmasi halinde;

a) Sinif veya siniflar bazinda eksik olan ders saatleri, yeni okulun haftalik ders saati toplami esas
alinarak, 6grenciler yeni okulunda sectigi derslerden sorumlu tutulur ve bu derslerden sorumluluk sinav
déneminde smava almirlar. Ogrenci yeni okulunun haftalik ders gizelgesinde yer almayan dnceki okuluna ait
sorumlu oldugu derslerden ise muaf tutulur.

b) Ogrenciler gérmedigi derslerle gordiigii halde haftalik ders saati sayisindaki eksikligin bir saatten
fazla oldugu zorunlu (ortak/alan/dal dersleri) derslerden sorumlu tutulur ve bu derslerden sorumluluk sinav
donemlerinde sinava alinirlar. Ancak dnceki okulun se¢meli dersleri arasinda bulunan derslerin, yeni okulun
zorunlu (ortak/alan/dal dersleri) dersleriyle iliskilendirilmesi halinde 6grenciler bu derslerden sorumlu
tutulmazlar.

¢) Nakil yapan 6grencilerin yilsonu basar1 durumlar1 yeni okulun haftalik ders ¢izelgesindeki dersler ve
ders saatleri dikkate alinarak yeniden hesaplanir. Bunlarin yeni okulundaki derslerle iliskilendirilemeyen
onceki okulunda basarili oldugu dersler de yilsonu basar1 puaninin belirlenmesinde dikkate alinir.

¢) (Ek:RG-26/3/2017-30019) (Miilga:RG-8/9/2023-32303)

DORDUNCU KISIM
Ogrenci Basarisinin Degerlendirilmesi

_ BIRINCI BOLUM
Ol¢cme ve Degerlendirme

OLCME VE DEGERLENDIRMENIN GENEL ESASLARI

MADDE 43- (1) Ogrenci basarisinin 6lgme ve degerlendirilmesinde asagidaki esaslar gozetilir.

a) Ders yili, 6l¢gme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden olusur.

b) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ogrencilerin basarisi; dgretim programi dgrenme kazanimlari esas
aliarak dersin 6zelligine gore yazili sinavlar, uygulamali siavlar, performans ¢alismalar1 ve projeler ile
isletmelerde beceri egitiminde/stajda alinan puanlara gore tespit edilir.

c¢) Sinav sorulari, 6gretim programlarinda belirtilen genel ve 6zel amaglariyla 6grenme kazanimlari esas
alinarak hazirlanir.

¢) Ogretmen, dlgme ve degerlendirme ydntem ve araglariyla 6grencinin programlarda amaglanan bilgi
ve becerileri kazanip kazanmadigini siirekli izler ve degerlendirir.

d) Ogrencilerin durumunu belirlemeye yonelik faaliyetler, ders ve etkinliklere katilim ile performans
calismalarindan olusur.

e) Ogrencilerin basarisinin belirlenmesinde, elestirel ve yaratici diisiinme, arastirma, sorgulama,
problem ¢ézme ve benzeri becerileri dlgen ara¢ ve yontemlere 6nem verilir.
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f) Ogrencilerin basarisinin dlgiilmesinde, (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) gecerlik, giivenirlik ve
kullamshilik 6zellikleri agisindan uygun 6lgme araglari kullanilir. Olgme aracinin 6zelligine gore cevap
anahtari, dereceli puanlama anahtar1 ya da kontrol listeleri hazirlanir ve kullanilir.

2) (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) Kaynastirma/Biitiinlestirme yoluyla egitim ve Ogretimlerine
devam eden 6grencilere yonelik 6l¢gme degerlendirmede Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) esas alinir.

g) (Ek:RG-1/9/2018-30522) il 6l¢gme degerlendirme merkezlerince 6grencilerin 6grenme eksikliklerini
belirlemek ve izlemek iizere il/ilge diizeyinde 6l¢me degerlendirme faaliyetleri yapilabilir.

Puanla degerlendirme

MADDE 44- (1) Sinav, performans c¢alismasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan iizerinden
degerlendirilir. Degerlendirme sonuclar1 (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemine
islenir.

(2) Puan degerleri ve dereceleri asagidaki gibidir.

| Puan | | Derece |
|  8500-100 | Pekiyi |
|  7000-8499 ||y |
|  6000-6999 |[[  orta |
| 5000-59,99 ||  Geger |
| 0-49,99 ||  Gegmez |
IKINCi BOLUM
Simavlar

YAZILI VE UYGULAMALI SINAVLAR

MADDE 45- (1) Derslerin 6zelligine gore bir donemde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarla ilgili
olarak asagidaki esaslara uyulur.

a) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Bir donemde her dersten iki yazili sinav yapilir. Ancak haftalik ders
saat sayisi alt1 ve iizeri olan derslerde il sinif/alan ziimrelerince karar alinmasi durumunda igiincii sinav
yapilabilir. Sinav tarihleri e-Okul/e-Mesem sistemi lizerinden ilan edilir. Simavlarla ilgili gerekli tedbirler okul
miudiirligiince alinir.

b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Uygulamali sinavlar hari¢, Ogretmenlerin ortak degerlendirme
yapabilmelerine imkan vermek {izere birden fazla subede okutulan derslerin siavlarinin ortak yapilmasi
esastir. Okullarda yapilacak ortak yazili sinavlarin sorular1 ve cevap anahtarlar1 ziimre 6gretmenlerince, il
simif/alan ziimreleri ve dlgme degerlendirme merkezi miidiirligii ile birlikte olusturulan konu soru dagilim
tablosuna gore hazirlanir ve sinav sonunda ilan edilir. Bu siavlarin sube ve siniflar bazinda sinav analizleri
yapilir. Konu ve kazanim eksikligi goriilen 6grencilerin durumlari, ders ve sinif diizeyinde eksik oldugu tespit
edilen konu ve kazanimlar ders ve ziimre 6gretmenleri tarafindan degerlendirilir. Konu ve kazanim eksikligini
gidermeye yonelik ¢aligmalar planlanarak yapilan uygulamalar ders defterinin agiklamalar boliimiine islenir.
Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan, yogunlastirilmis egitim programi uygulanan smiflar ile
isletmelerde mesleki egitime Ogrenci gonderilen siniflarda ve mesleki egitim merkezlerinde ortak sinav
yapilmaz.

c) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Yazili sinavlar; gerektiginde okul, egitim bolgesi, ilge, il ve lilke
genelinde ortak sinavlar seklinde yapilabilir. Bu sinavlarin uygulanmasina iliskin is ve islemler Bakanlik¢a
belirlenir.

¢) Zorunlu héller disinda yazili sinav siiresi bir ders saatini agamaz.

d) Sorularin, bir 6nceki sinavdan sonra iglenen konulara agirlik verilmek suretiyle geriye dogru azalan
bir oranda tiim konular1 kapsamasi esastir.

e) Siavlardan Once sorularla birlikte cevap anahtarlar1 da soru tiplerine gore ayrintili olarak hazirlanir
ve sinav kagitlariyla birlikte saklanir. Cevap anahtarinda her soruya verilecek puan, ayrintili olarak belirtilir.

f) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Uygulamali smavlarin hangi derslerden yapilacagi, sekli, sayisi ve
stiresi egitim kurumu sinif/alan zlimreleri tarafindan belirlenir. Okul miidiiriiniin onayma bagli olarak
uygulanir.
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g) Bir sinifta bir giinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi gegmemesi esastir.
Ancak zorunlu hallerde fazladan bir sinav daha yapilabilir.

g) (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) Kaynastirma/Biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
Ogrencilerin basarilarinin degerlendirilmesinde Bireysellestirilmis Egitim Programinda (BEP) yer alan
amaclar esas alinir.

h) (Ek:RG-13/9/2014-29118) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Tiirk Dili ve Edebiyati ile yabanci dil
derslerinin her bir sinavi; dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerini 6lgecek sekilde yazili ve uygulamali
olarak yapilir.

(2) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sinavlar her alanin Ogretim programlarinda 6ngoriilen 6lgme ve
degerlendirme Olglitlerine gore yapilir. Sinavlar, cevaplarini 6grencinin olusturdugu ve farkli bilissel
diizeylerdeki kazanimlar1 6l¢en maddelerden olusan yazili yoklama seklinde yapilir.

SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRIiLMESI

MADDE 47- (1) Olgme sonuglari, egitim ve &gretimin amagclarina ve derslerin programlarindaki
kazanimlara ne 6l¢iide ulasildigini tespit etmek, ulagilamayan kazanimlarla ilgili olarak ne gibi tedbirlerin
alinmasi gerektigini ortaya ¢ikarmak amaciyla kullanilir.

(2) Ogretmenler, basariy1 etkileyen ve yeterince ulasilamayan kazanimlari belirleyerek konulari yeniden
islemek ve 6grencilere alistirma ¢alismalari yaptirmaya yonelik tedbirler alirlar.

(3) (Miilga:RG-1/9/2018-30522)

SINAVLARA KATILMAYANLAR

MADDE 48- (1) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Sinavlara katilmayan, performans ¢alismasini yerine
getirmeyen veya projesini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerden, 6zriinii 36 nc1 maddenin yedinci fikrasina
gore belgelendirenlerin mazeret siavi ilgili ziimrenin belirleyecegi bir zamanda 6nceden duyurularak bir
defaya mahsus yapilir. Performans ¢aligmasi veya projesi kabul edilir. Ancak birinci donemdeki 6ziirler i¢in
belirlenen siire birinci donemi, ikinci donemdeki Oziirler i¢in belirlenen siire ikinci donemi asamaz.

(2) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Oziirleri nedeniyle sorumluluk sinavina katilamayan ve oziirleri
kabul edilen 6grencilerin sorumluluk sinavlart ilgili donem igerisinde okul ydnetimince yeniden belirlenen
giinlerde yapilir.

(3) Oziirleri nedeniyle yilsonu beceri savina katilamayanlara; dzriin sinav giinii mesai saatinin bitimine
kadar kurum miidiirliigline bildirilmesi ve en geg¢ bes is giinii icinde belgelendirilmesi kaydiyla kurum
midiirligiince 6gretmenler tatile girmeden 6nce uygun goriilecek bir tarihte, dzriin siiresi 0gretmenlerin tatile
girdigi tarihten sonraya rastlayan 6grenciler ise yeni ders yilinin baglamasindan 6nce sinava alinirlar.

(4) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Gegerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve
performans ¢aligmasini yerine getirmeyen dgrenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlart puanla degerlendirilmez.
Puan hanesine; sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans ¢alismasini yerine getirmeyenler i¢in
“G” ve kopya ¢ekenler igin “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dahil edilir.

(5) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklari giinlerde yazili ve uygulamali
sinavlara alinmazlar.

OLCME VE DEGERLENDIRME SONUCLARININ DUYURULMASI

MADDE 49- (1) Ogretmenler smav, performans galismasi ve projelerin sonuglarmi dgrencilere bildirir
ve siav analizlerine gore ortak hatalar1 aciklar.

(2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Yazili smav, uygulama, performans c¢alismast ve projelerin
degerlendirme sonuclari, yazili sinavin yapildigi tarth veya performans calismasinin, uygulamanin yahut
projenin teslim tarihini takip eden 10 isgiinii icinde dgrenciye duyurulur ve (Degisik ibare:RG-5/9/2019-
30879) e-Okul/e-Mesem sistemine islenir.

(3) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ogrencilerin talebi halinde proje, performans ¢aligmalari ve sinav
evraki ders 6gretmeni/dgretmenleri tarafindan 6grencilerle birlikte bir defa daha incelenir.

(4)(Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ogrenci velisi proje, performans ¢alismalar1 ve smav sonuglarina,
sonuclarin ilanini takip eden 5 isgiinii igerisinde yazili olarak okul yonetimine itirazda bulunabilir. Yapilan
itiraz dogrultusunda; okul yonetimince ders Ogretmeni/6gretmenleri disinda ilgili branstan en az iki
O0gretmenden olusturulan komisyon, okulda yeterli 6gretmen bulunmamasi durumunda ise il/ilge milli egitim
midiirligiince olusturulan komisyon tarafindan 5 giin igerisinde incelenip degerlendirilerek 6grencinin nihai
puan belirlenir ve veliye bildirilir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 46 nci1 madde kapsaminda
komisyon tarafindan yapilan beceri sinavlarina yonelik itiraz yalniz is dosyasinin degerlendirmesi i¢in yapilir.

(5) Uygun goriilen performans galismasi ve projeler, 6grencileri 6zendirmek amaciyla sinif veya okulun
uygun yerinde sergilenebilir.
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PERFORMANS CALISMASI, PROJE, SOSYAL SORUMLULUK PROGRAMI VE DiGER
CALISMALAR®

MADDE 50- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrenciler okullarin 6zelliklerine gore sinavlarmn
disinda proje ve performans caligsmasi, sosyal sorumluluk programi ile diger ¢alismalar1 yapar; seminer,
konferans ve benzeri calismalara katilir. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden en az bir performans
caligsmasini, her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini, ortadgretim siiresi boyunca en az 40
saatlik sosyal sorumluluk programi ¢alismalarini yerine getirirler. Sosyal sorumluluk programi ¢aligmalari
mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda 20 saat olarak uygulanir. Smif/sube rehber 6gretmenleri,
Ogrencilerin proje hazirlama taleplerini ilgi, yetenek, beceri ve basar1 durumlarini dikkate alarak dersler
bazinda dengeli bir sekilde dagilimina 6zen gosterir.

(2) Ogrencilerin ders yili icinde ulusal ve uluslararasi yarismalarda elde ettikleri basarilar, ilgili dersin
proje veya performans ¢aligmasi olarak tam puanla degerlendirilir.

(3) Ogrencilerin hangi dersten/derslerden proje hazirlayacaklar1 sinif rehber 6gretmenleri tarafindan
okul yonetimine bildirilir.

(4) Proje ve seminer ¢alismalarinda 6grencilerin laboratuvar, bilgisayar, internet, kitaplik, spor salonu
ve konferans salonu gibi imkanlardan etkili ve verimli sekilde yararlanmalar1 i¢in okul yonetimi tarafindan
gerekli tedbirler alinir.

(5) Isbirligi cercevesinde, ilgili makamlardan izin ve onay alinmak sartiyla okulun amaglarina uygun
konferans ve seminerler diizenlenebilir.

(6) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢aligsmalara 6nem verilir.
Ogrencilerin bu galismalara katilmalarin tesvik etmek amaciyla okul yonetimince gerekli tedbirler alinir.

(7) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Proje ve performans ¢alismasi puanla degerlendirilir. Sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki calismalar ve diger faaliyetler puanla degerlendirilmez; ancak 6grencilerin
mezuniyetlerinde belgelendirilir.

(8) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Her donemde tiim derslerden iki performans puani verilir.
Performans calismasi, proje ve diger calismalar ile ilgili degerlendirme 6lgekleri ziimre kararlariyla belirlenir.
Bunlardan birisi birinci fikra kapsaminda yapilan performans ¢alismasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik,
devam, aktif katilim ve ornek davranislarina gore verilir. Ziimre karariyla performans calismasina dayali
olarak bir performans puani daha verilebilir ve 6grencilere duyurulur.

(9) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Mesleki egitim merkezi 6grencilerine sadece derse hazirlik, devam, aktif
katilim ve 6rnek davranislarina gore performans puani verilir.

(10) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi
projelere katilimina dair bilgiler ile sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢aligmalara e-Portfolyoda yer
verilir.

UCUNCU BOLUM
Sinif Ge¢cme

DONEM PUANI

MADDE 51- (1) Bir dersin donem puant;

a) Smavlardan alinan puanlarin,

b) Performans ¢alismasi puaninin/puanlarinin,

¢) Varsa proje puaninin,

¢) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda okutulan uygulamali derslerde ayrica hizmet ve/veya
temrin puanlarinin aritmetik ortalamasindan elde edilen puanin

aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir.

d) Isletmelerde beceri egitiminde donem puani, isletmedeki egitim siiresince dgretmen, usta dgretici
veya egitici personel tarafindan temrin, proje, is, deney ve hizmet degerlendirmesinden verilen puanlar, varsa
telafi egitimi siiresince okulda temrin, proje, is ve hizmetlerden aldiklar1 puanlar ve alaniyla ilgili yarigmalarda
alinan ve isletmeye bildirilen puanlarin aritmetik ortalamasidir.

e) Aritmetik ortalama alinirken b6lme islemi virgiilden sonra (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) dort
basamak yiiriitiiliir.

f) (Ek:RG-28/10/2016-29871) Evde veya hastanede egitim alan Ogrencilerin basarilarinin
degerlendirilmesi ilgili mevzuata gore yapilir.



MILLI EGIiTiM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

(2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Yonetmeligin 36 nc1 maddesine gore 6ziirleri nedeniyle 60 giinliik
devamsizlik kapsaminda degerlendirilen 6grencilerin donem puanlart zorunlu hallerde bir sinav eksigiyle
verilebilir.

(3) Ogrenciye her dersten bir dénem puani verilir.

(4)Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin kazandirilmast
esastir. Bilgi ve beceriler, ¢esitli 6l¢cme araclarindan yararlanilarak 6zelligine gore yazili veya uygulamali
siavlar, performans calismalari ve projeyle degerlendirilir. Dersin birden fazla Ogretmen tarafindan
okutulmasi durumunda verilen puanlarin agirlikli ortalamasina gore yabanci dil dersinin donem puani
belirlenir. Gerektiginde ziimre 6gretmenler kurulu karariyla becerilerin degerlendirilmesi ortak yapilabilir.

(5) Beden egitimi dersinde saglik durumlar1 veya engelleri nedeniyle bazi etkinliklere katilamayacak
durumda olan 6grenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir doktordan rapor almak
zorundadir. Raporda, Ogrencilerin saglik durumlarinin veya engellerinin beden egitimi etkinliklerinden
hangisine gecici ya da siirekli olarak engel olusturdugunun agiklanmasi gerekir. Rapora gore beden egitimi
dersinin bazi uygulamali etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve uygun etkinliklere; biitiin
uygulamali etkinliklerden muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gore degerlendirilir.

(6) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Isitme yetersizligi, zihinsel yetersizligi veya otizmi olan dgrenciler, her
tiir ve kademede velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karar1 dogrultusunda yabanci dil dersinden
muaf tutulabilirler. Ogrencilerin yabanci dil dersinden muaf tutulma durumu okul ydnetimi tarafindan e-Okul
sistemine islenir. Bu duruma iliskin is ve islemler ilgili mevzuatina gore yurttiiliir.

NAKLEN GELENLERIN DONEM PUANI

MADDE 52- (1) Ogrencinin dénem icinde bir okuldan baska bir okula nakledilmesi halinde, &nceki
okulda aldig1 dersler ve puanlari dikkate alinarak dénem puani tespit edilir.

(2) Buna gore;

a) Onceki okulunda aldig1 dersle/derslerle yeni okulundaki derslerin ayn1 olmasi halinde dénem puani
alabilecek kadar yazili, performans c¢aligmasi ve proje puani bulunan 6grencinin donem puanlar1 6nceki
okulunca verilir. Yeteri kadar yazili, performans ¢alismasi ve proje puani bulunmayan dgrencinin dénem
puanlari, 6nceki okulunda aldigi puanlar da dikkate alinarak yeni okulunca verilir.

b) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Onceki okulu ve/veya alan/dalinda aldig1 dersten/derslerden
bazilarinin yeni okulu ve/veya alan/dalinda okutulmamasi veya haftalik ders saatlerinin farkli olmasi halinde;

1) Onceki okulu ve/veya alan/dalinda dénem puani olusacak kadar puan alinmus ise o derslere ait dsnem
puanlari, mevcut puanlarina gére yeni okul yonetimince tespit edilir.

2) Onceki okulunda donem puani verilebilecek kadar puan alinmamus ise dgrenci yeni okulunda ve/veya
alan/dalinda 6gretime agilmis olan dersi/dersleri alir. Bu derslerden alinan puanlara gére donem puani tespit
edilir.

3) Haftalik ders saatlerinin farkli olmasi halinde eksik olan haftalik ders saati sayisi kadar yeni
okulundan ders/dersler sectirilir ve donem puaninin tespitinde bu dersin/derslerin puanlari esas alinir.

¢) Ogrencinin daha énce okudugu segmeli bir dersin yeni okulunda daha iist sinifta okutulmasi halinde,
daha 6nce okunmus olan ders yerine, haftalik ders saati ayni olan baska bir segmeli ders almasi saglanir.

¢) Iki dénem puani alinabilecek kadar siire bulunmasi halinde hazirlik sinifi bulunan okullarin hazirlik
siniflarindan hazirlik sinifi bulunmayan okullarin 9 uncu siniflarina nakil veya gecis yapan 6grencilerin donem
puanlari, bu madde hiikiimlerine gore belirlenir.

(3) (Ek:RG-16/9/2017-30182) (Miilga:RG-1/9/2018-30522)

BIR DERSIN YILSONU PUANI

MADDE 53- (1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Bir dersin yilsonu puant;

a) Birinci ve ikinci donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

b) Bir donem puaninin bulunmamasi halinde dénem puana ile telafi programi sonunda belirlenen puanin
aritmetik ortalamasi; iki donem puaninin bulunmamasi hélinde ise telafi programi sonunda belirlenen puandir.

c) Isletmelerde beceri egitiminde birinci ve ikinci donem puanlarmn aritmetik ortalamast ile yilsonu
beceri sinavi puaninin aritmetik ortalamasidir.

¢) Naklen gelen ve/veya alan/dalin1 degistiren 6grencilerin, dnceki okulu ve/veya alan/dalinda aldigi
derslerle yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkli oldugunda:

1) Bir donem puani alabilecek kadar siire bulunmasi durumunda yeni dersten alinan ikinci dénem
puanidir.

2) Yeni alinan dersten bir donem puami alinabilecek kadar siire bulunmamasi durumunda eski
okulundaki dersin donem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.
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d) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Sorumluluk smmavina giren Ogrencilerin smavina girdikleri dersin
yilsonu puani, o dersin yilsonu puani ile sorumluluk sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

e) (Ek:RG-5/9/2019-30879)@ Yaz dénemi kursu sonunda yapilan sinava giren 6grencilerin sinavina
girdikleri dersin yilsonu puani, o dersin yilsonu puani ile bu sinavdan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

f) Mesleki egitim merkezlerinde kurum ayni olmakla birlikte isyeri degisikligi yapilmasi durumunda
O0grencinin donem puaninin hesabinda donem iginde en fazla pratik egitim aldig1 isletmede ilgili usta
Ogretici/egitici personelin verecegi puanlar dikkate alinir.

g) (Miilga:RG-2/9/2020-31232)

§) Tamamlayici egitime devam eden ancak 6grencilik sartlarini tagimayanlarin almalar1 gereken teorik
derslerden girecekleri sorumluluk siavlarinda aldiklari puan yilsonu puanidir.

h) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Alan/dal derslerinin egitimini tamamen okulda tamamlayan mesleki ve
teknik ortadgretim kurumu Ogrencilerinin Bakanlik¢a belirlenen 11 inci smiftaki yilsonu basari puaniyla
basarili sayillamayacak alan/dal dersinin yilsonu puani, birinci ve ikinci donem puanlarin aritmetik
ortalamasi ile staj bitirme sinavi puaninin aritmetik ortalamasidir.

(2) Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bolme islemi virgiilden sonra (Degisik
ibare:RG-5/9/2019-30879) dort basamak yiiriitiiliir.

BiR DERSIN AGIRLIGI VE AGIRLIKLI PUANI

MADDE 54- (1) Bir dersin agirligi, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir.

(2) Bir dersin yilsonu puaniyla o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢arpimindan elde edilen puan, o
dersin agirlikli puanidir.

YILSONU BASARI PUANI

MADDE 55- (1) Ogrencinin yilsonu basar1 puani, derslerin agirlikli puanlar1 toplamimin bu derslerin
haftalik ders saatleri toplamina boliimiiyle elde edilen puandir. Naklen gelen 6grencilerin yilsonu basar1 puani
hesaplanirken yeni olusacak haftalik ders saati sayis1 toplami esas alinir. Yilsonu basar1 puani hesaplanirken
bolme islemi, virgiilden sonra (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) dort basamak yiiriitiiliir.

(2) Yilsonu bagar1 puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir.

(3) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Evde veya hastanede egitim hizmeti
verilen 6grencilerin basart durumlarinin degerlendirilmesi, sorumlu oldugu egitim programinin uygulandig
okullardaki degerlendirme Olgiitlerine gore yapilir. Okutulan derslerin puanlari e-Okul sistemine islenir.
Ogrenci okutulmayan derslerden muaf tutulur.

DERS YILI SONUNDA HERHANGI BiR DERSTEN BASARILI SAYILMA

MADDE 56- (1) Ogrencinin, ders yil1 sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi igin;

a) Iki donem puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya birinci ddnem puani ne olursa olsun ikinci
dénem puaninin en az 70,

b) Isletmelerde beceri egitimi goren dgrencilerin, beceri sinavi puani en az 50 olmak kaydiyla birinci ve
ikinci donem puanlari ile beceri sinav puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya beceri sinav puaninin
70 (Ek ibare:RG-2/9/2020-31232) ,

¢) (Ek:RG-2/9/2020-31232) lgili alan/dal dersinin staj bitirme sinavinda basarili,

olmas gerekir.

DOGRUDAN SINIF GECME

MADDE 57- (1) (Degisik ciimle:RG-1/7/2015-29403) Ders yili sonunda her bir dersten iki donem
puani bulunmak kaydiyla;

a) Tiim derslerden basarili olan,

b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) En fazla 1 dersten basarisiz olanlardan, yilsonu basar1 puani en az 50
olan,

ogrenciler dogrudan sinif gecer.

(2) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Birinci fikradaki sartlar1 tasimakla birlikte yilsonu basar1 puaniyla
basarili sayilamayacak derslerden basarisiz olan 6grenciler, o dersten/derslerden sorumlu gecer.

SORUMLU OLARAK SINIF GECME VE SORUMLULUGUN KALKMASI

MADDE 58- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ders yili sonunda her bir dersten iki dénem puani
bulunmak kaydiyla dogrudan smifin1 gegemeyen Ogrencilerden; yilsonu basari puant en az 50 olanlar,
bulundugu simifta basarisiz olduklari en fazla 3 dersten sorumlu olarak siiflarin1 geger. Ancak alt siniflar da
dahil toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gecisler nedeniyle ortaya
¢ikan sorumlu dersler bu sayiya dahil edilmez.



MILLI EGIiTiM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

(2) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Sorumluluk sinavlari, ders yili
icerisinde yapilan yazili ve/veya uygulamali smav esaslarina gore birinci donemin (Degisik ibare:RG-
15/11/2022-32014) ilk iki haftasi, ikinci donemin (Degisik ibare:RG-15/11/2022-32014) ilk iki haftasi ile
son iki haftasi icerisinde iki alan Ogretmeni, bulunmamasi halinde biri alan 6gretmeni olmak iizere iki
ogretmen (Ek ibare:RG-8/9/2023-32303) ve bir gozcii gretmen tarafindan yapilir.

b) Sinava girecek 6grenci sayisinin otuzu asmasi ve/veya birden fazla salonda sinav yapilmasi halinde
her sinav salonu i¢in ayrica bir gozcii 6gretmen daha gorevlendirilir. (Ek ciimle:RG-2/9/2020-31232) Ancak
ilge, il veya iilke genelinde genel hayati1 etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava kosullar1 gibi
durumlarda Bakanlik¢a veya il/ilge hifzissthha kurulunun kararlarina istinaden miilki idare amirliklerince her
bir sinav salonunda sinava alinabilecek en az ve/veya en fazla 6grenci sayisi yeniden belirlenebilir.

c¢) Farkli siiflardaki ayn1 dersin 6grenci sayisinin toplamda otuzu agmamast halinde bu 6grencilerin
sinavlarn birlestirilerek tek komisyon marifetiyle de yapilabilir. (Ek ciimle:RG-8/9/2023-32303) Bu sekilde
yapilan smavlarda, 6grencilerin sorumlu olduklar1 farkli sinif diizeyindeki ayni dersin sinavinin ¢akismasi
durumunda 6grenciler s6z konusu derslerden ayr1 ayri sinava alinir.

¢) Sinav tarihleri ve gorevlendirilecek 6gretmenler okul miidiirliiglince belirlenir. Bu sinavlar dersleri
aksatmayacak sekilde hafta igerisinde yapilacak sekilde planlanir. Gerektiginde cumartesi ve pazar giinlerinde
de yapilabilir.

d) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Okuldan mezun olamayan 12 nci simif 63rencileri ile devamsizlik tebligati
yapildigi halde okula veya sinavlara katilimlari saglanamayan 6grenciler, sorumluluk sinavina girmek
istediklerine dair yazili taleplerini kayith olduklart okul miidiirliigiine sinav tarihinden 5 is giinli 6ncesine
kadar bildirmeleri halinde sorumluluk siavi planina dahil edilir.

(3) Yilsonu beceri sinavinda basarisiz olan 6grencilerin bu derslere ait sorumluluk sinavlari, is dosyast
dikkate alinmaksizin yazili ve/veya uygulamali sinav seklinde yapilir. (Ek ciimle:RG-26/3/2017-
30019) Kalfalik smavinda basarisiz olan Ogrenciler ise ilk sorumluluk sinavi déneminde beceri sinavi
esaslaria gore yeniden kalfalik sinavina alinir.

(4) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavindan en az 50
puan alinmasi halinde kalkar.

(5) Sorumluluk sinavlarma itiraz edilmesi durumunda bu Yonetmeligin 49 uncu madde hiikiimleri
uygulanir.

(6) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Sorumluluk sinavi sonunda tek dersten
basarisizlig1 bulunan son siif 6grencileri i¢in ayn1 usulle takip eden hafta i¢inde bir sinav daha yapilir.
SINIF TEKRARI VE OGRENIM HAKKI

MADDE 59- (1) Ogrencilerden;

a) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Dogrudan, yilsonu basar1 puamiyla veya sorumlu olarak smif
gecemeyenlerle devamsizlik nedeniyle basarisiz sayilanlar siif tekrar eder. Sinif tekrar1 hazirlik sinifi harig,
orta grenim siiresince en fazla bir defa yapilir. Ogrenim siiresi i¢inde ikinci defa sinif tekrar1 durumuna diisen
ogrencilerin ders y1li sonunda okulla ilisigi kesilerek veli ve 6grenci talebi de dikkate alinarak mesleki egitim
merkezine, Acik Ogretim Lisesine, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesine veya A¢ik Ogretim Imam Hatip Lisesine
kayitlar1 yapilir.

b) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Okuldan mezun olamayan 12 nci sinif 6grencilerinden siif tekrar
etme hakki bulunanlar basarisiz olunan ders sayisina bakilmaksizin sinif tekrar edebilir. Ancak, sinif tekrar
etmek istemeyen Ogrencilerden sinif tekrari yapmis olanlar bir, siif tekrar1 yapmamis olanlar ise iki 6gretim
yili daha basarisiz olduklar1 derslerden sorumluluk sinavina girebilir. Ustalik sinavinda basarisiz olan
Ogrenciler beceri sinavi esaslarina gére sorumluluk siavlarina alinir. Bu siavlar sonunda da basarisiz olan
ogrencilerin 6gretim yili sonunda okulla ilisigi kesilerek Acik Ogretim Lisesine, Mesleki Agik Ogretim
Lisesine veya Agik Ogretim Imam Hatip Lisesine kayitlar1 yapilir.

c) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Oziirleri nedeniyle; hazirlik smifi 6grencileri (Degisik ibare:RG-
1/9/2018-30522) dahil okula devam edemeyen, okula devam ettikleri halde iki dénem puani alamayan
ogrenciler, durumlarini belgelendirmeleri kaydiyla o yila ait 6grenim haklarini kullanmamig sayilir. (Miilga
ciimle:RG-13/10/2021-31627)

¢) (Ek:RG-1/9/2018-30522) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Mesleki egitim merkezi programlarina
kayith 6grencilerden; dogrudan veya sorumlu olarak sinif gegemeyenler ile devamsizlik nedeniyle basarisiz
sayilanlar sinif tekrar ederler. Sinif tekrar1 en fazla iki defa yapilir. Ogrenim siiresi i¢inde {i¢iincii defa simf
tekrar1 durumuna diisen 6grencilerin ders yili1 sonunda ilisigi kesilerek 6grenci ve veli talebi dogrultusunda
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Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi veya Agik Ogretim Imam Hatip Lisesine yonlendirilerek
kayitlar1 yapilir.

d) (Ek:RG-13/10/2021-31627) 11 inci sinif sonunda mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina gecis
yapmak isteyen ogrenciler o yila ait 6grenim haklarini kullanmamais sayilir. 11 inci siif sonunda Anadolu
imam hatip liselerine gecen 6grenciler de istemeleri halinde bu kapsamda degerlendirilirler.

e) (Ek:RG-13/10/2021-31627) Ogrenim hakkinn kullanilmamis sayilmasi hali, 6grenim siiresince iki
egitim ve dgretim yiliyla smirhidir.

(2) (Ek:RG-26/3/2017-30019) (Miilga:RG-15/11/2022-32014)

(3) (Ek:RG-8/9/2023-32303) 11 inci sinifin sonunda kalfalik belgesi almaya hak kazanamayan mesleki
egitim merkezi 68rencilerinden bu Yonetmeligin 58 inci maddesine gore yapilan ilk sorumluluk sinavlarinda
basarili olanlar 12 nci sinifa devam eder, bu sinavlar sonucunda kalfalik belgesini almaya hak kazanamayanlar
ise 11 inci smifin isletmede mesleki egitimini tekrar eder.

YETENEK SINAVIYLA OGRENCI ALAN OKULLAR ARASINDA NAKILLER
MADDE 39- (Degisik:RG-13/9/2014-29118)

(1) a) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Giizel sanatlar liseleri ile spor liselerine kendi tiirlerinden
sadece ayni alan/boliim arasinda her simf seviyesinde dgrenci nakli yapilir. Universitelerin biinyesinde
bulunan konservatuarlara bagl ortadgretim okul veya kurumlari ile 6zel ortadgretim kurumlarindan da nakil
ve gecis yapilabilir.

b) Okullarin agik kontenjanlari e-Okul sisteminde ilan edilir.

(2) Sinif bazindaki a¢ik kontenjanlar, her bir sube i¢in 30 6grenci olarak belirlenir. Ancak sinif tekrar
edenler, yargi kararina bagl gelenler ile 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonunca yerlestirilen ve nakilleri
yapilan 6grenciler de dahil olmak iizere sube 6grenci sayist 36’y1 gecemez.

(3) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Bu okullar arasinda nakiller, naklen gidilmek istenilen okulun
alaninda acik kontenjan bulunmasina bagl olarak ilgili okul miidiirliikklerince gergeklestirilir. Nakil ve gecis
basvurusu, donem bitiminin 6ncesindeki ii¢ hafta ile e-Okul sisteminde donem ve smif atlatma siiresi harig
olmak tizere, yil sonu sinif atlatma islemleri tamamlandiktan sonraki ilk is glinlinden ekim ayinin sonuna
kadar, ikinci donemin baglangicindan subat ayinin sonuna kadar haftalik, diger zamanlarda ise aylik yapilir.
Haftalik yapildiginda her haftanin, aylik yapildiginda ise her ayin ilk is giiniinden baslayarak son is giiniinden
once veli tarafindan ¢alisma saatleri igerisinde 6grencinin 6grenim gordiigii okul midiirliigiine dilekge ile veya
e-Devlet lizerinden yapilir. Bagvuru, 6grencinin nakil sartlarini tagimasi halinde naklen gidilmek istenilen okul
miidirliigiine e-Okul sistemi lizerinden iletilir. Onay veya ret islemi nakil istenilen okul miidiirliigiince e-Okul
sistemi ilizerinden ayin son 1§ glinii caligma saatleri igerisinde gergeklestirilir. Bagvurularin acik kontenjandan
fazla olmasi halinde 9 uncu smiflar i¢cin OBP; diger siniflar igin alt smif veya siniflara ait yilsonu basari
puanlarinin aritmetik ortalamasi esas alinir ve puan tistiinliigiine gore kayit/nakil yapilir. Esitlik halinde yas1
kiiclik olan 6grenciye oncelik verilir.

(4) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) e-Okul sisteminden alinan nakil bagvurulariyla e-Okul kapsaminda
olmayan ortadgretim kurumlarindan gelen nakil bagvurulari ikinci fikrada belirtilen hiikiimler dogrultusunda
degerlendirilir. (Degisik ciimle:RG-1/9/2018-30522) Basvurular, haftalik yapildiginda her haftanin, aylik
yapildiginda ise her ayin son is giiniinde ilgili okul midiirliiglince degerlendirilerek sonuglandirilir. Nakil i¢in
basvuruda bulunan 6grenci sayisinin agik kontenjandan fazla olmasi ve puanlarin esitligi halinde, yas1 kiiclik
olan 6grencinin nakli kabul edilir. Degerlendirmeyle ilgili belge e-Okul sisteminden alinarak okul miidiirii ve
ilgili midiir yardimcisi tarafindan imzalanip dosyalanir. Sonug, ayni giin okulda ilan edilir ve 6grencinin
Ogrenim gordiigli okul miidiirliigiine e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi {lizerinden de Ogrencinin velisine
bildirilir. Ogrenciye ait veriler, e-Okul sistemi {izerinden alinr.

(5) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Giizel sanatlar liseleri, spor liseleri ile geleneksel ve cagdas gorsel
sanatlar, musiki ve spor programi/projesi uygulayan Anadolu imam hatip liselerinde agik kontenjan bulunmasi
halinde, sadece diger ortadgretim kurumlarinin hazirlik, (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) 9,10 ve 11
inci siiflarindan Bakanlikca belirlenen esaslara gore eyliil ve ekim aylarinin son haftasinda yapilacak yetenek
smav1 ile 6grenci gegisi yapilabilir. Bu tarihten sonra diger ortadgretim kurumlarindan 6grenci nakli ve gegisi
yapilmaz.

(6) Ozel ortadgretim kurumlarindan resmi ortadgretim kurumlarma nakil ve gecislerde programlarla
kayit ve nakil sartlarinin uygunlugu esas alinir. Ozel ortadgretim kurumlarin kendi aralarindaki nakillerde
ise (Miilga ibare:RG-5/9/2019-30879) (...) Milli Egitim Bakanhigi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y®dnetmeligi
hiikiimleri uygulanir.
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KONTENJAN BELIRLEME (DEGISiK BASLIK:RG-13/9/2014-29118)

MADDE 25- (1) (Degisik ciimle:RG-13/9/2014-29118) Ortadgretim kurumlarinda;

a) 9 uncu siniflara ve hazirlik sinifi bulunan okullarin hazirlik siniflarina alinacak 6grenci kontenjanlarini
belirlemek iizere, okul miidiiriiniin baskanliginda bir miidiir yardimeisi, bir (Degisik ibare:RG-8/9/2023-
32303) rehber 6gretmen, 6gretmenler kurulunca secilen bir 6gretmen, varsa alan/bdliim sefi, okul-aile birligini
temsilen bir velinin katilimiyla kontenjan belirleme komisyonu olusturulur.

b) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Hazirlik sinifi ve 9 uncu smiflara her yil alinacak Ogrenci ve
olusturulacak sube sayisi, okulun fiziki imkan ve donanimi dikkate alinarak komisyon tarafindan tutanakla
tespit edilir. Merkezi simnav puaniyla 6grenci alan okul/program/alanlar ile spor liseleri ve giizel sanatlar
liselerinde bir subeye alinacak 6grenci sayist 30°dur. Anadolu liselerinde, Anadolu imam hatip liselerinde,
mesleki ve teknik Anadolu liselerinin Anadolu meslek programlarinda, ¢ok programli Anadolu liselerinde,
mesleki ve teknik egitim merkezlerinde ve mesleki egitim merkezlerinde ise bir subeye alinacak 6grenci
sayisinin 34 olmasi esastir. Ancak 6grenci kayit alanindaki 6grenci sayisinin yogunlugu ve zorunlu hallerde
okulun fiziki sartlar1 da dikkate alinarak bu say1 40’a kadar artirilabilir.

c) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) 9 uncu siniflara her yil agilacak sube sayisi; spor liselerinde en fazla
5’1, glizel sanatlar liselerinde ise her bir alan i¢in 2’ser subeyi ge¢emez. Takim sporlar1 ve spor dallar1 dikkate
alinarak kiz ve erkek 6grenciler i¢in ayr1 ayr1 kontenjan olusturulmasi esastir.

¢) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Mesleki egitim merkezi 6grenci kontenjanlari, isletmelerce kurum
miidirliigiine dogrudan veya koordinatér 6gretmenler vasitasiyla bildirilen mesleki egitim gérecek 6grenci
sayilar1 esas alinarak alan/dal bazinda belirlenir. Ancak kendi imkanlariyla bir isletme bulan 6grencilerin,
kurum miidiirliigiiniin de uygun bulmas1 héalinde kontenjanla iligskilendirilmeksizin kayitlar1 yapilir.

(2) (Degisik :RG-13/9/2014-29118) Kontenjanlarin ilant:

a) Okullarin hazirlik veya 9 uncu sinifina alinacak 68renci sayisiyla agilacak sube sayisi, her yil
Bakanlik¢a belirlenen takvime gore ilge ve il milli egitim miidiirliikklerince de onaylanarak Bakanligin ilgili
birimine elektronik ortamda bildirilir. Bakanlik¢a yapilan degerlendirme sonunda belirlenen (Degisik
ibare:RG-14/2/2018-30332) kontenjan ile tercih, yerlestirme ve kayit islemlerine iliskin agiklamalar
kilavuzda ilan edilir. Kilavuz yayimlandiktan sonra kontenjanlarda degisiklik yapilamaz.

b) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Yetenek siav puani ile OBP kullanilarak 6grenci alan giizel sanatlar
liseleri, spor liseleri ile musiki, hafizlik, geleneksel ve cagdas gorsel sanatlar ve spor programi/projesi
uygulayan Anadolu imam hatip liselerine alinacak 6grenci sayisi ve acilacak sube sayis1 Bakanlikga belirlenen
takvime gore ilge ve il milli egitim miidiirliiklerince onaylanarak Bakanligin ilgili birimine elektronik ortamda
bildirilir. Yapilan degerlendirme sonunda belirlenen kontenjan ilgili birim tarafindan ilan edilir.

(3) (Ek:RG-26/3/2017-30019) Her yilin ilk il isttihdam ve mesleki egitim kurulu toplantisinda, mesleki
ve teknik egitim okul ve kurumlar1 6grencilerinin isletmelerde mesleki egitim ve staj kontenjanlarinin
belirlenmesi amaciyla ilgili meslek odalarinca okul ve kurumlarla igbirligine yonelik konularin goriisiilmesi
saglanir.

MUDUR, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 78- (1) Miidiir, Tirk milli egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak
Anayasa, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda okulun
amaclarin1 gergeklestirmek tlizere tiim kaynaklarin etkili ve verimli kullannmindan, ekip ruhu anlayisiyla
yonetiminden ve temsilinden birinci derecede sorumlu egitim ve 6gretim lideridir. Miidiir, okulu biinyesindeki
kurul, komisyon ve ekiplerle igbirligi i¢inde yonetir.

(2) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Miidiir, miidiir bagyardimcist ve miidiir yardimcisi ¢alismalarini
valilikce belirlenen mesai saatleri dahilinde yapar; gorevin gerektirdigi durumlarda mesai saatleri disinda da
caligmalarini stirdiirtir.

(3) Midiir, gorevinde sevgi ve saygiya dayali, uyumlu, giiven verici, 6rnek tutum ve davranis iginde
bulunur; mevzuatin kendisine verdigi yetkileri kullanir.

(4) Midiiriin gorev yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Ogretim yili baglamadan dnce personelin is boliimiinii yapar ve yazil olarak bildirir. Ogretmenlerin
gerektiginde goriislerini de almak suretiyle okutacaklari derslere iliskin gorevlerin dagilimini yapar.

b) Unitelendirilmis yillik planlarin hazirlanmasi amaciyla dgretmenler kurulu ve ziimre toplantilarinin
yapilmasini saglar. Ziimrelerden derslere yonelik iinitelendirilmis yillik plani ders yili baglamadan 6nce alir,
inceler, gerektiginde degisiklik yaptirarak onaylar ve bir 6rnegini iade eder.




MILLI EGIiTiM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

¢) Okulun derslik, bilisim teknolojisi sinifi, laboratuvar, atdlye, kiitliphane, ara¢ ve gereci ile diger
tesislerini saglik ve giivenlik sartlarina uygun bir sekilde egitim ve Ogretime hazir bulundurur. Bunlardan
imkanlar dl¢iistinde diger okullarla ¢evrenin de yararlanmasini saglar. Diger okul ve ¢evre imkanlarindan da
yararlanilmas1 igin gerekli tedbirleri alir. Ogrencilerin siirekli egitimlerini yiiriitmek icin milli egitim
midirligii ve ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak il sinirlar1 igindeki biitlin okul ve isletmelerden
yararlanilmasi, gerekli durumlarda bina kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri yiiriitiir.

¢) Egitim ve 6gretim ¢aligmalarini etkili, verimli duruma getirmek ve gelistirmek, sorunlara ¢éziim
tiretmek amaciyla kurul, komisyon ve ekipleri olusturur. Toplantilarda alinan kararlar1 onaylar, uygulamaya
koyar ve gerektiginde {ist makama bildirir.

d) Ogretmenlerin performanslarini artirmak amaciyla her 6gretim yilinda en az bir defa dersini izler ve
rehberlikte bulunur.

e) Teknolojik gelismeleri okula kazandirir. Okulun ihtiyaglarini belirler, biitce imkanlarina gore satin
alma, bagis ve benzeri yollarla karsilanmasi i¢in gerekli islemleri yaptirir. Egitim arag ve gereciyle donatim
ithtiyaglarini zamaninda ilgili birimlere bildirir.

f) Okulun diizen ve disipliniyle ilgili her tiirlii tedbiri alir.

g) Personelin yetistirilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir. Adaylik ve hizmetici egitim
faaliyetleriyle ilgili is ve islemleri ylrtitiir.

g) Personelin performans yonetimi ve disiplin isleriyle 6grenci 6diil ve disiplin islerini yiiriitiir.

h) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglar. Ozel egitim ihtiyaci
olan 6grencilerin egitim ve dgretim siireglerinin yiiriitiilmesine iligskin gerekli tedbirleri alir.

1) Ogrencilere ders yili icinde gerektiginde 5 giinii gegmemek iizere izin verebilir. Bu yetkisini
yardimcilarina devredebilir.

i) Ogrencilerin askerlik ertelemesine iliskin is ve islemlerinin 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayil1 Askerlik
Kanunu hiikiimlerine gore yliriitiilmesini saglar.

j) Ogretmenlerin ve dgrencilerin nobet gorev ve yerlerini belirler, onaylar ve uygulamaya koyar.

k) Haftalik ders programlarinin diizenlenmesini saglar, onaylar ve uygulamaya koyar.

1) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Diploma, usta 6greticilik, ustalik, isyeri agma, kalfalik, 6grenim
durum belgesi, sozlesme ve benzeri belgeleri onaylar.

m) Egitim ve 6gretim ile yonetimde verimliligin artirilmasi, kalitenin yiikseltilmesi ve siirekli gelisimin
saglanmasi i¢in arastirma yapilmasini, bu konularda iyilestirmeye yonelik projeler hazirlanmasini ve
uygulanmasmi  saglar. (Ek ciimleler:RG-8/9/2023-32303) Ogrencilerin  ortadgretim siiresince sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalara, hayat boyu 6grenme kapsaminda olusturulan uzaktan veya
yiiz ylize egitim icerikli modiillere, ulusal/uluslararasi en az bir proje ¢aligmasina katilmalarini tesvik eder ve
destek verir. Bu ¢aligmalara katilim ve basar1 saglayan 6grencilerin bilgilerinin e-Portfolyo kapsaminda yer
almasi icin Sosyal Etkinlik Modiiliine islenmesini koordine eder.

n) Gorevini Ustlin basariyla yiiriiten personelin ddiillendirilmelerini teklif eder. Gorevini geregi gibi
yapmayanlar1 uyarir, gerektiginde haklarinda disiplin islemi yapilmasini saglar.

o) Oziirleri nedeniyle gorevine gelemeyen personelin yerine gorevlendirme yapilmasi igin gerekli
tedbirleri alir.

6) izinli veya gérevli oldugu durumlarda miidiir basyardimcisinin, miidiir basyardimcisinin bulunmadig
hallerde ise bir miidiir yardimcisinin miidiir vekili olarak gérevlendirilmesini milli egitim miidiirligiine teklif
eder.

p) Egitim ve 6gretimle ilgili her tlirlii mevzuat degisikliklerini takip eder ve ilgililere duyurulmasini
saglar.

r) Stratejik plan ve biitce Onerilerini gerekgeli olarak hazirlar, ilgili makama sunar, yetkisinde bulunan
biitce giderlerini gerceklestirir, takip eder, giderlerle ilgili belgeleri zamaninda diizenletir, harcamalarla ilgili
azami tasarrufun saglanmasina 6zen gosterir.

s) Okulun bina, tesis, atdlye, laboratuvar, salon, bah¢e ve benzeri boliimleri ile arag-gerecinin diger
kurum ve kuruluglarla birlikte kullanilmas1 durumunda, mahalli miilki idare amirinin onayimi da alarak ilgili
kurumla bir protokol imzalar ve bir 6rnegini iist makama gonderir.

s) Harcama yetkilisi olarak, miidiir bagyardimcisini veya miidiir yardimcilarindan birini 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore gerceklestirme gorevlisi olarak
gorevlendirir.
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t) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Taginir Mal
Yonetmeligine gére memuriyet veya ¢calisma unvanina bagli kalmaksizin, tasinir kayit ve islemlerini yiiriitmek
tizere gerekli bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan taginir kayit ve kontrol yetkilisi gorevlendirir.

u) Elektronik ortamda yiiriitiilmesi gereken is ve islemlerle ilgili gerekli takip ve denetimi yapar.

) 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile
Birligi Yonetmeligindeki sorumluluklarini yerine getirir.

v) Ogrenci ve calisanlarin sagligiin korunmasi, okulun fiziki yapisindan ve ¢evreden kaynaklanan
olumsuz saglik sartlarinin iyilestirilmesi amaciyla koruyucu tedbirlerin alinmasini saglar.

y) Okul binas1 ve eklentilerinin sabotaj, yangin, hirsizlik ve diger tehlikelere kars1 korunmasi igin gerekli
koruyucu giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

z) Okul ve 6grencilerin katilacagi yarismalar ve sinavlarla ilgili komisyonlari olusturur, bu etkinliklere
katilan 6grencilere danismanlik ve rehberlik yapmak tizere 6gretmen gorevlendirir.

aa) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrencilerin, egitim ortamlarinda cep telefonlarin1 ve diger bilisim
araglarini, bu Yonetmelikte yer alan hiikiimler dogrultusunda kullanmalarina yonelik tedbirleri alir.

bb) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglhg ve Giivenligi Kanununun 11 ve 12 nci maddesi uyarinca
acil durumlarla miicadele i¢cin gerekli tedbirleri alir.

cc) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Kurum biinyesinde mevcut olmast halinde anaokulu/anasinifi ile ilgili is
ve iglemleri yiirlitmek iizere bir miidiir yardimecisi gorevlendirir.

¢¢) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Ust amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

(5) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu miidiirleri ayrica okuldaki egitim, 6gretimle ve isleyisiyle
ilgili olarak;

a) Derslik, atolye ve laboratuvarlarin birer liretim ortami durumuna getirilmesini; ¢evredeki isletme,
miize, turistik tesis ve benzeri kuruluslarla isbirligine gidilerek insan giicii ihtiyaciyla alana/dallara alinacak
ogrenci sayilarmin belirlenmesini; atolye, laboratuvar, uygulamali ders, (Degisik ibare:RG-13/9/2014-
29118) stajinin buralarda yapilabilme imkanlarinin aragtirilmasini, mesleklerinde basarili olanlarin ders,
seminer ve konferans gibi etkinliklerle egitime katkida bulunmalarini saglar.

b) Mesleki Agik Ogretim Lisesi programlarina katilan 6grencilere yiiz yiize egitim verilmesi i¢in gerekli
onlemleri alir. Okulun derslik, atolye ve laboratuvarlarinda agilmasi planlanan yaygin egitim faaliyetleri
konusunda ilgili kurumlarla isbirligi yapar.

¢) Mezunlarin elektronik ortamda izlenmesini, gerektiginde mezunlar ve isyeri yetkililerine anket
uygulanmasii saglar. Okulun yillara gére mesleki ve akademik basarisini tespit ederek sonuclarindan
yararlanir.

¢) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Okulda iiretime iliskin is ve islemleri yiiriitmek ilizere atdlye ve
laboratuvar O6gretmenleri arasindan atanmis bir miidiir yardimcisini, teknik midiir yardimeist olarak
gorevlendirir.

d) Sektorle isbirligine 6nem verir. Cevredeki sektorel gelisim ve degisimi izleyerek programlarin, is
hayatinin istek ve beklentileri dogrultusunda gelistirilmesi konusunda yapilan ¢alismalarin, ilgili birimlere
iletilmesini saglar.

e) Doner sermaye i ve islemlerinde, 20/10/2006 tarihli ve 26325 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Milli Egitim Bakanligi Doner Sermaye Isletmelerinde Uretimi Tesvik Primi Dagitimi, Parca Basi Uretim,
Atdlye ve Tesislerin Ozel Sektorle Isbirligi Yapilarak Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére
egitim ve dgretimi aksatmamak sartiyla gerektiginde sorumlulugundaki atdlye ve laboratuvarlar ile makine ve
techizatin 6zel sektorle birlikte kullanilmasina imkén saglar.

(6) Isletmelerde mesleki egitimle ilgili olarak;

a) (Degisik:RG-26/3/2017-30019) Ogrencilere, yasina uygun asgari iicretin 3308 sayili Kanunda
belirlenen tutar1 kadar 6denecek ticret, ticret artis1 ve diger imkanlar konusunda 6grenci resitse kendisi; degilse
yasal temsilcisiyle birlikte isletmelerle egitim sdzlesmesini imzalar.

b) Egitimin 6gretim programina uygun olarak yiiriitiilmesi ve okul-isletme arasinda siirekli igbirligini
saglamak amaciyla bir koordinatdr miidiir yardimcistyla ilgili alandaki 6gretmen, 6grenci, isletme sayisi ve
isletmelerin okula uzakliklar1 dikkate alinarak ayni alanin (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) atilye
ve laboratuvar 6gretmenleri arasindan yeterli sayida koordinatér 6gretmen gorevlendirir, rehberlik eder ve
denetler. (Degisik ciimle:RG-16/9/2017-30182) Yonetici ve Ogretmenlere, "isletmelerde meslek egitimi"
adiyla verilecek ders goreviyle ilgili programi hazirlar ve milli egitim miidiirliigiiniin onayina sunar.

¢) Isletmelerde gorevli egitici personel/usta dgreticinin hizmetici egitiminde, okulun personel ve diger
imkanlariyla yardimce1 olur.
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¢) Egitimde amaglanan hedeflere ulasilmasi i¢in isletme yetkilileriyle igbirligi yaparak gerekli onlemleri
alir. Isletme yetkilileriyle yapilan toplantilara baskanlik eder.

d) Okulda atolye, laboratuvar kurulmamasi veya yeterli donanim bulunmamas1 halinde sektorle isbirligi
cergevesinde yapilan protokol kapsaminda isletmelerin egitim birimlerinde (Degisik ibare:RG-2/9/2020-
31232) meslek/alan/dal derslerinin egitim ve ogretimi ic¢in ilgili alanin (Degisik ibare:RG-28/10/2016-
29871) atolye ve laboratuvar 6gretmeni gorevlendirir. Ayrica uygulamali derslerin egitiminin isletmelerde
yapilmasi halinde yiiz ylize egitim kapsaminda ders okutmak {izere bu isletmelerde 6gretmen gorevlendirir.

(7) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Anadolu imam-hatip lisesi miidiirleri, okuldaki egitim, 6gretimle ve
isleyisle ilgili olarak okulun gevreyle iliski kurmasini saglamak amaciyla mesleki konularda uygulamaya
yonelik faaliyetlerde meslek dersleri 6gretmenlerinin sorumlulugunda sosyal etkinlikler ¢ergevesinde hutbe,
vaaz ve benzeri programlar diizenler ve bu konularda miiftiiliik, il veya ilge milli egitim miidiirliikleri,
yiiksekdgretim kurumlar1 ve diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapar. A¢ik Ogretim imam Hatip Lisesi
Ogrencilerine yiiz yiize egitim verilmesi konusunda gerekli 6nlemleri alir. Ayrica okulun mescit, kiitiiphane,
kitaplik, laboratuvar ve benzeri egitim ortamlar1 ve uygulama calismalarinda kazanilacak bilgi ve becerilerin
okulun amaglarina ve dgretim programlarindaki ilkelere uygun olarak kullanilmasini saglar.

(8) (Ek:RG-16/9/2017-30182) Ogrenci tasima uygulamasina iliskin Milli Egitim Bakanligi Tasima
Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeliginde yer alan gorevleri yerine getirir.

MUDUR BASYARDIMCISI, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 79- (1) Miidiir bagyardimecisi, egitim ve 6gretim, yonetim, rehberlik ve denetim islerinin planli,
diizenli ve amacina uygun olarak yiiriitiilmesinden miidiire kars1 sorumludur.

(2) Midiir bagyardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Miidiiriin izinli veya gorevli oldugu durumlarda miidiire vekalet eder.

b) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bagkanlik eder.

¢) Miidiir yardimcilarinin 6grenci devam ve devamsizliklariyla ilgili ¢alismalarini izler, devamsizlik
yapan Ogrencilerin velileriyle iletisim saglar ve gerektiginde (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) rehber
ogretmenle isbirligi yapar.

¢) Derslerin 6gretmenlere dagitimiyla ilgili programlari hazirlar ve miidiiriin onayina sunar.

d) Miidiir yardimcilari, 6gretmen ve Ogrencilerin nobet ¢izelgelerini hazirlayarak miidiiriin onayina
sunar ve nobet gorevlerini kontrol eder.

e) Aylik, iicret ve sosyal yardimlarla ilgili is ve iglemleri yapar veya yapilmasini saglar.

f) Miidiiriin harcama yetkilisi oldugu durumlarda, gérevlendirildiginde gerceklestirme gorevlisi gorevini
yuriitiir.

g) Personelin goreve baslama, gorevden ayrilma, izin, hastalik ve diger devam-devamsizlik durumlarini
takip eder. Bunlarla ilgili is ve iglemleri yiiriitiir ve miidiirii bilgilendirir.

g) Gorevlendirildiginde, muayene-kabul komisyonu ile sayim kuruluna baskanlik eder, bu konulardaki
islemleri mevzuatina gore yiirtitiir.

h) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Gorevlendirildiginde, tasinir kayit veya taginir kontrol yetkilisi
gorevini yliriitiir.

1) Her tiirlii tebligat islemini mevzuatina uygun olarak gercgeklestirir, adli ve idari yargi ile ilgili islemleri
yuriitiir.

1) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Pansiyonla ilgili is ve islemlerden; uhdesinde yer alanlar1 yiiriitiir, diger
1§ ve islemlerin koordinasyonunu saglar.

(3) Miidiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklart yerine getirir.
MUDUR YARDIMCISI, GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 80- (1) Miidiir yardimcist egitim, 6gretim ve yonetim islerinin planli, diizenli ve amacina
uygun olarak yiiriitiilmesinden miidiire ve miidiir bagyardimcisina kars1 sorumludur.

(2) Miidiir yardimeisinin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Okulda kullanilan belge, defter, ¢izelge ve formlarla ilgili is ve islemleri yiiriitiir ve gerekli olanlar
imzalar.

b) Gorevlendirildiginde, ilgili mevzuat kapsaminda olusturulan kurul, komisyon ve ekiplere katilir,
baskanlik eder ve bunlarla ilgili is ve islemleri yiiriitiir.

¢) Kendisine verilen ndbet gorevini ylriitiir, nobet¢i 6gretmen ve 6grencileri izler, ndbet raporlarini
inceler, varsa sorunlar1 miidiir bagyardimcisina ve miidiire iletir.

¢) Sorumluluguna verilen 6grencilerle ilgili is ve islemleri miidiir ve miidiir bagsyardimcisiyla isbirligi
icinde yiiriitiir.
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d) Elektronik ortamda veri tabani {izerinden bilgi alis verisiyle ilgili islemleri yiiriitiir.

e) Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve islemleri yiirtitiir.

f) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Ogrencilerin; ortadgretim siiresince sosyal sorumluluk programi
kapsamindaki ¢aligsmalara, hayat boyu 6grenme kapsaminda olusturulan uzaktan veya yiiz yiize egitim igerikli
modiillere, ulusal/uluslararasi projelere katilimlarina ve elde ettikleri basarilara dair bilgilerinin, e-Portfolyo
kapsaminda yer almasi i¢in, sinif veya sube rehber 6gretmenleri ya da danisman 6gretmenlerce Sosyal Etkinlik
Modiiliine islenmesini kontrol ve takip eder.

2) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Kurum biinyesinde mevcut olmasi halinde anaokulu/anasmifi ile ilgili
olarak uhdesine verilen is ve islemleri yliriitiir.

(3) Midiir tarafindan verilen gorevin gerektirdigi diger goérev ve sorumluluklar1 yerine getirir.
PANSIYONDAN SORUMLU MUDUR YARDIMCISI VE GOREVLERI

MADDE 83- (Degisik:RG-26/3/2017-30019)

(1) Pansiyonlu okullarda, miidiir yardimecilarindan biri yatililik, bursluluk ve sosyal yardimlarla ilgili is
ve islemleri yiirlitmek {izere gorevlendirilir. Bunlarin gorevleri, 17/10/2016 tarihli ve 2016/9487 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige konulan Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik,
Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlari Yonetmeligi, 30/4/1995 tarihli ve 22273 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Mesleki Egitim Merkezlerinde Parasiz Yatili Cirak Ogrenci Okutma ve Bunlara
Yapilacak Sosyal Yardimlar ile Pansiyonlarin Yonetimi Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde okul
midiiri tarafindan belirlenir.

IKINCi BOLUM
Ogretmenler

OGRETMENLERIN GOREVLERI VE SORUMLULUKLARI

MADDE 86- (1) Ogretmenler gorevlerini Tiirk milli egitiminin genel amagclarina ve temel ilkelerine
uygun olarak ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Ogretmen ¢agn bilgi ve teknolojik gelismelerine bagli olarak, toplumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
bireyin yetistirilmesi, gelistirilmesi, degerlerine bagli nitelikli bir insan olarak topluma kazandirilmasina
yonelik caligmalar yaparak toplumsal kalkinmada belirleyici ve 6ncii bir rol {istlenir.

(3) Sinif diizeninden ve yonetiminden sorumlu olan 6gretmen, egitim ve dgretimin gerektirdigi fiziksel
ve psikolojik ortami hazirlar. izleyecegi programi, ydntem ve teknikleri dgrenciye agiklar. Ogrencilerin
arastirarak, yaparak ve yasayarak Ogrenmelerini saglayacak egitim ve 6gretim teknikleri ile teknolojik
kaynaklar kullanir.

(4) Okulun her tiirlii egitim ve 6gretim ¢alismalarinda gérev alan 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Egitim ve 6gretim standartlarinin gelistirilmesi, okul ve ¢evre iligkisinin kurulmasi ve gelismesine
katk1 saglar, igleyiste yonetime yardimci olur. Tutum ve davranislariyla 6grencilere drnek olur.

b) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ogrencilerin; &gretim programlar1 dogrultusunda kazanim ve
becerilerini hedefleyen, inceleyerek, arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini amaglayan etkinlikleri
planlar ve uygular. Ogrencilerin; bagimsiz ve yaratici diisinmelerine, edinilen bilgilerden sonuglar
cikarmalarina, tartigmalarda goriislerini 6zgiirce belirtmelerine ve hosgoriilii olmalaria yonelik gerekli ortami
hazirlar. Ogrencilerin, egitim ve dgretim ¢alismalarinda her tiirlii imkandan yararlanmasini saglar.

c) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ozel egitim ihtiyact olan dgrencilerin egitim ve dgretim siireglerine
iligkin egitim faaliyetlerini yiiriitiir.

¢) Ogrencilerin kisisel ve grupla calisma aliskanlig kazanmalarina 6nem verir.

d) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sorumluluguna verilen 6grenci kuliipleri ve sosyal sorumluluk
programi ¢aligmalariyla ilgili gérevleri yapar.

e) Sorumluluguna verilen sinif rehber 6gretmenligi gorevini ylriitir.

f) Smav, proje ve performans calismasi ve bu kapsamdaki diger is ve islemleri yliriitiir.

g) Unitelendirilmis yillik plan ve ders planlarin1 yapar, kendilerine verilen dersleri okuturlar. Derslerle
ilgili 6grencilerin de aktif olarak yer aldig1 arastirma, uygulama ve deneylerin yapilmasini saglar.

g) Rehberlik ve sorumlulugu kendisine verilen aday 6gretmenlerin yetistirilmesine yardimci olmaya
yonelik is ve islemleri yiirtitiir.
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h) (Degisik:RG-13/9/2014-29118) Ders baslangicinda 6grenci yoklamasini yapar; konu, etkinlik,
deney, performans calismasi, uygulama, yazili yoklama ile diger ¢alismalar1 ders defterine yazarak ilgili
yerleri imzalar.

1) Inceleme ve arastirma gezileri icin gezi plan1 hazirlar. Ogrencilerin geziyle ilgili goriis ve izlenimlerini
tartisip degerlendirmelerini saglayarak sonucu bir raporla okul miidiiriine sunar.

i) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Gorevlendirildikleri kurul, komisyon, ekip, 6grenci kuliibii, simif
rehberlik, sosyal sorumluluk programi ¢alismalarina, milli bayram ve mahalli giinlere, tdren ve toplantilara,
kurs ve seminerlere katilir. Calisma takviminde belirtilen tarihlerde okulda hazir bulunur ve verilen gérevleri
yapar.

j) Ogretmenler Kurulu, ziimre dgretmenler kurulu ve diger kurul toplantilarina katilir ve kendilerine
verilen gorevleri yerine getirir.

k) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Alaniyla ilgili bilimsel ve teknolojik yenilikleri izleyerek bunlar
egitim ve dgretime yansitir. Ogrencilerin ortadgretim siiresince sosyal sorumluluk programi kapsamindaki
calismalara, hayat boyu 6grenme kapsaminda olusturulan uzaktan ya da yiiz yiize egitim modiillerine ve ulusal
veya uluslararasi en az bir proje ¢alismasina katilmalarini tesvik eder.

1) Ihtiyag duyulan ders arag, gere¢ ve materyallerinin temini icin okul ydnetimiyle isbirligi yapar.
Sorumluluguna verilen ders arag, gere¢ ve materyallerinin amaci dogrultusunda giivenli bir sekilde
kullanilmasini ve korunmasini saglar.

m) Elektronik ortamda yiiriitiilen islemlerden kendisi ve gorev alaniyla ilgili kayitlar takip eder, yeni
bilgi girisi ve giincelleme islemlerini yapar. Onay gerektiren belgeleri miidiire sunar.

n) Ogrencinin davranis ve basar1 durumlar1 konusunda velilerle isbirligi yapar.

o) Izinli sayildiklari siirede bulunacaklar: adres ve iletisim bilgilerini okul ydnetimine bildirirler.

0) Okul yonetimince belirlenip kendisine verilen ndbet gérevini yerine getirir.

p) Miidiir tarafindan verilen gérevin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklar yerine getirir.

(5) Mesleki ve teknik egitim alan 6gretmenleri ayrica,

a) Ogretim programlarma uygun olarak déner sermayeyle ilgili isleri planlar ve yaptirir.

b) Ogrencilerin egitim ve Ogretim, iiretim etkinliklerini izler, mesleki konularda g¢evreyle iliski
kurmalarina rehberlik eder.

¢) Uygulamal1 egitim i¢in gerekli goriilen arag-gerecin zamaninda saglanmasi i¢in ilgililerle isbirligi
yapar, arag-gereci kontrol eder ve teslim alir. Kendilerine verilen arag-gere¢ ve makinelerin korunmasini,
bakim ve onarimini, kilavuzuna uygun ve giivenli bir sekilde kullanilmasini, her zaman hazir durumda
bulundurulmasin saglar, 6grencilere rehberlik yapar.

¢) Ogrencilerce yapilan deney, temrin, déner sermayeden yapilan is ve uygulamalarda kullanilan arag-
gerecin bir listesini ilgililere verir.

d) Uygulamali 6gretimde temrin, iliretim ve hizmetlerin diizenli olarak siirdiiriilebilmesi icin
alan/béliim/atolye/laboratuvar sefleriyle birlikte plan hazirlar. Ogrencilere alaniyla ilgili konularda proje
danigsmanlig1 ve rehberlik yapar.

e) Doner sermayeden yapilan iiretim ¢alismalarina katilir. Yapilan is ve hizmetlerin istenen nitelikte ve
stirede sonuglandirilmasini saglar.

f) Koordinatér olarak gorevlendirilenler, oOgrencilerin isletmedeki egitim ve Ogretim, basari,
devamsizlik, disiplin ve benzeri durumlarini titizlikle takip eder, program dogrultusunda haftalik/aylik
diizenlenecek formlari/raporlar1 (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) okul yonetimine teslim eder.

g) Okul oncesi egitimi 6gretmenleri, uygulama siniflarinda tam giin egitim yapar. Cocuk gelisimi ve
egitimi alan1 6gretmenleri ve sefleriyle koordineli ¢aligir.

§) Mezunlarin izlenmesi ve ise yerlestirme ¢alismalarinda alan/boliim, atdlye ve laboratuvar sefleriyle
isbirligi yapar.

h) Mesleki ve teknik egitim fuarina hazirlik ¢aligsmalarina katilir ve ¢aligmalar yiiriitiir.

1) Tam giin tam yil egitim kapsamindaki okullarda ¢alisma saatleri disinda, (Degisik ibare:RG-
12/7/2019-30829) hafta sonu tatili, ara tatil , yartyil ve yaz tatillerinde verilen gorevleri de yaparlar.

1) (Ek:RG-13/9/2014-29118) Mesleki egitim ic¢in isletmeye gonderilecek ogrencilere, isletmenin
sartlari, calisma kosullar1 ve isletmede iletisim kurulacak yetkililerle ilgili konularda rehberlik yapar.

(6) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Anadolu imam-hatip lisesi meslek
dersleri 6gretmenleri gerek ders saatleri igerisinde, gerekse ders saatleri disinda olmak iizere 6grencilerin
mesleki becerilerinin gelistirilmesi i¢in ¢evreyle iliski kurmalarina rehberlik ederek mesleki uygulamalarinin
verimli olmasi1 yoniinde caligmalar yapar ve faaliyetlere katilir. Yapilan ¢alisma ve faaliyetlerin raporunu
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hazirlar. Hazirlanan raporlar il milli egitim midiirligiince birlestirilerek ders yili sonunda ilgili Genel
Miidiirliige gonderilir.

(7) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari ile imam-hatip liselerinde, okullarin 6zelligine bagl olarak
okul miidiiriince verilen diger gorev ve sorumluluklar1 da yerine getirirler.

(8) (Ek:RG-1/9/2018-30522) Ogrencilerde ¢evre bilinci, yasam becerileri ve sorumluluklarini
gelistirmek amaciyla egitim ortamlarinin temiz ve diizenli tutulmasi aligkanligini kazandirmak i¢in gerekli
tedbirleri alir.

OGRETMENLERIN MESLEKi CALISMALARI

MADDE 87- (1) (Degisik:RG-2/9/2020-31232) Ortadgretim kurumlarinda goérevli yonetici ve
O0gretmenler; eyliil aymnin ilk is glinlinden derslerin baglangi¢ tarihine, derslerin kesimi tarihinden temmuz
aymin ilk is giliniine kadar gecen siireler ile kasim ve nisan aylarinda yapilacak ara tatillerde, Bakanlik¢a
hazirlanan program dahilinde kendi okullarinda mesleki ¢alisma yaparlar. Ancak ilge, il veya iilke genelinde
genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava kosullar1 gibi nedenlerle egitim ve 6gretim
faaliyetinin iki haftadan fazla siireyle yapilamamasi ve uygulanacak telafi programlarinin ders yili igerisinde
tamamlanamamas1 durumunda yaz tatilinde yapilacak egitim ve 0gretim faaliyetleri nedeniyle Bakanlik¢a
mesleki ¢alisma takviminde degisiklik yapilabilir. Mesleki calisma programi, okul miidiirliiglince yonetici ve
ogretmenlere bir hafta 6nceden duyurulur.

(2) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bu calismalarda;

a) Yonetici ve 0gretmenlerin; genel kiiltiir, 6zel alan ve pedagojik formasyon konularinda, bilgilerini
arttiric1 faaliyetler yapilir.

b) Yeni beceriler kazandirmaya, egitim ve 0gretimde karsilasilan problemlere ¢6ziim yollar1 bulmaya,
Ogrencinin ve ¢evrenin ihtiyaglarina gore plan ve programlar hazirlamaya yonelik faaliyetler yapilir.

c) Ogretlm programlari, mevzuat ve uygulamalarla ilgili inceleme ve degerlendirme yapilir.

¢) Ogretmenler Kurulu, ziimre dgretmenler kurulu toplantilariyla bunlarla ilgili is ve islemler yaplir.

d) Egitim ve 6gretim yil1 degerlendirmesiyle yeni 6gretim yilinda uygulanacak yillik ¢alisma programi,
1 takvimi ve i boliimiiyle ilgili hazirliklar yapilir.

e) Okulun ve cevrenin ihtiyaglarina gore egitim ve ogretimle ilgili diger konular da degerlendirilebilir.

f) Gerektiginde Bakanligin ilgili birimlerince hazirlanan plana goére farkli mesleki calisma programlari
da uygulanabilir.

(3) (Miilga:RG-12/7/2019-30829)

(4) Mesleki ¢aligmalarda 6denecek iicretle ilgili hususlarda 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili
Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanlig1 Y énetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine Iliskin Karar dogrultusunda islem yapulir.

REHBER OGRETMENLER”

MADDE 90 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-1/9/2018-30522)

(1) Okul rehberlik hizmetlerini yiiriitmek {izere Milli Egitim Bakanligi Rehberlik (Ek ibare:RG-
8/9/2023-32303) ve Psikolojik Danisma Hizmetleri YoOnetmeligine gore (Degisik ibare:RG-8/9/2023-
32303) rehber 6gretmen/psikolojik danisman goérevlendirilir.

(2) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Rehber ogretmenler, diger Ogretmenlerle birlikte ders kesimi
tarthinden temmuz ayinin ilk is giiniine, eyliil ayinin ilk is glinliinden ders y1linin baglama tarihine kadar gegen
stirelerde de mesleki ¢aligmalarini siirdiiriirler. Ancak yiiksekdgretime yonlendirme ve tercihle ilgili is ve
islemler i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde tatil donemlerinde de gorevlendirilebilir.

(3) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Rehber Ogretmenler, Ogrencilerle birlikte yapacaklart  grup
caligmalarin1 herhangi bir nedenle ders Ogretmenlerinin bulunmadigir ders saatlerini de degerlendirerek
yaparlar.

OGRETMENLERE NOBET GOREVI VERILMESININ ESASLARI

MADDE 91- (1) Ogretmenler, nbet gorevini ndbet gizelgesine gore yerine getirirler.

(2) Nobetlerde asagidaki esaslara uyulur:

a) Ogretmenlere, dersinin en az bulundugu giin veya giinlerde ndbet gorevi verilir.

b) Birden fazla okulda ders gorevi bulunan 6gretmenlere kadrosunun bulundugu okulda, kadrosunun
bulundugu okulda dersi yoksa en ¢ok ders okuttugu okulda ndbet gorevi verilir.

c) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Nobet gorevi, ilk dersten 30 dakika once baslar, son ders bitiminden
30 dakika sonra biter. Ancak bu siire, okulun 6zelligine gore 6gretmenler kurulu karariyla 15 dakikadan az
olmamak kaydiyla kisaltilabilir. Ikili 6gretimin yapildig1 okullarda 6gretmenler tek devrede ndbet tutarlar.
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¢) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Hamile Ogretmenlere, hamileligin yirmi dordiincii haftasindan
itibaren dogum sonrasi analik izni siiresinin bitimini takip eden iki yillik slirenin sonuna kadar istememesi
halinde ndbet gorevi verilmez.

d) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Istekleri halinde hizmet yil1 20 yildan fazla olan kadin 8gretmenler,
25 yildan fazla olan erkek 6gretmenler ndbet gorevinden muaf tutulabilirler. Ancak bu kapsamdaki 6gretmen
sayisinin fazla olmasi nedeniyle nobet gorevinin aksamasi durumunda bu 6gretmenlere de nobet gérevi verilir.

e) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Nobetlerde uyulmas:  gereken esaslar  6gretmenler kurulunda
goriisiiliir, kararlastirilir ve okul miidiiriiniin onayindan sonra 6gretmenlere yazili olarak duyurulur.

f) Nobet gorevine 6ziirsiiz olarak gelmeyen 6gretmen hakkinda derse 6ziirsiiz olarak gelmeyen 6gretmen
gibi islem yapilir.

g) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ogretmenlerden; engelli olanlar, engelli
¢ocugu bulunanlar ve bakmakla yiikiimlii oldugu engelli birey bulunanlara noébet goérevi verilmez. Ancak bu
durumdaki d6gretmenlere istemeleri halinde, giin tercihlerine dncelik verilerek nobet gorevi verilir.

) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ozel egitim siniflarinda gérev yapan
ozel egitim 6gretmenleri ndbet gorevini Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore yerine
getirirler.

h) (Ek:RG-16/9/2017-30182) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Cesitli nedenlerden dolay1r 6gretmeni
bulunmayan simifin diizeni ve 6grencilerin etiit ¢alismasi, o saatte dersi bulunmayan ndbet¢i dgretmen
tarafindan saglanir. Nobetgi 6gretmenlerin hepsinin dersinin bulunmasi durumunda ise ndbet¢i miidiir
yardimcist gerekli tedbirleri alir.

1) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Ortadgretim kurumlarinda ¢cocuk gelisimi ve egitimi alanina ait uygulama
ana siniflarinda gorev yapan okul 6ncesi 6gretmenleri, ndbetci olduklart giin ilk dersten 15 dakika 6nce, son
ders bitiminden 15 dakika sonrasina kadar okulda bulunmak kaydiyla, okul 6ncesi 6grencilerinin bulundugu
alanlarda, kendi devrelerinde ve etkinlik saatleri disindaki zamanlarda nobet tutarlar.

1) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Tekli egitim yapilan okullarda 06gle
arasinda yapilan ndbet gorevi, ndbet¢i miidiir yardimcist ve 0gretmenlerin temel ihtiyaglar1 géz Oniinde
bulundurularak okul miidiirii tarafindan doniistimlii ve dengeli sekilde diizenlenir.

BELLETICi OGRETMEN GOREVLENDIRILMESI

MADDE 92- (Degisik:RG-1/9/2018-30522)

(1) Belletici ve nobetci belletici 6gretmenlik gorevlendirilmesine iligkin is ve islemler Milli Egitim
Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Y 6netmeligi
hiikiimlerine gore yurtitiliir.

OGRETMENLER KURULU

MADDE 109- (Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) Ogretmenler kurulu; egitim kurumu miidiiriiniin bagkanlhiginda, miidiir basyardimcisi, miidiir
yardimcilari, 6gretmenler, uzman ve egitici personelden olusur.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Kurul; miidiiriin, miidiiriin bulunmadigi durumlarda miidiirliige
vekalet edenin baskanliginda toplanir. Gerektiginde ilgili giindem maddelerinde goriis ve diisiincesine
basvurulmak iizere egitim kurumunun 6zelligine gore; ilgili sektor temsilcileri, egitici/6gretici personel, usta
Ogretici, proje uzmani, proje koordinatorii, teknisyen, is sagligi ve giivenligi uzmani, okul sagligi hemsiresi,
pansiyon 0grenci temsilcisi ile okul aile birligi bagkan1 da kurul toplantisina ¢agrilir.

(3) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Olaganiistii durumlar disinda dgretmenler kurulu; Eylil aymin ilk
isgiiniinde, ikinci donemin ilk igglinlinde, ders yil1 bitimini takip eden haftanin ilk isgiiniinde konuyla ilgili
hazirlanacak ve kurul {iyelerine toplant1 6ncesi duyurulacak giindem ile toplanir. Giindemin bir 6rnegi ayrica
ogretmenler odasina asilir. Toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin 6nceden ilgililere yazili olarak
gerektiginde e-posta ve/veya diger iletisim aracglariyla da duyurulur.

(4) Ogretmenler kurulu, ders yil1 baslamadan 6nce, ikinci dénem basinda ve ders yili sonunda toplanur.
Ayrica egitim kurumu miidiiriiniin gerekli gordiigii durumlarda ve/veya kurul iiyelerinin salt ¢ogunlugunun
yazili istegi dogrultusunda da kurul toplantis1 yapilir.

(5) Ogretmenler kurulu toplantilar1 ders saatleri disinda yapilir. Ancak, gerekli hallerde okul miidiiriiniin
oOnerisi, il/ilge milll egitim miidiirliigliniin onayiyla ders saatleri icinde de kurul toplantist yapilabilir. Bu
durumda 6grenciler izinli sayilir.

(6) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ders yil1 baglamadan 6nce, ikinci donem basinda, ders yili sonunda
ve egitim kurumu miidiiriiniin gerekli gordiigii durumlarda ve/veya kurul iiyelerinin salt cogunlugunun yazili
istegi dogrultusunda yapilacak olan egitim kurumu 6gretmenler kurulu toplantilarinda asagida yer verilen
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maddelerden ilgili goriilenler ile egitim kurumu miidiiriiniin gerekli gordiigii konular, kurul iiyelerinin salt
cogunlugunun karariyla glindeme alinmasi kararlastirilan konular egitim kurumlarinin kademe ve tiiriine gore
giindeme alinir, goriisiilerek karara baglanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik halinde kurul baskaninin
katildig1 goriis kabul edilir. Alinan kararlar miidiiriin onayindan sonra uygulamaya konulur. Ders yil1 sonunda
yapilan toplantida ise egitim ve 6Zretim yili boyunca alinan kararlar ve sonuglari degerlendirilir. Ayrica, kurul
tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil egitim kurumunun ilgili tiim personeli tarafindan imzalanir ve
egitim kurumu yonetimince saklanir.

(7) Ogretmenler kurulunda;

a) Bir dnceki toplantida alinan kararlar,

b) Bakanlik emirleri, mevzuat degisiklikleri, ilgili mevzuat, MEBBIS, (Degisik ibare:RG-5/9/2019-
30879) e-Okul/e-Mesem ve e-Pansiyon uygulamalari,

c¢) Stratejik planlama, egitimde toplam kalite yonetimi ile okul gelisim ve yonetim ekibi ¢alismalarina
iligkin is ve islemleri,

¢) Ogrencilerin basari, devam ve devamsizlik, 8diil ve disiplin durumlar1, okul birincisinin tespiti,

d) Personel ve 6grenci kilik ve kiyafetiyle ilgili hususlar,

e) Istenen basari diizeyine ulasamayan dgrencilerin yetistirilmesi icin yapilacak ¢aligmalar,

f) Destekleme ve yetistirme kurslari ile ilgili ihtiyaglarin tespiti ve kurslarda verimliligin artirtlmasi,

g) Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan sinav ve yarismalar,

g) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Atatiirkciiliikle 1ilgili konularin derslerde islenisi ile Ogretim
programlarinin uygulanmasina yonelik hususlar,

h) Ders kitabi, egitim araci ve bireysel 6grenme materyalleri,

1) Ziimre toplantilari, yillik planlar, ders planlar1 ve Ozel egitim ihtiyact olan &grenciler i¢in
bireysellestirilmis egitim programlar1 (BEP),

1) Okul rehberlik hizmetleri,

j) Egitim kurumu, ilge, il, yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenecek bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlikler ve yarigmalar ile geziler, 6grenci kuliip ve (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalari,

k) Tamamlanmis proje ¢aligmalar ile planlanan projeler,

1) Kardes okul uygulamalari,

m) Degerler egitimi ¢aligmalarina yer verilmesi,

n) Faaliyet gosterecek 6grenci kuliiplerinin belirlenmesi,

0) Sinif/sube rehber 6gretmen ile 6grenci kuliibli danisman 6gretmenlerinin belirlenmesi,

0) Kurul ve komisyonlara §gretmen se¢imi ve gorev dagiliminin yapilmasi,

p) Nobet uygulamalariyla ilgili esaslar,

r) Pansiyon ve Belletici 6gretmenlik uygulamalari,

s) Okul aile birligi ve veli toplantilari,

s) Okul gevre iliskileri,

t) Kurum kiiltiirti olusturulmasi ¢aligmalari,

u) Okulda ve ¢evrede Tiirk¢enin dogru, giizel ve etkili kullanilmasi,

i) Cocuk haklarina iligkin uygulamalar,

v) Hizmet i¢i egitim ihtiyaclarimin belirlenmesi,

y) Mezunlarin izlenmesi,

z) Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlar,

aa) Denetim ve rehberlik ¢alismalari,

bb) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Bilisim araglariin; 6gretim programlarimin 6zelligine gore ders arag ve
gereci olarak kullanilmasi ile 6grencilerin 6zel durumlari, pansiyon gibi hususlar dikkate alinarak egitim
ortamlarinda bulundurulmasi ve kullanilmasina izin verilmesine iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi,

cc) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Okul sagligi hizmetleri ile ilgili calismalar,

ve benzeri konular giindeme alinarak goriisiiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...) kararlar alinir.

(8) Mesleki ve teknik egitim veren egitim kurumlarinda ayrica; yapilacak proje, tasarim, iiretim ve
hizmet ¢alismalari, hayat boyu egitimle ilgili konular, tanitim, yonlendirme, mesleki rehberlik ¢alismalari,
istihdama yonelik mesleki egitim hizmetleri, saglik ve giivenlik gibi konulardan, toplantinin yapildigi doneme
gore gerekli olanlar da goristiliir.
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SINIF/SUBE OGRETMENLER KURULU

MADDE 110 - (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) Smif/sube 6gretmenler kurulunun olusumu; sinif 6gretmenler kurulu ayni sinif seviyesinde, sube
ogretmenler kurulu ise ayn1 subede ders okutan 6gretmenler ile (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) rehber
Ogretmenlerden olusur.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Kurullar; kasim ve nisan aylar1 icinde yapilir. Thtiya¢ héllerinde ise
egitim kurumu midiriinin, ilgili miidir yardimcisinin, (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) rehber
Ogretmenin ya da smif/sube rehber 6gretmeninin talebi ve egitim kurumu miidiiriiniin uygun gormesiyle
toplanir. Sinif/sube 6gretmenler kurulu toplantilari ihtiyaca gore ayri ayri yapilabilecegi gibi birlestirilerek de
yapilabilir. Ders yil1 sonunda yapilan toplantida ise egitim ve 6gretim yil1 boyunca alinan kararlar ve sonuglari
degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Kurullar; kasim ve nisan aylar1 icinde konuyla ilgili hazirlanacak ve
kurul iiyelerine toplant1 6ncesi duyurulacak giindem ile toplanir. Zorunlu durumlar disinda toplantilarin tarihi,
yeri ve glindemi en az 5 giin dnceden ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya diger iletisim
araclariyla da duyurulur.

(4) Kurulun baskani, egitim kurumu miidiirii veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisidir.

(5) Gortslilen konularin 6zelligine gore 6grenci velileri ile ilgili sinifta/subede derse giren egitici
personel de kurul toplantilarina davet edilebilir.

(6) Kurul toplantilar1 ders saatleri diginda yapilir.

(7) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Sinif/sube Sgretmenler kurulu toplantilarinda asagida yer verilen
maddelerden ilgili goriilenler ile egitim kurumu miidiiriiniin gerekli gordiigii konular, kurul iiyelerinin salt
cogunlugunun karariyla giindeme alinmasi kararlastirilan konular egitim kurumlarinin kademe ve tiirleri ile
siif ve subelerine gore giindeme alinir ve goriisiilerek karara baglanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik
halinde kurul bagkaninin katildig1 goriis kabul edilir. Alinan kararlar miidiiriin onayindan sonra uygulamaya
konulur. Ayrica, kurul toplanti tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil ilgili tiim iiyeler tarafindan imzalanir
ve egitim kurumu yonetimince saklanir.

(8) Smif/sube dgretmenler kurulunda;

a) Bir onceki toplantida alinan kararlar,

b) Ogrencilerin basar1 durumlarinin incelenmesi ve basariy1 artiric1 dnlemlerin alinmast,

¢) Derslerin 6gretim programlariyla uyumlu olarak yiiriitiilmesi,

¢) (Miilga:RG-5/9/2019-30879)

d) Ozel egitim ihtiyac1 olan/(Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
egitimlerine devam eden Ogrencilerin basarisinin artirilmasi ve egitim hizmetlerinden daha etkin
yararlanmalarinin saglanmasi amaciyla alinacak tedbirler, yapilmasi gereken is, islem ve planlamalar,

e) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Egitim kaynaklariyla atdlye, laboratuvar ve diger birimlerden giivenli
bir sekilde yararlanma ve planlama,

f) Okul ¢evre isbirligi,

g) Uretim etkinliklerinin egitim ve 6gretimi destekleyecek sekilde planlanmasi,

g) Egitim kurumu, ilge, il, yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenecek bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlikler ve yarigmalar ile geziler, 6grenci kullip ve (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal
sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalari,

h) Mesleki ve teknik egitim alanlarina devam edenlerin meslege, is hayatina ve yiiksekogrenime
yonlendirilmesi,

1) Ogrencilerde girisimcilik bilincinin kazandirilmasina ydnelik ¢alismalar,

i) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ogrencilerin  kisilik ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi,
sagliklariin korunmasi ve dengeli beslenmelerinin saglanmasi,

j) Okul saglig1 caligmalarina yer verilmesi,

k) Degerler egitimi ¢alismalarina yer verilmesi,

1) Is saghig1 ve giivenligi tedbirleri dogrultusunda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin planlanmasi,

ve benzeri konular giindeme alinarak gorisiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...) kararlar alinir.

EGITIM KURUMU ALAN ZUMRELERI @

MADDE 111 — (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Egitim Kurumu alan ziimreleri; egitim kurumunda alan1 ayni olan
ogretmenlerden olusur. Mesleki ve teknik egitim veren egitim kurumlarinda gerektiginde uzman, usta 6gretici,
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egitici personel ve teknisyenler de uygun olan alanlarla birlikte ziimre 6gretmenler kuruluna katilir. Alaninda
bir 6gretmen olmasi durumunda ziimre toplantisi, egitim kurumu miidiirii veya miidiiriin gorevlendirecegi
midiir yardimcist ile yapilir. Kurul, haziran ayinda yapilacak toplantida, eyliil ayindan itibaren gegerli olmak
tizere 2 yil siireyle kendi aralarindan birini bagkan seger. Ayni sekilde yedek bagkan belirlenir. Mesleki ve
teknik egitim kurumlarinda ise alan/boliim sefleri alaninin ziimre bagkani olup bu géreve devam ettigi siirece
ziimre bagkanlig1 devam eder. Segilen bagkan egitim kurumu yonetimine bildirilir. Y1l igerisinde zorunlu bir
sebeple ziimre baskan1 degistigi takdirde yedek bagkan ziimrenin bagkani olur. Katilimcilardan yeni bir yedek
baskan secilir. Bir 6nceki ziimre baskan1 toplant1 yaparak mevcut durumu, yapilacak ve yapilmis ¢alismalari,
giindemleri ve kararlar1 yeni bagkana ve katilimcilara aktarir. Secilen baskan egitim kurumu yonetimine
bildirilir.

(2) Zorunlu bir durum olmadig: siirece egitim ve dgretim yili i¢inde ziimre bagkani degistirilemez.

(3) Egitim kurumunda, alaninda bir 6gretmen olanlar, alanlar ile ilgili bir {ist ziimre toplantisina
katilirlar.

(4) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ziimre toplantilari; ders yil1 baslamadan 6nce, ikinci donem basinda
ve ders yil1 sonunda ayrica kasim ve nisan aylar i¢inde egitim kurumu miidiirliigiince planlanan tarihte bir
isgiinii i¢inde yapilir. Thtiyag duyulmasi halinde egitim kurumu miidiirii/ziimre baskaninin ¢agris1 veya
tiyelerin salt cogunlugunun yazili talebi lizerine egitim kurumu ziimre toplantilarinda alinan kararlarin ve varsa
yeni glindem maddelerinin goriisiilmesi amaciyla ayn1 esas ve usulle ara ziimre toplantilart yapilir. Ders yili
sonunda yapilan toplantida ise egitim ve 6gretim yil1 boyunca alinan kararlar ve sonuglart degerlendirilir.

(5) Ziimre toplantilar1 ders saatleri disinda yapilir.

(6) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ziimreler; dgretmenler kurulu toplantilarini takip eden isgiiniinde
konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul {iyelerine toplanti 6ncesi duyurulacak giindem ile toplanir. Zorunlu
durumlar disinda toplantilarin tarihi, yeri ve glindemi en az 5 giin 6nceden ilgililere yazili olarak gerektiginde
e-posta ve/veya diger iletisim araglariyla da duyurulur.

(7) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ders yil1 baglamadan 6nce, ikinci donem basinda, ders yili sonunda
ve egitim kurumu miidiirii/zlimre bagkaninin gerekli gordiigii zamanlar ile kurul {iyelerinin salt cogunlugunun
yazili istegi dogrultusunda yapilacak olan egitim kurumu ziimre toplantilarinda asagida yer verilen
maddelerden ilgili goriilenler ile ziimre baskaninin gerekli gordiigli konular, kurul {iyelerinin salt
cogunlugunun karariyla glindeme alinmasi kararlastirilan konular egitim kurumlarinin kademe ve tiiriine gore
giindeme alinir ve goriisiilerek karara baglanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik halinde ziimre bagkaninin
katildig1 goriis kabul edilir. Alinan kararlar miidiiriin onayindan sonra uygulamaya konulur. Ayrica, kurul
tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil ilgili tiim ziimre kurulu iiyeleri tarafindan imzalanir ve egitim
kurumu y6netimince saklanir.

(8) Egitim kurumu (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) alan ziimreleri toplantilarinda;

a) Bir onceki toplantida alinan kararlar,

b) Planlamalarin; egitim ve 6gretimle ilgili mevzuat, okulun kurulus amaci ve ilgili alanin 6gretim
programina uygun yapilmasi,

c) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Atatiirkgiiliikle ilgili konularin {izerinde durularak ¢alismalarin buna
gore planlanmasi ile 6gretim programlarinin incelenmesi, programlarin ¢evre 6zellikleri de dikkate alinarak
amacina ve igerigine uygun olarak uygulanmasi, yillik plan ve ders planlarinin hazirlanmasi1 ve
uygulanmasinda konu ve kazanim agirliklarinin dikkate alinmast,

¢) Derslerin islenisinde uygulanacak 6gretim yontem ve tekniklerinin belirlenmesi,

d) Ozel egitim ihtiyact olan 6grenciler igin bireysellestirilmis egitim programlari (BEP) ile ders
planlarinin goriisiilmesi,

e) Diger ziimre ve alan 6gretmenleriyle yapilabilecek isbirligi esaslarinin belirlenmesi,

f) Ogretim alani ile bilim ve teknolojideki gelismelerin izlenerek uygulamalara yansitilmas,

g) Ogrencilerde girisimcilik bilincinin kazandirilmasina yonelik ¢aligmalarin yapilmast,

&) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Derslerin daha verimli islenebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan kitap, arag-
gere¢ ve benzeri 0gretim materyallerinin belirlenmesi, derslerin 6gretim programi ve amaglarma gore
laboratuvar, kiitiiphane, spor salonu, atdlye ve benzeri egitim ortamlarinin etkin kullannmina yonelik
planlamalarin yapilmasi,

h) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Okul ve ¢evre imkanlarinin degerlendirilerek, yapilacak deney, proje,
anket, arastirma, gezi ve gozlemlerin planlanmasi, derslerin konu ve kazanim uygunluguna goére okul dis
O0grenme ortamlarinin kullanilmasi,
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1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Ogrenci basarisinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla simnav
analizlerinin yapilmasi, her smav donemi sonrasinda konu ve kazanim eksikligini gidermeye yonelik
caligmalarin planlanmasi ve uygulamaya yonelik esaslarin belirlenmesi,

1) Smavlarin, beceri sinavlarinin ve ortak sinavlarin planlanmasi,

j) Ogrencilerin ulusal ve uluslararas1 diizeyde katildiklar1 gesitli smav ve yarigsmalarda aldiklar:
sonugclara iliskin basar1 durumlari,

k) Gorsel sanatlar, miizik, beden egitimi dersleriyle uygulamali nitelikteki diger derslerin
degerlendirilmesinde dikkate alinacak hususlarin tespit edilmesi; sinavlarin sekil, say1 ve siiresiyle lriin
degerlendirme 6l¢eklerinin belirlenmesi,

1) Ogretim programlari, okul ve gevre sartlar1 dikkate alinarak egitim kurumlarinin kademe ve tiiriine
gore proje konulari ile performans calismalarinin belirlenmesi, planlanmasi ve bunlarin 6lgme ve
degerlendirilmesine yonelik 6lgeklerin hazirlanmasi,

m) Is saghig1 ve giivenligi tedbirlerinin degerlendirilmesi,

ve benzeri konular giindeme alinarak goriisiiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...) kararlar alinir.

(9) Mesleki ve teknik egitim veren egitim kurumlarinda ayrica;

a) Dal dersleri ve modiillerinin belirlenmesi, gerektiginde yeni 6gretim programlarinin hazirlanmasi ve
mevcutlarin gelistirilmesi,

b) Matematik ve fen  bilimleriyle ilgili (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) atilye
ve laboratuvar arasindaki ortak konularin birlikte ve es zamanl yiiriitiilmesi,

¢) Proje, yarisma, fuar ve sergi ¢aligmalarinin degerlendirilmesi,

¢) Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapacak dgrencilerle ilgili konularin degerlendirilmesi,

ve benzeri konular glindeme alinarak gorisiiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...) kararlar alinir.

(10) (Miilga:RG-5/9/2019-30879)

(11) Mesleki ve Teknik Anadolu liselerinde alan ziimre 6gretmenleri, mayis ayinin son haftasinda bir is
giinli toplanarak, staj yapacak 6grencileri belirler.

EGITIM KURUMU ALAN ZUMRE BASKANLARI KURULU®

MADDE 112 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) Egitim kurumu sinif/alan ziimre baskanlar1 kurulu, sinif/alan ziimre baskanlarindan olusur. Kurul ilk
toplantisinda o egitim 6gretim yili i¢in kendi aralarindan birini baskan secer. Zorunlu bir durum olmadigi
siirece egitim ve o6gretim yili icinde (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) alan ziimre baskanlar1 kurulu
baskan1 degistirilemez.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Egitim kurumu alan ziimre baskanlar1 kurulu toplantilari; ders yili
baslamadan 6nce, ikinci ddnem basinda ve ders y1li sonunda yapilir. Thtiyag duyulmasi halinde egitim kurumu
miidiri/kurul bagkaninin ¢agrisi veya iiyelerin salt cogunlugunun yazil talebi iizerine egitim kurumu alan
ziimre bagkanlar1 kurulu toplantilarinda alinan kararlarin ve varsa yeni glindem maddelerinin goriisiilmesi
amaciyla ayni esas ve usulle ara toplantilar yapilir. Ders yil1 sonunda yapilan toplantida ise egitim ve 6gretim
y1l1 boyunca alinan kararlar ve sonuglar1 degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Egitim kurumu alan ziimre baskanlar1 kurulu; ders yili baglamadan
once, ikinci donem basinda ve ders yil1 sonunda egitim kurumu alan ziimreleri toplantilarini takip eden
isglinlinde veya ihtiya¢ duyulmasi halinde egitim kurumu miidiirii/kurul baskaninin ¢agrisi veya iiyelerin salt
cogunlugunun yazili talebi iizerine, konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul {iyelerine toplant1 6ncesi duyurulacak
giindem ile toplanir. Zorunlu durumlar disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin 6nceden
ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya diger iletisim araglariyla da duyurulur.

(4) Kurul toplantilar1 ders saatleri disinda yapilir.

(5) Egitim kurumu (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) alan ziimre baskanlar1 kurulu toplantilarinda
alman kararlar (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) alan ziimrelerinde yeniden degerlendirilerek gerekli
Onlemler alinir.

(6) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ders yili baglamadan 6nce, ikinci donem basinda, ders yili sonunda
ve egitim kurumu miidiirii/kurul bagkaninin gerekli gérdiigli zamanlar ile kurul {iyelerinin salt cogunlugunun
yazili istegi dogrultusunda yapilacak olan egitim kurumu alan ziimre bagkanlar1 kurulu toplantilarinda asagida
yer verilen maddelerden ilgili goriilenler ile kurul bagkaninin gerekli gordiigii konular, kurul {iyelerinin salt
cogunlugunun karariyla glindeme alinmasi kararlastirilan konular egitim kurumlarinin kademe ve tiiriine gore
giindeme alinir ve goriisiilerek karara baglanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik halinde kurul bagkaninin
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katildig1 goriis kabul edilir. Alinan kararlar miidiiriin onaymdan sonra uygulamaya konulur. Ayrica, kurul
tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil kurul {iyeleri tarafindan imzalanir ve egitim kurumu yénetimince
saklanir.

(7) Egitim kurumu (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) alan ziimre bagkanlar1 kurulunda;

a) Bir dnceki toplantida alinan kararlar,

b) Egitim ve dgretimin planlanmasi,

¢) Zumre ve alanlar arasi isbirligi,

¢) Ogrenci basarisinin artirilmast i¢in aliacak tedbirler,

d) Ogretim programlarinda belirlenen ortak hedeflere ulasilmast,

e) Ogrenme giicliigii eken dgrencilerle 6grenme giicliigii cekilen konularin ilgili ziimre dgretmenleriyle
isbirligi yapilarak belirlenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi,

f) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sinavlarin, beceri sinavlarinin ve ortak sinavlarin uygulanmasina
yonelik planlamalar, sinav analizlerinin yapilmasi, konu ve kazanim eksikligini giderecek ¢aligmalar,

g) Is saghig1 ve giivenligi,

ve benzeri konular giindeme alinarak gorisiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...) kararlar alinir.

(8) Mesleki ve teknik egitim veren egitim kurumlarinda ayrica;

a) Alan/boliimlerin gelir-gider durumlarinin degerlendirilerek hizmet ve {iretim kapasitelerinin
gliclendirilmesi,

b) Tanitim, pazarlama, hizmet ve iiriin satisiyla sosyal etkinliklere katilim i¢in gerekli calismalarin
yiriitiilmesi,

ve benzeri konular giindeme alinarak goriisiiliir, degerlendirilir ve (Miilga ibare:RG-5/9/2019-
30879) (...)kararlar alinir.

) ONUNCU KISIM )
Ogrenci Davranislari, Odiil ve Disipline Iliskin Hiikiimler

BIRINCI BOLUM
Ogrenci Davramislar: ve Ogrencilerin Korunmasi

OGRENCILERIN UYACAKLARI KURALLAR VE OGRENCILERDEN BEKLENEN
DAVRANISLAR

MADDE 157- (1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk
milliyet¢iligine bagl, Tiirk milletinin milli, ahlaki, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve
gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve yiicelten, insan haklarina saygili, Cumhuriyetin demokratik,
laik, sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis haline
getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli, gelismis bir kisilige, hiir ve bilimsel
diisiinme giicline, genis bir diinya goriisiine sahip topluma karsi sorumluluk duyan, yapici, yaratici ve verimli
kisiler olarak yetismeleri i¢in okul yonetimi, 6gretmenler, rehberlik servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili diger
paydaslarla isbirligi yapmasi istenir.

(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;

a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

¢) Dogru sozlii, diiriist, yardimsever, erdemli, saygili ve caliskan olmalari; giizel ve nazik tavir
sergilemeleri; kaba s6z ve davranislarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik, hosgori, sabir, 6zgiirliik, esitlik
ve dayanigsmadan yana davranis gostermeleri,

¢) Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrim1 yapmaksizin herkese kars1 iyi davranmalari; insan hak ve
ozgirliigiiyle onurunun korunmast i¢in gerekli duyarlili§i gostermeleri,

d) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve esyasim1 kendi 6z mali gibi korumalari ve zarar
vermemeleri,

e) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Sagligi olumsuz etkileyen ve sagliga zarar veren, alkollii ya da
bagimlilik yapan maddeleri kullanmamalari, bulundurmamalar1 ve bu tiir maddelerin kullanildig1 yerlerde
bulunmamalari,

f) Her ¢esit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandig1 ortamlardan uzak kalmalari,

g) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,
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g) Cevreye karsi duyarli olmalari, ¢evrenin dogal ve tarihi yapisini korumalari,

h) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari, okuma aligkanlig1 kazanmalar1 ve bos zamanlarin1 faydal isler
yaparak gecirmeleri,

1) Trafik kurallarina uymalar1 ve davranislariyla 6rnek olmalari,

1) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini olumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve duygulariyla
bunlar1 verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi duymay1 6grenmeleri, boylece
dengeli bir bigcimde gelistirdikleri varliklarini aile, toplum, vatan, millet ve insanligin yararina sunmalari,

j) Insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa doniistiirmiis olmalari, kotii muamele ve
her tiirlii istismara kars1 duyarli olmalari,

k) Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip ¢alismalarinda rol almalari,

1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan sézlesmede yer alan
kurallara uygun davranmalari,

m) Insana ve insan sagligma gereken 6nemi vermeleri,

n) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet etkinliklerine goniillii katki
saglamalar1 ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararli, boliicii, yikici, siyasi ve ideolojik amacl faaliyetlere katilmamalari, bunlarla ilgili amblem,
afis, rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalart ve bulundurmamalart,

0) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araglarin1 ve sosyal medyay1 kisisel, toplumsal ve egitsel
yararlar dogrultusunda kullanmalari,

p) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araglarint ve sosyal medyay; zararli, boliicli, yikict ve
toplumun genel ahlak kurallariyla bagdasmayan ve siddet igerikli amaglar i¢in kullanmamalari; bunlarin
iiretilmesine, bulundurulmasina, tasinmasina yardimci olmamalari,

r) Alman saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda 6rnek davranislar sergilemeleri

S)(Ek:RG-1/7/2015-29403) Yanlis algi olusturabilecek tutum ve davranislardan kacinmalari, genel
ahlak ve adaba uygun davranmalari,

s) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Okulu benimsemeleri, Ogretmenlerine saygi gdostermeleri ve okul
kurallarina uymalari,

beklenir.

t) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Ogrencilerin  egitim  ortamlarina  bilisim  araglariyla  girmemesi
esastir. Ancak 6gretim programlarinin 6zelligine gére ders arag ve gereci olarak kullanilmasi, 6grencilerin
0zel durumlari, pansiyon gibi hususlar dikkate alinarak, dersler arasi ile 6gle aras1 dinlenme siirelerinde okul
yonetiminin; ders saatleri i¢inde ise 6gretmenin bilgisi ve kontrolii disinda kullanilmamak iizere, egitim
ortamlarinda bilisim araclarinin bulundurulmasi ve kullanilmasina yonelik izin verilmesi ile buna iligkin usul
ve esaslar 6gretmenler kurulunda belirlenerek karara baglanir ve alinan kararlar 6grenci ve velilere duyurulur.

(3) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencilerden beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde,
toplantilarda, rehberlik caligmalarinda, veli goriisme ve toplantilariyla diger sosyal etkinliklerde 6grencilere
kazandirilmasina ¢alisilir ve uyulmasi gereken kurallar hatirlatilir.

(4) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Okul yonetimi; okula yeni baslayan 6grencilerle egitim ve 6gretim
yilinin baginda, nakil gelenlerle ise nakil geldikleri hafta i¢inde okul ile 6grenci ve velisi arasinda sdzlesme
imzalar. Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan sézlesmede; Ogrencilerin uyacaklar1 kurallar ve
ogrencilerden beklenen davraniglarla bunlara uyulmamas: durumunda &grencilerin karsilagabilecekleri
yaptirimlara yer verilir. Okul yOnetimi, Ogrencilerin uyacaklar1 kurallar ve ogrencilerden beklenen
davraniglarla bunlara uyulmamasi durumunda o&grencilerin karsilasabilecekleri yaptirimlar konusunda
kendilerini ve velilerini ayrica bilgilendirir.

(5) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Okullarin 6zelliklerine gore ikinci fikra hiikiimleri dogrultusunda ayrica
destekleyici kurallar belirlenebilir. Bu kurallar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun 6nerisi, 6gretmenler
kurulunun kararina bagl olarak okul miidiiriiniin onayindan sonra uygulamaya konulur.

(6) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Ogrenci ve veliler Okul Ogrenci Veli S6zlesmesinin gereklerini yerine
getirir.

(7) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik ciimle:RG-15/11/2022-32014) Daha o6nce disiplin cezasi
almamis olmak kaydiyla, kinama cezasini gerektiren davraniglardan herhangi birini ilk defa isleyenlere
asagidaki usule gore islem yapilir:

a) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Smif/sube rehber o6gretmeni ile (Degisik ibare:RG-8/9/2023-
32303) rehber Ogretmenin birlikte yapacaklar1 degerlendirme ve Onerileri ile okul miidirii tarafindan
davraniglarinda kusurlu olduguna yonelik 6grencinin dikkatinin c¢ekilmesi amaciyla yazili uyar1 yapilir.
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Olumsuz davraniglarinin devami halinde kendisine uygulanabilecek yaptirimlar konusunda uyarilir. Yazil
uyar1 (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) rehberlik servisine ve okul 6grenci ddiil ve disiplin kuruluna bilgi
amacli gonderilir.

b) Okul yonetimi, 6grencinin olumsuz davraniglari siirdiirmesi halinde veliyi okula davet eder.
Sinif/sube rehber 6gretmeninin ve (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) rehber 6gretmenin de katilimi ile
yapilan goriismede, 68rencinin olumsuz davraniglar1 ve uygulanabilecek yaptirimlar veliye bildirilir. Velinin
toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur.

c) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Bu durumdaki 6grenciler Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi kapsaminda belirlenen sosyal sorumluluk programi ¢alismalarindan biriyle de
iliskilendirilebilir. Ogrencinin sosyal sorumluluk programi ¢alismalar1 kapsaminda yaptig1 etkinlik, Sosyal
Etkinlik Modiiliine islenir.

¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Yazili uyan ile veli goriismesine iligkin bilgiler e-Okul sistemine
islenmez.

d) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Sosyal sorumluluk programi ¢aligmasina iliskin belgeler hari¢ diger
belgeler ders yil1 sonunda ya da 6grencinin nakil oldugu tarihten itibaren 5 is giinii icinde imha edilir.

e) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Ogrenci, kinama cezasini gerektiren ikinci davranisinda dogrudan okul
ogrenci 0diil ve disiplin kuruluna génderilir.

OGRENCILERIN KORUNMASI

MADDE 158- (1) (Degisik:RG-8/9/2023-32303) Y Onetici ve 6gretmenlerce;

a) Aile i¢inde ve disinda siddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak kanunlarla toplumun
etik kurallarina aykir1 olan yollara yonelme ihtimali bulunan 6grencilerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi,

b) Ogrencilerin saghigm olumsuz etkileyen ve sagh@ma zarar veren, alkollii ya da bagimlilik yapan
maddeleri bulundurmasi, kullanmasi, bu tiir maddelerin iiretim ve kacake¢iligina alet olmasina kars1 korunmast,

¢) Ogrencilerin pornografi, teshir, cinsel somiirii, istismar, taciz ve her tiirlii olumsuz davranislardan
korunmasi,

¢) Ogrencilerin; gevre, okul calisanlar1 ve diger dgrenciler tarafindan fiziksel ve ruhsal yonden zarar
gormemeleri i¢in dedikoduya, zorbaliga, tehdide, satagsmaya ve onur kirict her tiirlii lakap takilmasina karsi
korunmasi,

d) Bilisim araglarinin amaci disinda kullaniminin ve teknoloji bagimliliginin 6niine gegilmesi,

e) Ogrencilerin kisisel verilerinin giivenliginin saglanmas,

konularinda veli veya aileyle diger ilgili kurum ve kuruluslarla da isbirligi yapilarak gerekli tedbirler
alinir.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Bu tedbirler kapsaminda okul miidiirii veya okul 6grenci 6diil ve
disiplin kurulunca;

a) Okulun ve 6grencilerin glivenligine yonelik alinan ihbar, sikayet, duyumla gerekli goriilen hallerde,
onceden tedbir almak, olumsuz 6grenci davranislarinin fiil ve su¢a doniismesini engellemek,

b) Egitim ortamlar1 ile egitim personeli ve dgrencilerin giivenligini saglamak ve 6grencileri her tiirlii
olumsuz ve zararli davraniglardan korumak,

amaciyla okul, pansiyon ve eklentileri, sira, masa, dolap ve gerekli goriilen diger yerler aranir, tedbir
amacli bu arama ve inceleme isleri 6grencinin kisilik ve onurunu rencide etmeden; miidiir yardimcilari ile okul
ogrenci 0diil ve disiplin kurulu tliyeleri ve gorevlendirilen diger 6gretmenlerce yapilir.

(3) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Yapilan bu aramanin gerek¢esine, arama yapilan yerlere ve bulunan
malzemelere iligkin iki niisha tutanak hazirlanir. Tutanaklar; ilgililerce imzalanir, okul miidiiriince
onaylanarak okul miidiirii ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu tarafindan muhafaza edilir.

(4) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Okul yonetimince;

a) Bagsta 6zel hayatin gizliligi olmak tizere temel hak ve 6zgirliiklerin korunmasi amaciyla, 6grencilere
ait kisisel verilerin islenmesine iliskin is ve islemler 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda yiirtitiiliir.

b) 6698 sayili Kanunda yer verilen, kisinin acik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin iglenmesini
miimkiin kilan durumlar diginda 6grencilere ait kisisel veriler veli/vasi veya ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin
islenemez.
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IKiNCi BOLUM
Odiil

OGRENCILERIN ODULLENDIRILMES]
MADDE 159- (1) Ornek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gére ddiillendirilmesinde 6grencilere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

c¢) Onur belgesi,

¢) Ustiin basar1 belgesi

verilir.

TESEKKUR, TAKDIR VE USTUN BASARI BELGESI iLE ODULLENDIRME

MADDE 160- (1) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki
gayret ve basarilariyla listiinliik gosteren, (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303) tiim derslerden basarili olan,
dénem puanlarinin agirlikli ortalamasi 70,00 ten asag1 olmayan ve davranis puani 100 olan dgrencilerden;

a) 70,00-84,99 arasindakileri tesekkiir belgesi,

b) 85,00 ve daha yukar1 olanlar1 takdir belgesi,

¢) Ortadgrenim siiresince en az li¢ 6gretim yilinin biitiin doneminde takdir belgesi alanlari iistiin basari
belgesi

ile ddiillendirir.

(2) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Miilga:RG-8/9/2023-32303)

ONUR BELGESI ILE ODULLENDIRME

MADDE 161- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu puan sartina bagl kalmadan;

a) Tirkceyi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu ¢calismalarda liderlik yapmak, yapilan etkinliklerde
egitime katkida bulunmak ve {istlin bagar1 gostermek,

¢) Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢evreyi koruma ve gozetmede davranislariyla 6rnek olmak,

¢) Gorgii kurallarina uymada ve insan iliskilerinde 6rnek olmak,

d) Trafik kurallarina uymada 6rnek davranislar sergilemek,

e) Bilisim araglarin1 kullanmada i1yi 6rnek olacak davraniglar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Zorunlu gd¢ magdurlari, miilteci ve si§inmacilar, gazi ve sehit
yakinlari, dogal afetlerden etkilenenler, yasli, yetim, oksiiz, giigsiiz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile
diger yardima ihtiya¢ duyanlara yonelik yiiriitiilen (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk
programi kapsamindaki calismalarda gorev almak,

g) Alman saglik ve giivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davraniglar sergilemek gibi
davraniglardan 6rnek olusturacak bir ya da birkagini gésteren davranis puani indirilmemis 6grencileri; 6gretim
yili icinde herhangi bir 6diil alip almadigina bakilmaksizin 6grenci, 6gretmen veya okul yonetiminin teklifi,
onur kurulunun uygun goriisii dogrultusunda onur belgesiyle ddiillendirir. Bir 6gretim yil1 i¢inde iki ve daha
fazla onur belgesi alan 6grencilere okulun onur listesinde yer verilir.

(2) Ayrica 6gretmenler kurulu, ders yili basinda yukarida belirtilen davranislarin disinda da onur
belgesiyle ddiillendirilebilecek davranislar belirler. Belirlenen davranislar okul yonetimince onur kuruluyla
okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirilir.

ODUL TAKDIRINDE DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR VE ODULLERIN VERILMESI

MADDE 162- (1) Odiil takdir edilirken dgrencinin;

a) Okul i¢indeki ve disindaki genel durumu,

b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarist,

¢) Davraniginin niteligi, dnemi ve ¢evresine drnek olup olmadigt

gibi hususlar g6z 6niinde bulundurulur.

(2) Odiil belgeleri; 6grenci, veli, 6gretmen ve yoneticilerin katildig1 bir ortamda térenle dgrencilere ya
da velilerine verilir.

(3) Onur ve iftihar listeleri, ders kesiminde okul yonetiminin uygun gorecegi bir giinde dgrencilerin
huzurunda, ayr1 ayr1 okunur ve daha sonra okulda herkesin gorebilecegi bir yere fotografli olarak takip eden
ders yil1 siiresince ayr1 ayr1 asilir.

UCUNCU BOLUM
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Disiplin

DiSIPLIN CEZALARI

MADDE 163- (1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ogrencilere, disiplin cezasin gerektiren davranis ve
fiillerinin niteliklerine gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklagtirma,

¢) Okul degistirme,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma

cezalarindan biri verilir.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglandiktan
sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezalar1 okul miidiiriinin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi, il dgrenci disiplin kurulunun,

onayindan sonra uygulanir.

DISIPLIN CEZASINI GEREKTIREN DAVRANIS VE FiiLLER

MADDE 164- (1) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Kinama; Ogrenciye, cezayr gerektiren davranista
bulundugunun ve tekrarindan kaginmasinin kesin bir dille ve yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasin
gerektiren davranislar ve fiiller sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve ¢evresini kirletmek,

b) Okul yonetimi veya 0gretmenler tarafindan verilen egitim ve 6gretime iliskin gorevleri yapmamak,

¢) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Tiitiin, tlitin mamulleri veya tiitlin igermeyen ancak tiitiin
mamuliinii taklit eder tarzda kullanilan her tiirlii tirtinii bulundurmak veya kullanmak,

d) Baskasina ait esyay1 izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan soylemek,

f) Okula geldigi halde oziirsiiz egitim ve o6gretim faaliyetlerine, torenlere, sosyal etkinliklere ve okul
pansiyonlarinda etiide katilmamak, ge¢ katilmak veya bunlardan erken ayrilmak,

g) Okul kiitiiphanesi, atdlye, laboratuvar, pansiyon veya diger boliimlerden aldig: kitap, arag-gereg ve
malzemeyi, eksik vermek veya kotii kullanmak,

g) Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, calisanlarina ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

h) Dersin ve ders dis1 egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davranislarda bulunmak,

1) Kopya ¢ekmek veya c¢ekilmesine yardimcei olmak,

i) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Yatili okullarda okul yonetimince belirlenen pansiyon kurallarina
uymamak,

j) Miistehcen veya yasaklanmig arag, gere¢ ve dokiimanlart okula ve okula bagh yerlere sokmak veya
yaninda bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiiman bulundurmak,

1) Bilisim araglarin1 6gretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykir1 sekilde kullanmak,

m) Alinan saglik ve giivenlik tedbirlerine uymamak,

n) Ders saatleri icinde 6gretmenin bilgisi ve kontrolii disinda bilisim araclarini agik tutarak dersin akigini
bozmak,

0) Egitim ortamlarinda; dersler aras1 ile 6gle aras1 dinlenme siirelerinde okul yonetiminin izni disinda
bilisim araglarini yaninda bulundurmak ve kullanmak.

0) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okula, okul yonetiminin izni disinda okulla ilgisi olmayan kisileri
getirmek.

(2) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Okuldan kisa siireli uzaklastirma; 6grencinin ceza olarak verilen siire
kadar ders ve ders dis1 her tiirlii etkinlikten mahrum birakilmasidir. Okuldan 1-5 giin arasinda kisa stireli
uzaklastirma cezasini gerektiren fiil ve davranislar;

a) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okul yoneticilerine, dgretmenlerine, ¢alisanlarina, dgrencilere ve
egitim ortamlarinda bulunan diger kisilere sozle, davranisla veya sosyal medya lizerinden hakaret etmek,
hakareti paylasmak, bagkalarin1 bu davranisa kigkirtmak, bu kisileri tehdit etmek,

b) Pansiyonun diizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz digarida kalmak,
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¢) Kisileri veya gruplart dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina goére ayirmayi,
kinamayi, kétiilemeyi amaglayan davraniglarda bulunmak veya ayrimciligi koriikleyici semboller tasimak,

¢) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okul binast ve eklentilerinde izinsiz gosteri, etkinlik ve toplanti
diizenlemek, bu tiir gdsteri, etkinlik ve toplantilara katilmak,

d) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gorevlerin yapilmasini engellemek,

f) Miilga:RG-15/11/2022-32014)

2) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Siyasi, ideolojik, miistehcen veya yasaklanmis arag, gereg,
dokiiman ve benzerlerini paylagsmak, dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yazmak; bu amagclar i¢in
bilisim araglarini, okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

g) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve Ogretim
faaliyetlerine, kisilere ve kurumlara zarar vermek,

h) Okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal etkinliklere
katilmamay1, gec katilmay1 veya erken ayrilmay1 aligkanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, baskalarima fiili siddet uygulamak,

1) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya miistehcen
amagl yazilar yazmak, resim veya semboller ¢izmek,

j) Toplu kopya ¢cekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

k) Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

1) Milli ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve davraniglarda bulunmak,

m) Okul personelinin taginir veya tasinmaz malina zarar vermek ve/veya malin1 tahrip etmek,

n) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul yoneticilerinin, O6gretmenlerinin, c¢alisanlarinin = ve  diger
ogrencilerin izinsiz olarak goriintiilerini ¢ekmek, kaydetmek, paylagsmak,

0) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul, pansiyon ve eklentilerini belirlenen kurallar disinda kullanmak,
pansiyonda izinsiz kalmak,

0) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Tekrarlayan cesitli davraniglariyla baska bir 6grencinin, sosyal veya
duygusal gelisimini olumsuz yonde etkileyecek sekilde akran zorbalig1 yapmak.

(3) (Ek ciimle:RG-5/9/2019-30879) Okul degistirme; 6grencinin yerlesim yeri oncelikli olmak iizere,
ayni tiir veya derecedeki bagka bir okula naklinin yapilmasidir. Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve
davraniglar; Okul degistirme cezasinm gerektiren fiil ve davranislar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri soz, yazi, resim veya bagka bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiifiir ve
hakaret etmek,

c¢) Okul ¢alisanlariin gorevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimer olmak,

d) Okulla iliskisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

e) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve
kullanmak ve baskalarini yararlandirmak,

f) Okul sinirlar iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve dgretim amaglart diginda kullanmak
veya kullanilmasina yardimei olmak,

g) Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu eylemlere
katilmaya kigkirtmak,

h) Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, 6ldiiriicii silah ve patlayict madde ile her tiirlii aletleri getirmek
veya bunlart bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢cekmek veya cekilmesini saglamak,

1) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

J) Yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine simnava girmek,

k) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Egitim ve Ogretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amagl eylem
diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemler diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere katilmak,

1) Siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluglara {iye
olmak, liye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

m) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araclar1 veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi
engellemek, kisilere agir derecede maddi ve manevi zarar vermek,
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n) Izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantis1 yapmak, bildiri yaymlamak ve dagitmak,
faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

o) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, boyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde
bulunmaya veya sugu yiiklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak bagkasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri yapmaya zorlamak,

p) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan (Miilga ibare:RG-15/11/2022-
32014) tutum ve davranislar aligkanlik haline getirmek,

r) (EK:RG-1/7/2015-29403) Kisilere, arkadaglarina ve okul ¢alisanlarina; s6z ve davranislarla
sarkintilik yapmak, iftira etmek, baskalarin1 bu davranislara kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri
sosyal medya yoluyla paylasmak, yaymak,

s) (Ek:RG-1/7/2015-29403) Pansiyon diizenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz
disarida kalmayi aligkanlik haline getirmek,

s) (Ek:RG-16/9/2017-30182) Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek.

(4) (Ek ciimle:RG-5/9/2019-30879) Orgiin egitim disina ¢ikarma; Ogrencinin orgiin ortadgretim
kurumlarn ile ilisiginin kesilmesidir. (Miilga ibare:RG-15/11/2022-32014) Orgiin egitim disina ¢ikarma
cezasini gerektiren davranislar;

a) Tiirk Bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin devleti ve milletiyle boliinmez biitiinliigii ilkesine ve Tirkiye
Cumbhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik,
laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykirt miting, forum, direnis, yiiriiyiis, boykot ve isgal gibi ferdi
veya toplu eylemler diizenlemek; diizenlenmesini kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak
katilmak veya katilmaya zorlamak,

¢) Kisileri veya gruplari; dil, 1k, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore ayirmayi,
kinamayi, kotlilemeyi amaclayan bdliicii ve yikict toplu eylemler diizenlemek, katilmak, bu eylemlerin
organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢aligmasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilik yapan zararlt maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde gilivenlik giiclerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

f) Egitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul i¢inde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve
diger personeline kars1 saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirtmak,

g) Okul ¢alisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak i¢in fiili saldirida bulunmak ve baskalarini
bu yondeki eylemlere kiskirtmak,

h) Okulun tagiir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldiiriicii her tiirlii alet, silah, patlayic1 maddeleri (Ek ibare:RG-5/9/2019-30879) veya
fiziki giic kullanmak suretiyle bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya
manevi zarara yol agmak,

1) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel
istismar ve bu konuda kanunlarin su¢ saydigi fiilleri islemek,

J) Cete kurmak, c¢etede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapkag ve gasp yapmak, fidye ve harag
almak,

k) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda yapmak,
eylem diizenlemek, baskalarin1 bu gibi eylemleri diizenlemeye kigkirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin
bicimde katilmak, bu kuruluslara tiye olmak, iiye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bilisim araglar1 veya sosyal medya yoluyla; boliicii, yikici, ahlak dig1
ve siddeti 6zendiren sesli, sozlii, yazili ve goriintiili igerikler olusturmak, bunlar1 ¢ogaltmak, yaymak ve
ticaretini yapmak.

(5) Yukarida belirtilenlerin disinda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve
agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar verilir.

(6) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Orgiin egitim dismna cikarma cezasi alan Ogrenciler agik Ogretim
kurumlarma kaydinin yapilabilmesi i¢in agik 6gretim irtibat biirolarina yonlendirilir.

Pansiyon, baska okul veya isletmedeki disiplin olaylar:
MADDE 165- (1) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Ogrencinin kayith oldugu okul disinda; kaldig:
pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi aldig1 okullarda, disiplin olaylarina karigmalar1 halinde, olayin
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meydana geldigi okul tarafindan; 6grencinin kayitl oldugu okuldan 168 inci madde kapsaminda gerekli bilgi,
belge ve goriisler alinarak gerekli arastirma/inceleme/sorusturma yapilir ve karar verilir. Olayla ilgili tanzim
edilen dosya, geregi icin 0grencinin kayitl oldugu okula gonderilir.

(2)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Staj calismasi veya meslek egitimi goriilen isletmelerde dgrencinin
karistign  disiplin ~ olaylari, kayitlh  bulundugu okula bildirilir. Olay, okul midirliiglince
arastirilarak/incelenerek/ sorusturularak sonuglandirilir.

(3) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Arastirma/inceleme/sorusturma siireci, ilgili okullarin 6grenci 6diil
ve disiplin kurullarinin isbirligi icerisinde yiiriitiiliir. Ogrencinin kayitli oldugu okulun 8grenci 6diil ve disiplin
kurulu bagkani veya isletme yetkilisi, gorlislerine bagvurulmak iizere olayla ilgili 6grenci 6diil ve disiplin
kurulu toplantisina katilir. Ogrencinin kayitl oldugu okulun 6grenci 6diil ve disiplin kurulu baskani karar i¢in
oy kullanir, ancak isletme yetkilisi oy kullanamaz.

(4)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Ogrencinin kayitli bulundugu okulda disiplin olaylarina karismasi ve
buna iliskin arastirma/inceleme/sorusturma siirdiiriiliirken bir baska okula nakledilmesi durumunda, islemi
baslatan okul, arastirma/inceleme/sorusturmay1 tamamlar ve dosyay: yeni okuluna gonderir. Yeni okulu
araciligiyla posta, e-Posta ve/veya diger iletisim araclariyla tebligat yapilarak 6grenciye ceza uygulanir ve
dosyasina islenir. Ceza alan 6grenciyle ilgili karara itiraz, davranig puaninin iade edilmesi ve cezanin dosyadan
silinmesi gibi islemler yeni okulu tarafindan gergeklestirilir.

(5) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Okulda veya pansiyonda gerceklesen
disiplin olay1 sonucunda “okuldan kisa siireli uzaklastirma” cezasi verilen O0grencilerin pansiyondan da
uzaklastirilip uzaklastirilmayacagi veya “okul degistirme” cezasi verilen 6grencilerin kaydinin bulundugu
pansiyonda barindirilip barindirilmayacagi hususu; okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunca karara baglanir.
Pansiyonla ilgili karar velisine bildirilir. Okul degistirme cezasi ile birlikte kaydinin bulundugu pansiyonda
barindirilmama karar1 da verilen 6grencilerin bagka pansiyona nakil/kayit durumu, il ve ilge yatililik ve
bursluluk komisyonlari ile is birligi yapilarak il ve ilge 68renci disiplin kurulunca belirlenir.

CEZAYA NEDEN OLAN DAVRANIS VE FiiLIN TEKRARLANMASI

MADDE 166- (Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) Disiplin cezas1 verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranisin bir 6gretim yili igerisinde tekrarinda
veya ayni cezayi gerektiren farkl bir fiil veya davranisin gergeklesmesinde bir derece agir ceza uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Uygulama ile lgili Esaslar ve Ceza Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar

UYGULAMA ILE ILGILI ESASLAR

MADDE 167- (1) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Sikayetler, ger¢ek ve/veya tiizel kisilerce okul
miidiirliiiine yazili olarak bildirilir. Isimsiz ve imzasiz basvurularin isleme alinmamasi esas olmakla birlikte;
iddialarin belgelerle ortaya konulmus olmas1 veya arastirilmasini gerektirir boyutta 6nemli konulari igermesi
halinde ihbara islem yapilir.

(2)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Arastirma/inceleme/sorusturmayr  gerektiren ve dogrudan okul
yonetimine duyurulan veya bildirilen sikayetler, yazili olarak ilgililere zamaninda iletilir.
CEZA TAKDIRINDE DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

MADDE 168- (1) Disiplin cezalar takdir edilirken;

a) Ogrencinin 18 yasina kadar ¢ocuk oldugu,

b) Ogrencinin iistiin yarari,

c) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Gizlilik ilkesi,

¢) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Smif rehber 6gretmeni, gerektiginde diger 6gretmenler ve Ogrenci
velisinin gortsleri,

d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgiler,

e) Ogrencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik durumu,

f) Fiill ve davramisin hangi sartlar altinda yapildigi, 6grenciyi tahrik (Ek ibare:RG-15/11/2022-
32014) eden unsurlar,

g) Ogrencinin yas1 ve cinsiyeti,

g) (Miilga:RG-15/11/2022-32014)

h) Ogrencinin daha énce ceza alip almadigi,

1) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Okul yoneticileri ile 6gretmenlere yonelik gerceklesen disiplin suglarinda
O0gretmenlik mesleginin sayginligi,

hususlar1 géz 6niinde bulundurulur.
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(2) Olayin mahkemeye intikal etmesi disiplin cezasinin uygulanmasini engellemez.

(3) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan durumlar degerlendirilerek
siif rehber 6gretmeni, rehberlik (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303) servisinin ve ihtiya¢ bulunmasi halinde
diger ilgili 6gretmenlerin goriisii alinarak bir alt ceza verilebilir.

(4) (Ek:RG-1/7/2015-29403) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Ceza gerektiren davranis ve fiillerde
bulunan 6grencilere, okul rehberlik (Miilga ibare:RG-8/9/2023-32303) hizmetleri yiiriitme komisyonu ve
siif rehber O0gretmeni tarafindan hazirlanan ve okul miidiirii tarafindan onaylanan plan dogrultusunda
tyilestirici, gelistirici veya yonlendirici caligmalar ile (Degisik ibare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk
programi, ddev ve proje ¢aligmalart yapilir. Bu ¢alismalar, Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Hizmetleri Yonetmeligi ile Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Y 6netmeligi
hiikiimlerine gore okul midiirliigiince ylriitiliir. Yapilan ¢alismalar diizenli olarak takip edilir. Yapilan
gbzlem ve c¢alismalar 6grencinin davranis puaninin goriisiilmesi siirecinde 6gretmenler kuruluna sunulur.

(5) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerden
zihinsel engeli ya da otizmi olan 68rencilerin yaptirim gerektiren davranis ve fiilleri gerceklestirmesi halinde
disiplin cezasi uygulanmaz. Bu tiir davranislarda bulunan 6grenciler i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi
Gelistirme Birimi gerekli tedbirleri alir. Ancak 6zel egitim ihtiyact olan diger 6grencilere ise yetersizligi
olmayan 6grencilere uygulanan hiikiimler uygulanir.

DiSiPLIN CEZALARI iLE iLGILi ONAY, iTiRAZ VE TEBLIiG

MADDE 169- (1) Onay yetkisi okul miidiiriinde bulunanlarin disindaki disiplin cezalarinin
onaylanmasiyla itiraza iliskin dosya ve yazilar milli egitim miidiirliikleri araciliiyla ilgili disiplin kurullarina
gonderilir.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunda goriisiiliip karara baglanan disiplin cezalarindan;

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezas, il grenci disiplin kurulunun

onayindan sonra uygulanir.

(3) Cezalara itiraz; cezanin tebligini izleyen bes is giinii i¢inde okul midiirti, 18 yasini1 tamamlamig
ogrenci veya Ogrenci velisi tarafindan okul miidiirliigii kanaliyla yapilir. Okul miidiirliigii, yazili bagvuruyu ve
itiraz gerekceleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle birlikte bagvurunun yapildig: tarihten itibaren en
gec bes is giinii i¢inde itiraz1 degerlendirmeye yetkili disiplin kuruluna sevk etmek iizere gonderir.

a) Kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma cezalarina itiraz ilge 6grenci disiplin kurulunca,

b) Okul degistirme cezasina itiraz il 6grenci disiplin kurulunca,

c) (Degisik:RG-5/9/2019-30879) Orgiin egitim disina gikarma cezasina itiraz &grenci iist disiplin
kurulunca

degerlendirerek sonuglandirir.

(4) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Karar1 onayan kurul aymi karara yonelik itirazlar1 gorlisemez,
itirazlar bir iist kurulda goriisiilerek karara baglanir. Itiraz sonucu verilen karar kesin olup yeniden itiraz
edilemez.

(5) Biitiin cezalar, velilere 25/1/2012 tarihli ve 28184 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan Tebligat
Kanununun Uygulanmasina Dair Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak bildirilir ve tebelliig belgesi disiplin
dosyasinda saklanir.

(6) (Ek:RG-1/9/2018-30522) Okul degistirme cezas1 kesinlesen 6grencinin diger okula nakil islemi
gerceklestirilinceye kadar gecen siirede 6grenci okula devam ettirilmez ve bu siire devamsizliktan sayilmaz.
DAVRANIS PUANININ INDIRILMESI

MADDE 170- (1) Her ders yil1 basinda 6grencilerin davranis puani 100’ diir.

(2) Ceza alan 6grencilerin davranis puanlarindan;

a) Kinama cezas1 i¢in 10,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi igin 20,

¢) Okul degistirme cezast i¢in 40,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi i¢in 80

puan indirilir.

CEZALARIN ISLENMESI, SILINMESI, PUAN IADESI VE DOSYALARIN SAKLANMASI

MADDE 171- (1) Ogrencilerin aldiklar1 cezalar, (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-
Mesem sistemine islenir.
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(2) (Degisik:RG-28/10/2016-29871) Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak davranislari
olumlu yonde degisen, iyi halleri goriilen ve olumsuz davranislar1 tekrarlamayan 6grencilerin durumlari, (Ek
ibare:RG-2/9/2020-31232) acik ortadgretim kurumlaria gegis yapanlar dahil okul 6grenci 6diil ve disiplin
kurulunca daha sonraki donemde/donemlerde, son smif Ogrencileri ise ders yili sonunda degerlendirilir.
Cezalariin kaldirilmasi ve davranis puanlarinin iadesi 6ngoriilen 6grenciler 6gretmenler kuruluna sunulur.
Ogretmenler kurulunca cezasi kaldirilan ve davranis puani iade edilen dgrencilerin yeni durumlari (Degisik
ibare:RG-5/9/2019-30879) ¢-Okul/e-Mesem sistemine islenir. (Ek ciimle:RG-5/9/2019-30879) Kaldirilan
cezalar 6grencinin (Degisik ibare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem sistemindeki dosyasindan 5 is gilinii
icinde ¢ikarilir.

(3) Davranis puani iade edilen ve disiplin cezas1 kaldirilan 6grencinin disiplin durumuna iligkin bilgi
istendiginde, 6grencinin disiplin cezast bulunmadig bildirilir.

(4)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Okul ~ o6grenci  6dil ve  disiplin  kurulu  belgeleri  ve
arastirma/inceleme/sorusturma dosyasi ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir.

(5) Odiil ve disiplin islemlerine ait veriler; Bakanlhigm ilgili birimlerince (Degisik ibare:RG-5/9/2019-
30879) e-Okul/e-Mesem sistemi tizerinden alinir.

CEZALARIN UYGULANMASI

MADDE 172- (1) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezas1 alan 6grenciler;

a) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Okulun acik oldugu siirede bir giinden bes giine kadar okul binasi,
eklentileri ve isletmelerde yapilan her tirlii egitim ve Ogretim etkinlikleri, sinav ile staj calismalarina
katilamazlar. Bu siire (Degisik ibare:RG-1/9/2018-30522) 6ziirlii devamsizliktan sayilir.

b) (Degisik:RG-15/11/2022-32014) Yatili 6grencilerin, pansiyonda kalmasina bu Yonetmeligin 165
inci maddesinin besinci fikrasinda yer verilen hiikiimler uyarinca izin verilebilir.

¢) Ogrencilerin ulusal ya da uluslararas: etkinliklere katilip katilmayacaklarina okul ydnetimince karar
verilir.

(2) Okul degistirme cezasi alan dgrenciler;

a) (Degisik:RG-1/9/2018-30522) Milli egitim miidiirlikklerince 6grenci velisi bilgilendirilerek okul
tirleri ve bu Yonetmeligin nakille ilgili hiikkiimleri goz onilinde bulundurularak uygun okullara 5 is giini
icerisinde tercih yapilmasi saglanir. Velisi tarafindan tercih yapilmayan 6grencinin nakli ilgili dgrenci
yerlestirme ve nakil komisyonunca resen gerceklestirilir. Ayni ilde 6grencinin devam edebilecegi programin
bulunmamas1 halinde Bakanligin ilgili birimiyle isbirligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

b) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) (Degisik ibare:RG-15/11/2022-32014) Yatili 6grencilerin
nakilleri, Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlar1 Yonetmeligi ve bu Yonetmeligin nakille ilgili hiikiimlerine gére uygun okullara yapilir.

c)(Degisik:RG-1/7/2015-29403) Okul degistirme cezast alan Ogrenciler, ceza aldiklar1 okula
donemezler,

¢) Ogrencinin kayith oldugu okul disinda; kaldig1 pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi aldig
okullarda, disiplin olaylarina karisip bir bagka okula nakledilen 6grencilerden; naklen geldigi okul tarafindan
okul degistirme cezasi verilenlere yeniden okul degisikligi yaptirilmaz ve nakil durumlari, aldiklar cezayla
iligkilendirilerek kayitlarda belirtilir. Siiresi i¢inde itirazda bulunulmasi halinde, itiraza iligkin karar
verilinceye kadar ceza uygulanmaz.

(3) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan dgrenciler;

a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.

b) (Degisik:RG-16/9/2017-30182) Acik Ogretim Lisesi, Mesleki A¢ik Ogretim Lisesi veya Acik
Ogretim Imam Hatip Lisesine gonderilir.

CEZA ALAN VEYA HAKKINDA TEDBIiR KARARI VERILEN OGRENCILERIN SINAVLARI

MADDE 173 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-16/9/2017-30182)

(1) Okuldan kisa stireli uzaklastirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir karar1 dogrultusunda
okuldan gecici olarak uzaklastirilan 6grencilerin, bu siirede katilamadiklar1 sinavlarin yerine, okul
yonetimlerince belirlenen tarihlerde sinavlara alinmalar1 saglanir.

ZARARIN ODETILMESI

MADDE 174- (Degisik:RG-15/11/2022-32014)

(1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul mallarina verilen zararlar, zarara yol agan 6grencilerin
velilerine rizaen veya sulh yoluyla ddettirilir. Odeme yapilmadig takdirde olusan zarar, genel hiikiimlere gore
adli yargida dava agmak suretiyle tahsil edilir.
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TEDBIR KARARI

MADDE 175- (1) Midiir, disiplin olaylarinda 6grenciyi bir taraftan okul 6grenci 6diil ve disiplin
kuruluna sevk etmekle birlikte, gerektiginde kurula sevkten 6nce veya sonra, kovusturmanin tamamlanmasini
ve sonucunu beklemeden acele bir tedbir olmak {izere on is giliniinii gegmemek kaydiyla milli egitim miidiiriini
bilgilendirerek uygun gorecegi siire kadar gegici olarak okuldan uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler,
ders ve smavlarla diger etkinliklere alinmazlar. Hakkinda tedbir karari1 verilen Ogrencinin okuldan
uzaklastirildig siire devamsizliktan sayilmaz.

(2) Tedbir kararinin alinmasini izleyen en geg {i¢ is giinii i¢inde disiplin islemine baslanir ve okul 6grenci
0diil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en ge¢ on is giinii i¢inde durumu karara baglanir. Aksi takdirde
alinan tedbir karari, kendiliginden kalkmis sayilir. Hakli ve zorlayici sebeplerin devami halinde milli egitim
miidiiriiniin onayina bagli olarak tedbir karari, iki kez daha uzatilabilir.

(3) Yonetim tedbiri siiresince disiplin islemi sonug¢lanmamigsa; Ogrencinin okula devam edip
etmeyecegi, pansiyondan yararlanip yararlanmayacagi hususu ayrica mahalli miilki idare amirinin onayiyla
belirlenir.

(4) Ogrencilerin neden oldugu olaganiistii durumlar karsisinda miidiir, tedbir olmak iizere okul ve
pansiyonlarin eklentileriyle birlikte en ¢ok bes is giinii egitim ve 6gretime kapatilmasi gerektigini milli egitim
midirliigiine teklif edebilir.

BESINCI BOLUM
Kurullar, Diizenlenecek Belgeler ve Bilgi Toplama

KURULLAR

MADDE 176- (1) Odiil ve disipline iliskin is ve islemleri yiiriitmek iizere;
a) Onur kurulu,

b) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu,

¢) Ilge 6grenci disiplin kurulu,

¢) Il 6grenci disiplin kurulu,

d) Ogrenci iist disiplin kurulu

olusturulur.

ALTINCI BOLUM
Onur Genel Kurulu ve Onur Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri
ONUR GENEL KURULUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 178- (1) Onur genel kurulu, 6grencilerin okul yonetimine katilmalarin1 ve okulun isleyisine
yardimci olmalarini saglamak amaciyla her sinifin biitiin subelerinden birer 6grenci, ders yili baginda sinif
rehber 6gretmenlerinin gézetiminde O0grenciler tarafindan secilerek olusturulur. Cesitli nedenlerle bosalan
tiyeliklere, izleyen donem basinda ayni usulle yeni temsilciler segilir.

(2) Onur genel kurulu tiyeligine segilen dgrenciler, okulda olusturulan diger 6grenci kurullarinda gérev
alabilecekleri gibi diger 6grenci kurullarinda gorev alan 6grenciler de gerekli sartlar1 tasimak kaydiyla onur
genel kurulu iiyeligine secilebilir.

ONUR GENEL KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 179- (1) Onur genel kurulu;

a) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Her donemde en az bir kez toplanir.

b) Onur kurulunu secer.

c¢) Okulda 6grencilige yakismayan davraniglari inceler ve bunlarin diizeltilmesi i¢in alinmasi gereken
onlemleri belirler ve 6nerilerini okul yonetimine bildirir.

ONUR KURULU

MADDE 180- (Degisik:RG-5/9/2019-30879)

(1) Onur genel kurulu; her sinif seviyesinde bir 6grenciyi onur kurulu iiyeligine, onur kurulu iiyeligine
secilen son sinif veya on birinci sinif 6grencisini, onur kurulu ikinci bagkanligina, bir 6grenciyi de onur kurulu
ikinci baskanlig1 yedek iiyeligine seger.

(2) Siniflar1 birer sube olan okullarda segilen 6grenciler, onur kurulunu olusturur. Son simif veya on
birinci siniftan secilen 6grenci, ayni zamanda onur kurulu ikinci bagkani olur.

(3) Son sinifi veya on birinci sinifi bulunmayan okullarda en {ist siniftan secilen 6grenci, bu sinifta sube
sayis1 birden fazla ise genel kurulca se¢ilen 6grenci ikinci baskan olur.
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UYELERDE ARANAN NITELIKLER

MADDE 181- (1) Bir 6grencinin onur genel kurulu iiyeligine secilebilmesi i¢in;

a) Okul disiplinine aykir1 davraniglarinin bulunmamasi,

b) Davranislariyla arkadaslarina 6rnek olmast,

¢) Caliskan, diirtist, dogru sozlii ve glivenilir olmasi

gerekir. Bu niteliklere sahip olmadig1 sonradan anlasilanlarla disiplin cezasi alan dgrencilerin tiyeligi
diiser.

ONUR KURULU BASKANI

MADDE 182- (1) Onur kurulu bagkani, okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu iiyelerinin disinda,
ogretmenler kurulunca segilen bir 6gretmendir. Ogretmenler kurulu, okul dgrenci 6diil ve disiplin kurulu
tiyelerini se¢erken onur kurulu baskan1 ve yedek iiyeyi de seger.

ONUR KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 183- (1) Onur kurulu;

a) Ayda en az bir kez toplanir. Okulun disiplin ve diizeniyle ilgili olarak okul miidiiriince veya genel
kurul tiyelerince getirilen konular1 goriisiir, aldig1 kararlar1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek
tizere okul miidiiriine sunar.

b) Onur Belgesi verilmesi istenen dgrencilerle ilgili olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna 6neride
bulunur.

¢) Ogrencilerin bos zamanlarm degerlendirmek ve disiplini bozucu davramslar1 énlemek amaciyla
programlar hazirlayarak okul 6grenci ddiil ve disiplin kuruluna bildirmek {izere okul miidiiriine sunar.

C) Ogrenci nébet isleriyle siif baskani1 ve yardimciligi segimine iliskin esaslarin belirlenmesinde okul
yonetimi, sinif 6gretmeni, rehberlik servisiyle isbirligi yaparak yiiriitiilmesine katki saglar.

d) Ogrencilerin sorumluluk yiiklenmelerine, diiriist, giivenilir, saygili ve basarili olmalarma katkida
bulunmak; sagliga zararli aligkanliklar edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini 6nlemek i¢in anne-
baba, 6gretmen, yonetici ve 6grenci kuliibli baskanlartyla isbirligi yapar.

) } YEDINCI BOLUM
Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri

OKUL OGRENCI ODUL VE DiSiPLIN KURULUNUN KURULUSU

MADDE 185- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu;

a) Miidiir basyardimcist veya miidiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimeist,

b) Her ders yilinin ilk ay1 i¢inde 6gretmenler kurulunca gizli oyla secilecek iki 6gretmen,

¢) Onur kurulu ikinci baskani,

¢) Okul aile-birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir 68renci velisinden

olusturulur.

(2) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi halinde aday 6gretmenlerle sézlesmeli ve iicretli 6gretmenler
de okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna {iye secilebilir.

(3) Yapilan se¢imde oylarin esit ¢gikmasi halinde se¢im yenilenir. Bu durumda da esitlik bozulmazsa,
kidemi fazla olan 6gretmen iiye secilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi halinde kuraya basvurulur.

(4) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun gérevi, yeni kurul olusuncaya kadar devam eder. Uyeler,
kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadikg¢a gorevden ayrilamaz.

(5) Ogrenci mevcudunun fazlaligindan dolay ikili 6gretim yapan okullarda sabahci ve 6glenciler igin
ayr1 ayr1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kurulabilir.

(6) Okul o6grenci o6dil ve disiplin kurulu kisisel olmayan genel disiplin islerinin goriisiildiigii
toplantilarina; okulun rehberlik (Miilga ibare:RG-1/7/2015-29403) (...) 6gretmeni, onur kurulu baskaniyla
varsa okul doktoru da katilir. Ancak, oy kullanamazlar.

YEDEK UYELIK

MADDE 186- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna, aldiklar1 oy sirasina goére asil iiyelerden sonra
tic yedek iiye secilir. Ayrica onur kurulu liyeleri ile okul-aile birligi iiyeleri arasindan da birer yedek iiye segilir.
Asil iiyeligin bosalmasi veya tiyenin 6zlrlii ya da izinli bulunmasi halinde bu iiyelik, siraya gore yedek iiyelerle
doldurulur.
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OKUL OGRENCI ODUL VE DiSiPLiN KURULU BASKANI

MADDE 188- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun bagkani, miidiir bagsyardimcisi veya miidiiriin
gorevlendirecegi midiir yardimcisidir. Bagkan bulunmadiginda midiiriin gorevlendirecegi O6gretmen
iiyelerden biri kurula baskanlik eder. Uyenin baskanlik yaptig1 durumlarda yedek iiye toplantiya katilir.
OKUL OGRENCI ODUL VE DIiSIPLIN KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 189- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu;

a) Okulda diizen ve disiplinin saglanmasiyla ilgili goriismeler yapar ve kararlar alir.

b) Ogrencilere kendini ifade edebilmesi, kendini gelistirebilmesi, onlara basarili olma duygusunu
tattirmast, onlari tesvik edici faaliyetlere okulda daha ¢ok yer verilmesi i¢in gerekli dnerilerde bulunur.

¢) Disipline aykir1 davranislarin nedenlerini inceler ve bunlar1 ortadan kaldirma yollarini arar.

() Okul i¢inde ve disinda milli ve insani bakimdan erdem olarak kabul edilen iyi davraniglarda bulunan
ve derslerdeki gayret ve basarilariyla listiinliik gésteren 6grencilerin ddiillendirilmesine karar verir.

d) Disiplin kurallarina uymayan 6grencilerin psikososyal durumuyla yetistigi ¢cevre ve ailesi hakkinda
bilgi toplar; egilimlerini, aligkanliklarini inceler; bu amagla okul rehberlik (Miilga ibare:RG-1/7/2015-
29403) (...) servisinden, sinif rehber 6gretmeniyle 6grenciyi taniyan diger kisilerden yararlanir.

e) Okulda disiplinsizligi hos gérmeyen bir 6grenci kamuoyu olusturularak disipline aykir1 davranista
bulunan ve bulunabilecek olan &grencileri kendi vicdanlarinin ve 6grenci kamuoyunun kontroliinde tutma
yollarini ve imkanlarini aragtirir.

f) Donem baslarinda toplanarak disiplin yoniinden okulun genel durumunu gézden gecirir ve alinmast
gereken tedbirler hakkinda kisisel olmayan kararlar alarak okul yonetimine tekliflerde bulunur.

g) Disiplin konusunda incelemeler yapar; gerektiginde okul yonetimine goriis bildirir ve tekliflerde
bulunur.

G) Ders yili veya donem iginde meydana gelen disiplin olaylarinin nedenleriyle alman tedbirleri ve
sonuclarini tespit ederek ders yil1 ve donem sonunda bir rapor halinde okul yonetimine bildirir.

h) Okul miidiiriintin havale ettigi disiplin olaylarini inceler ve karara baglar.

TOPLANTIYA CAGRI

MADDE 190- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurul bagkaninin yazili cagrisiyla toplanir. Kurul
baskani, gerektiginde gorilisiine basvurulmak iizere smif rehber Ogretmeniyle okul rehberlik (Degisik
ibare:RG-1/7/2015-29403) ogretmenini de toplantiya cagirabilir.

TOPLANTI VE KARAR ALMA

MADDE 191- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, liyelerin salt ¢ogunluguyla toplanir ve oy
cogunluguyla karar alir. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurula iletilen disiplin olaylarini goriismek ve
karara baglamak zorundadir. Uyeler, ¢ekimser oy kullanamaz, iiyelerin disinda toplantiya ¢agrilanlar da oy
kullanamazlar.

(2) Okul miidiiriince kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadikga, okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu tiyeleri
kurula katilmaktan kagimmamazlar. Disiplin konusu davranistan sikayetci olan veya zarar goren iiye kurula
katilamaz. Kurula katilmayan {iyenin yerine yedek iiye toplantiya ¢agrilir.

KURULA SEVK

MADDE 192- (1) (Degisik:RG-1/7/2015-29403) Bir disiplin olaymin meydana geldiginin gerek
dogrudan, gerekse ihbar veya sikayet lizerine anlasilmasi halinde, rehberlik servisi olan okullarda disiplin
konusu oncelikle bu servise intikal ettirilir. Rehberlik servisi, davranigin yapildiginda 6grencinin kisilik ve
sosyal durumuna iligkin raporu okul miidiirtine verir. Okul midiiri raporun igerigini dikkate alarak
yonlendirmede bulunur ve gerekli gordiigiinde raporun igerigi hakkinda okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu
baskanini bilgilendirir.

(2) Rehberlik (Miilga ibare:RG-1/7/2015-29403) (...) servisi bulunmayan okullarda ise konu okul
miidiiriince dogrudan onur kurulu veya okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilebilir. Gerekli
durumlarda bolgedeki rehberlik ve arastirma merkezinden yardim alinir.

(3) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, konuyu kurula gelisinden itibaren en ge¢ on is giinii i¢ginde
karara baglar. Siirenin yetmemesi durumunda, alinacak ara karar ve okul miidiiriiniin onay1yla bu siire ancak
bir kez uzatilabilir.

IFADELERIN ALINMASI VE DELILLERIN TOPLANMASI

MADDE 193- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilen 6grencilerin ve olayla ilgili
taniklarin, 6nce okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu bagkani tarafindan yazili ifadeleri alinir. Olay, siifta veya
toplulugun bulundugu yerlerde cereyan etmisse bu toplulugun ¢ogunlugunun ifadesine basvurulur. Olayla
ilgili bilgi ve belgeler toplanip bir dosya diizenlenerek okul 6grenci ddiil ve disiplin kuruluna sunulur.
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KURULA CAGRILMA VE SAVUNMA ALINMASI

MADDE 194- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilen 6grencilerin kurul tarafindan yazili
ve gerektiginde sozlii olarak savunmalar1 alinir ve sozlii savunmalar tutanaga gecirilir. Cagr1 duyurusu yazili
olarak ve imza karsiliginda yapilir.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, gerektiginde disipline verilen veya tanik olarak belirlenen
ogrencileri dinlemek tizere tekrar ¢agirir.

(3) Bu 6grenciler, cagriya uyarak kurulca belirlenen giin ve saatte kurulda bulunmak zorundadir. Cagriya
Oziirsiiz gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore karar verilir.
IFADE VE SAVUNMA VERMEK ISTEMEYENLER

MADDE 195- (1) ifade vermeyen, savunmada bulunmayan veya ¢agrildig: halde gelmeyen dgrencilerin
durumu bir tutanakla tespit edilir. Bunlardan okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilenler hakkinda
bu Yonetmeligin 194 iincli maddesinin ti¢lincii fikrast uygulanir. Tanik oldugu tespit edilip ¢agirildig1 halde
Oziirsiiz olarak gelmeyenler hakkinda da ayrica disiplin sorusturmasi yapilir.
KARARLARIN YAZILMASI

MADDE 196- (1) Kararlar gerekgeli olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu karar defterine yazilir
veya ayrica yazilarak bu deftere yapistirilir. Kararlar (EK-1)’ e uygun sekilde yazilir. Cezanin takdirinde esas
alinan hususlar 6zetlenir, dayanilan yonetmelik maddeleri belirtilir ve karar biitiin {iyelerce imzalanir.

(2) Karara katilmayan iiye veya liyeler gerekgelerini yazarak imza ederler.

(3) Kararlarin yazdirilmasindan, imzalatilip okul miidiiriine sunulmasindan sonra, karar defterinin
saklanmasindan ve diger yazisma isleminden kurul baskani sorumludur.
MUDURUN KARARA iTiRAZI VE iLCE OGRENCI DiSiPLIN KURULUNA GONDERMESI

MADDE 197- (1) Midiir, karar1 uygun bulmazsa bir defa daha goriisiilmek iizere dosyay1 gerekgeleriyle
birlikte kurula iade eder. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kararinda israr ederse miidiir goriis ve tekliflerini
de ekleyerek dosyay1 goriisilmek ve karara baglanmak {izere en ge¢ bes is giinii icinde ilge dgrenci disiplin
kuruluna gonderir.

OKUL OGRENCI ODUL VE DiSIPLIN KURULUNUN KURULAMAMASI VEYA KARAR
VEREMEMESI

MADDE 198- (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kurulamadig: veya kuruldugu halde herhangi
bir nedenle bir disiplin olayma bakmaktan c¢ekinip karar veremedigi durumlarda miidiir, gorevlendirecegi
miidiir bagyardimcisi, miidiir yardimeisi veya bir 6gretmen tarafindan hazirlanan ilk sorusturma dosyasina,
goriisiinti de ekleyerek karar verilmek tizere ilge 6grenci disiplin kuruluna gonderir.



